MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 02 DE AGOSTO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
EM 2018 (CP-CEM/2018)

Em virtude de adequacéo das alineas b e h, daldetho Edital ao artigo 11-A, inciso lll, da Lei
n° 11.279 de 9 de fevereiro de 2006, a Administra¢aval resolve: retificar o Edital do Concurso
Publico para Ingresso no Corpo de Engenheiros dinMaem 2018 (CP-CEM/2018), publicado na
Secdo 3, do DOU n° 55, de 21/03/2018, conformexalzhscriminado:

Onde se |é:
14 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatéri a)

b) Diploma do Curso de Graduacao, acompanhado stéridio Escolar da profissédo para a qual
se inscreveu, oficialmente reconhecido e devidageagistrado ou Certiddo/Declaragao de conclusao
do curso, contendo, entre outros dados, a daté@radono do curso e da colacdo de grau, acompanhada
de Historico Escolar. Os candidatos enquadradadinea “|” do subitem 3.1.2 poder&o apresentar a
declaracdo constante no Anexo VII, devendo aprasemtDiploma ou Certificado/Declaracéo de
concluséo por ocasiédo da concentracao no CIAW pcord Anexo lI;

h) Registro Profissional expedido pelo 6rgéo figealor da profissdo, quando existir;

Leia-se:
14 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatéri a)

b) Diploma do Curso de Graduacao, acompanhado stéridio Escolar da profissédo para a qual
se inscreveu, oficialmente reconhecido e devidagegistrado ou Certiddo/Declaragao de conclusao
do curso, contendo, entre outros dados, a dataradono do curso e da colacdo de grau, acompanhada
de Histdrico Escolar. Caso o candidato ndo os poasf o periodo disponibilizado a entrega dos
documentos para a VD, devera apresenta-los, durantéPeriodo de Adaptacdo (PA),
impreterivelmente, até a data da matricula;

h) Registro Profissional expedido pelo 6rgéo fizealor da profissdo, quando existir. Caso o
candidato ndo o possua até o periodo disponibdiZzaéntrega dos documentos para a VD, devera
apresenta-lo, durante o Periodo de Adaptacao (Pfjeterivelmente, até a data da matricula;
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 20 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPODE ENGENHEIROS DA MARINHA
(CP-CEM) EM 2018.

O Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha, nadgdal de Organizacdo de Coordenacgao e
Execucédo Geral (OCEG), autorizado pela DiretorisalGéo Pessoal da Marinha, resolve retificar o
Edital do Concurso Publico para Ingresso no Com&mgenheiros da Marinha (CP-CEM) em 2018,
publicado na Secéo 3, do DOU n° 55, de 21/03/281&nar publico a seguinte alteracao:

1 - Acréscimo do numero de vagas do concurso, de acmmioo contido no Art. 11 do Decreto
n° 6944/09, de 21 de agosto de 2009.

ALTERACOES DE VAGAS
(contemplando acréscimo do numero de vagas)

Profissdes Onde se |é: Leia-se:
Engenharia Cartografica /292> 03 vagas: 05
9 9 Tvaga para candidatos negros: (Vagas para candidatos negros: 01
~ vagas: 04 vagas: 05

Engenharia de Produg

aiovaga para candidatos negros: Q¥agas para candidatos negros: 01

O Edital completo, com seus anexos e retificagéss, a disposicdo dos candidatos, na Internet,
no sitio eletrbnico do SSPM, nos enderegcoswww.marinha.mil.br/sspm/ ou
www.ingressonamarinha.mar.mil.br
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS
DA MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018).

Em virtude de evento previsto para o dia 17 deifarde 2019 na cidade de Salvador/BA, a
Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Ingresso no Corpo de
Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018), patb na Secédo 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se Ié:
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS
| 13.2 | 17/01/2019 | Procedimento de Heteroidentificacio

Leia-se:
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS
| 13.2 | 16/01/2019 | Procedimento de Heteroidentificacio
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS
DA MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018).

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Ingresso no Corpo
de Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018))igado na Secao 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:
ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS

A partir de Divulgacéo, na Internet, das Notas das Provas wéo$idos candidatgs
13 b aprovados na IS, TAF, AP, VDB, VD e PT. Essas tamlastaraqg

17/01/2019 | o .
disponiveis para os candidatos nas OREL.

Leia-se:
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

A partir de . ~ o T
13 08/01/2019 Divulgacéo do resultado da Avaliacdo PsicologicB)(Aa Internet.

13.1 A partir de | Divulgacéo, na Internet, das notas da Prova ddositdos candidatos
' 17/01/2019 | aprovados na IS, TAF, AP, VD e VDB.
13.2 17/01/2019 | Procedimento de Heteroidentificacdo
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS
DA MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018)

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edithd Concurso Publico para Ingresso no Corpo
de Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018))igado na Secao 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:

12.1.3 - A entrega dos documentos comprobatoneditulos, para os candidatos inscritos pela
OREL SSPM (cidade do Rio de Janeiro-RJ), serazesddi na Diretoria de Engenharia Naval (DEN),
situada na Rua 1° de Marco - 118 - Ed. Bardo dari@ds® andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ, no
horario compreendido entre 9h e 16h, nos dias, (teiperiodo estabelecido no Calendério de Eventos
do Anexo Il e de acordo com a programacao elabgratta SSPM e disseminada em sua pagina na
internet.

ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

A partir de | Divulgacdo das notas dos candidatos aprovados nagad® Escritas
08 07/11/2018 | Discursiva de Conhecimentos Profissionais e naug@a do Texto, na
Internet, a disposi¢cao dos candidatos nas OREL.
A partir de | Divulgacdo dos candidatos aprovados nas provastass@ convocacap
09 07/11/2018. | para realizacdo dos EVC, na Internet e em BONO Baaisposicao dos
candidatos nas OREL.
12/11/2018
10 a Teste de Aptidao Fisica (TAF).
29/11/2018.
12/11/2018
11 a Inspecdo de Saude (1S).
29/11/2018.
12/11/2018 | Avaliacdo Psicolégica (AP), Verificacdo de Docunosnt(VD) e
12 a Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB).
29/11/2018.
12/11/2018 | Entrega dos documentos comprobatérios para a EeoVéulos (PT).
13 a
14/11/2018.
A partir de | Divulgacdo das notas das Provas de Titulos dosidatod aprovados na
14 11/12/2018. | IS, TAF, AP, VD e PT, na Internet e em BONO da MBjisposicdo dos
candidatos na OREL.
15 Data a ser | Divulgacédo do Resultado da Selecéo Inicial do Chhteainet.
definida.
16 A partir de | Concentracdo dos candidatos titulares, no Centrinsteucdo Almirante
18/02/2019 | Wandenkolk (CIAW), para o inicio do Periodo de Atagao.
18/02/2019
17 a Periodo de Adaptacao (PA).
10/03/2019




18 28/02/2019 | Data limite para a convocacao dos catmbdeservas.

19 11/03/2019 | Inicio do Curso.

Leia-se:

12.1.3 - A entrega dos documentos comprobatoneditulos, para os candidatos inscritos pela
OREL SSPM (cidade do Rio de Janeiro-RJ), serazesddi no Posto de Atendimento ao Candidato
(PAC), situado na Rua Visconde de Itaborai, n°® €&rtro — Rio de Janeiro - RJ, CEP: 20010-060, no
horario compreendido entre 9h e 16h, nos dias, (teiperiodo estabelecido no Calendério de Eventos
do Anexo Il e de acordo com a programacao elabgratta SSPM e disseminada em sua pagina na
Internet.

ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

Divulgacédo, na Internet, das notas dos candidgiosvados nas Provas
08 29/11/2018. | Escritas Discursivas de Conhecimentos Profissipma@isRedacao e na
Traducdo do Texto e convocacdo para a realizac80EMC. Essas
relacdes também estardo disponiveis para os caosliclas OREL.

\"2J

03/12/2018
09 a Entrega dos documentos comprobatorios para a BeVéulos (PT).
05/12/2018.

03/12/2018 | Avaliacdo Psicolégica (AP), Verificagdo de Docunosnt(VD) e
10 a Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB).
05/12/2018.

03/12/2018
11 a Inspecao de Saude (IS).
12/12/2018.

06/12/2018
12 a Teste de Aptidao Fisica (TAF).
18/12/2018.

A partir de | Divulgacdo, na Internet, das notas das Provas tdo3idos candidatgs
13 17/01/2019. | aprovados na IS, TAF, AP, VDB, VD e PT. Essas tamlestarac
disponiveis para os candidatos nas OREL.

A partir de | Divulgacéo do Resultado da Selecéo Inicial do Chisginet.
14 08/02/2019.

15 A partir de | Concentracdo dos candidatos titulares, no Centriosteucdo Almirante
18/02/2019 | Wandenkolk (CIAW), para o inicio do Periodo de Atdggo.
18/02/2019

16 a Periodo de Adaptacao (PA).

10/03/2019
17 28/02/2019 | Data limite para a convocagdo dos catmbdeservas.

18 11/03/2019 Inicio do Curso.
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
EM 2018 (CP-CEM/2018)

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Ingresso no Corpo
de Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/201&)ljqgado na Secédo 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:

12.2 — DA PONTUACAO DE TITULOS

12.2.1 -Serdo aceitos os documentos abaixo relacionadmseapados, impreterivelmente, até
0 ultimo dia para a entrega dos documentos comfioba para a PT, constante no Calendario de
Eventos, observados os limites dos Quadros de uMéb de Pontos para a Avaliacdo de Titulos a
seguir:

VALOR DA

ALINEA TITULO TITULACAO

|®)

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curgmdegraduacao “lat
sensu” em nivel de Especializacdo/MBA na area adisgéo a que
concorre, com carga horéria minima de 360 (trezemtgessenta) horas,
registro de TCC/Monografia e corpo docente formpdg no minimo
50% (cinquenta por cento) de mestres ou doutooes,1® (dez) ponto
por certificado, até o limite de 2 (dois) certifice.

O certificado/declaracdo deve ser emitido por tuigfio de ensin
C oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras -egp@ente 20
credenciadas junto ao MEC para a oferta do referawso,
acompanhado do histérico escolar, contendo, demiteos dados, 0
titulo da monografia ou do trabalho de conclusdauwtso (com nota o
conceito obtido).

O curso deve possuir credenciamento/reconhecimacaoémico ou
profissional junto aos sistemas oficiais de ensmw Conselhos
representativos das especialidades no ambito racion

[92)

A=)

=

Leia-se:

12.2 — DA PONTUACAO DE TITULOS

12.2.1 -Serdo aceitos os documentos abaixo relacionadmssaapiados, impreterivelmente, até
0 ultimo dia para a entrega dos documentos comfioba para a PT, constante no Calendario de
Eventos, observados os limites dos Quadros de uMéb de Pontos para a Avaliacdo de Titulos a
seguir:

, ’ VALOR DA
ALINEA TITULO TITULA(;AO

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curgmdegraduacao “latp
sensu” em nivel de Especializacdo / MBA, na areprdéissdo a que

C concorre, com carga horaria minima de 360 horasrpocdocente 20
formado por, no minimo, 30% (trinta por cento) destres ou doutores,
com 10 (dez) pontos por certificado, até o limite @2 (dois)
certificados.




O certificado/declaracdo deve ser emitido por tmigfio de ensin
oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras esp@ente
credenciadas junto ao MEC para a oferta do referawso,
acompanhado do histérico escolar, contendo, demiteos dados,
elenco do corpo docente que efetivamente ministraurso, com su
respectiva titulagéao.

O curso deve possuir credenciamento/reconhecimacaoémico oul
profissional junto aos sistemas oficiais de ensmo Conselhos
representativos das especialidades no ambito racion

1=

O
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
EM 2018 (CP-CEM/2018)

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Ingresso no Corpo
de Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018))igado na Secao 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:

14 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatoria)

14.1 - No periodo estabelecido no Calendario dentege do Anexo |l os candidatos deverao
entregar cOpia autenticada ou simples, esta acdrmagardos originais. Os documentos originais tém a
finalidade de comprovar a validade da copia simpfgesentada. Todo documento original devera ser
restituido imediatamente ao candidato. Serdo exsgodra verificacdo os seguintes documentos:

c) Titulo de Eleitor e Certidage Quitacdo Eleitoramitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, no
maximo, ha 30 (trinta) dias da data da entregaddocamentos ou comprovante de votacao da ultima
eleicdo: 1° turno e 2° turno (se houver);

Leia-se:

14 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatori a)

14.1 - No periodo estabelecido no Calendario dentege do Anexo |l os candidatos deverao
entregar copia autenticada ou simples dos docueatta acompanhada dos originais. As copias
deverdo ser entreguencadernadas, com as paginas numeradas (Ex.: 012220, 03/20...) e
rubricadas pelo candidato, além de uma relacdodiestos documentos apresentados, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a entrega corretgaouOs documentos originais tém a finalidade de
comprovar a validade da copia simples apresentdddo documento original sera restituido
imediatamente ao candidato. Serdo exigidos parcegao os seguintes documentos:

c) Titulo de Eleitor ou Certiddo de Quitacdo Elgitemitida pelo Tribunal Superior Eleitoral,
no maximo, h4 30 (trinta) dias da data da entrezmdbcumentos ou comprovante de votacdo da
Ultima eleicdo: 1° turno e 2° turno (se houver);
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
EM 2018 (CP-CEM/2018)

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Ingresso no Corpo
de Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018))igado na Secdo 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:
2 - DAS VAGAS

2.1 - O presente Concurso Publico destina-se aanphémento de vagas nas profissdes abaixo
discriminadas:

PROFISSOES (¥) VAGAS
Arquitetura e Urbanismo 2
Engenharia Cartogréfica 3
Engenharia Civil 4
Engenharia de Armamento 40
Engenharia de Materiais 2
Engenharia de Producéo 4
Engenharia de Sistemas de Computacao 45
Engenharia de Telecomunicacdes 3
Engenharia Elétrica 10
Engenharia Eletronica 7
Engenharia Mecanica 9
Engenharia Mecatrénica 3
Engenharia Naval 5
Engenharia Nuclear 4
Engenharia Quimica 3

TOTAL 64

(*) Além das profissdes relacionadas, serdo corailbes validos os documentos comprobatodrios de
conclusao de cursos de bacharelado cujas denoresmagderiormente utilizadas constem na Lista de
Convergéncia de Denominacdo constante dos RefarenCurriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura, disponivel no sitidréféco do Ministério da Educacdo (MEC), na

Internetwww.mec.gov.br

Leia-se:
2 - DAS VAGAS

2.1 - O presente Concurso Publico destina-se anphénento de vagas nas profissées abaixo
discriminadas:

Vagas reservadas para|

A *
PROFISSOES (*) TOTAL DE VAGAS candidatos negros (**)

10



Arquitetura e Urbanismo 2
Engenharia Cartogréafica 3
Engenharia Civil 4
Engenharia de Armamento -4
Engenharia de Materiais 2
4

4

3

k=

o
)

Engenharia de Producao

Engenharia de Sistemas de Computagéo 5
Engenharia de Telecomunica¢bes

Engenharia Elétrica 10
Engenharia Eletrénica 7

Engenharia Mecanica
Engenharia Mecatrénica
Engenharia Naval
Engenharia Nuclear
Engenharia Quimica
TOTAL 64 14

(*) Além das profissfes relacionadas, serdo corailbes validos os documentos comprobatdrios
de concluséo de cursos de bacharelado cujas deagdes anteriormente utilizadas constem na Lista
de Convergéncia de Denominacao constante dos Reiaie Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura, disponivel no sitidréteco do Ministério da Educacdo (MEC), na
Internetwww.mec.gov.br

(**) Vagas reservadas aos candidatos negros delacmm a Lei n® 12.990, de 09 junho de
2014.

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (lei n® 12.990, de 9 de
junho de 2014) E DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFIC AQAO COMPLEMENTAR
A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS (Portaria No rmativa n® 38/GM-MD,
de 25 de junho de 2018)

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido C® 2€&do providas na forma da Lei n°
12.990/2014.

2.2.2 - Poderéo concorrer as vagas reservadagialass negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos, a luz do artigo 2° da referidia d@nforme o quesito cor ou racga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat (IBGE).

2.2.3 — A autodeclaragcdo do candidato goza da mpcésu relativa de veracidade. Tal
autodecaracao do candidato sera confirmada megiemtedimento de heteroidentificacéo previsto na
Portaria Normativa n® 38/GM-MD/2018.

2.2.4 - Os candidatos negros concorrerdo concoteiteente as vagas reservadas e as vagas
destinadas & ampla concorréncia, de acordo cora eassificacdo no CP.

2.2.5 - Os candidatos negros aprovados dentro aeeride vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeitoeimphimento das vagas reservadas.

2.2.6 - Em caso de desisténcia de candidato nggavado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormentsitizdo.

2.2.7 - Na hipotese de nédo haver nimero de candid&gros aprovados suficientes para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes eagéidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovadogyvalaea ordem de classificacao.

2.2.8 - A convocacdo dos candidatos aprovados itaspeos critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entné@moero total de vagas e o niumero de vagas
reservadas a candidatos negros.

2.2.9 - A relacédo dos candidatos que se autodeafarpretos ou pardos, na forma da Lei n®
12.990/2014, sera divulgada na data informada pate\01.1 do Calendario de Eventos, constante no

RlR R RN RN R R RO
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Anexo 1l deste Edital.

No Anexo Il (calendéario de eventos), incluir:

01.1

A partir de
29/082018

Divulgacdo da relacdo dos candidatos

que | se

autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei n°

12.990/2014, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

eletrénjco

XXX-=-=XXX---XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
EM 2018 (CP-CEM/2018).

A Administracdo Naval, resolve: retificar o Editdd Concurso Publico para Ingresso no Corpo de
Engenheiros da Marinha em 2018 (CP-CEM/2018), patib na Secdo 3, do DOU n° 55, de
21/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

Concentragdo dos candidatos titulares, no Centro de
16 11/02/2019 Instrugdo Almirante Wandenkolk (CIAW), para o iniclo
Periodo de Adaptacao.

11/02/2019
17 a Periodo de Adaptacédo (PA).

01/03/2019
18 21/03/2019 Data limite para a convocagao dodidatos reservas.
19 07/03/2019 Inicio do Curso.

Leia-se:
ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS

A partir de Concentragéol dos candidatos titulares, no Qentrc de
16 Instrucdo Almirante Wandenkolk (CIAW), para o imiclo
18/02/2019 . ~
Periodo de Adaptacéo.
18/02/2019
17 a Periodo de Adaptacédo (PA).
10/03/2019
18 28/02/2019 Data limite para a convocacdo dodidatos reservas.
19 11/03/2019 Inicio do Curso.

XXX-==XXX---XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO
DE ENGENHEIROS DA MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018).

O Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha, nadgdel de Organizacdo de Controle e
Execucdo Geral, resolve, retificar o Edital do GQoso Publico para Ingresso no Corpo de
Engenheiros da Marinha (CP-CEM) em 2018, publicagid&ecédo 3, do DOU n° 55, de/@3/18 e
tornar publico a seguinte alteracéo:

Onde se lé

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapagtio CP, o comprovante de inscri¢ao.

4.2 - Por ocasido da realizacdo das provas e da&s dvCP, o candidato que n&do apresentar
documento oficial de identificagéo original e dentia validade, com assinatura e fotografia (na qual
possa ser reconhecido), na forma definida no subft&, ndo podera realizar o evento e, no caso da
realizacdo das provas escritas, da redacéo edigfimde texto, serd automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosnaisgde identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer Orgaaialiide identificacdo do Territorio Nacional, tais
como: carteiras expedidas pela Marinha, ExércitAeeonautica; pelas Secretarias de Seguranca
Pdblica, Institutos de Identificacdo, Policias ergds de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profiggif@rdens, Conselhos etc); passaportes; Certdgad
de Reservista; carteiras funcionais do MinisténidblRo; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valem como identida@arteiras de Trabalho e Carteiras Nacional de
Habilitag&o.

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de it=ag#o, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacdo de documento.

4.5 - Nao serédo aceitos como documentos de idewmtigao: certiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira €@ncional sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou darmédos.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, no dia da realizacdo de qualquer
etapa do Concurso Publico, em especial na dat@alaacdo das provas escritas, da redacdo e da
traducdo de texto, documento de identificacdo maigipor motivo de perda, roubo ou furto, devera se
apresentado documento que ateste o registro deenc@ em orgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que serad submetiddeatificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas, filmagem ou fotografia.

4.7 - A identificacdo especial sera exigida tamioéncandidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a atsia do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizac&@uavas escritas, da redacao e da traducéo de
texto, for submetido a identificacdo especial tgré apresentar, em até 15 (quinze) dias corridds ap
a realizacao da prova escrita, um documento ofigatientificacao original e dentro da validadenco
assinatura e fotografia na qual possa ser recahheca OREL responséavel pela aplicacdo de suas
provas. A ndo apresentacdo do documento no préadoedscido importara sua eliminacdo do CP, pela
absoluta impossibilidade de comprovacéao da verdeidia identidade e por questdo de seguranca do
certame.
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Leia-se:
4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentartoeias as etapas do CP, o comprovante de inscri¢ao.

4.2 - Por ocasiao da realizacdo da prova escrjaivd e dos EVC do CP, o candidato que n&o
apresentar um documento oficial de identificacagimal, com assinatura e fotografia na qual possa
ser reconhecido, na forma definida no subitem A& podera realizar o evento e, no caso da
realizacdo da prova escrita objetiva e da redagia,automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentomaisgde identidade, em meio fisico, com
assinatura e fotografia na qual possa ser recafeciemitidos por qualquer 6rgédo oficial de
identificacdo do Territério Nacional, tais como:rtea@as expedidas pela Marinha, Exército e
Aeronautica; pelas Secretarias de Seguranca Plbigt#utos de Identificacdo, Policias e Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos dsg&calizadores de exercicio profissional (Ordens
Conselhos etc); passaportes; Certificados de Reterearteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publias, gor lei federal, valem como identidade; Carteira
de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (podera estar fora da validade, de acordo com
Oficio Circular n® 2/2017/CONTRAN, de 29 de junt®2017).

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de itEgiHo, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitagdo de renovagao de documento.

4.5 -Nao serao aceitos como documentos de identificacartiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira €@ncional sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou darmwédos.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo da prova
escrita objetiva e da Redacéo, documento de idsg#o original, na forma definida no subitem 4.3,
por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, déveer apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, noiméx90 (noventa) dias antes da data da prova,
ocasidao em que serd submetido a identificacdo iespesmpreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem.

4.7 — O candidato que apresentar a via originaaocumento oficial de identificagdo com
validade vencida, na forma definida no subitem 4/8u com foto que ndo permita a completa
identificacdo dos seus caracteres essenciais suadassinatura podera realizar a prova escritévabje
desde que se submeta a identificacdo especial,reemgendo coleta de dados assinatura, fotografia
ou filmagem.

4.8 — Cabe destacar que para os demais EVC o edoddkvera apresentar na OREL
responsavel pela aplicagdo de suas provas um dotoiofcial de identificacdo original e dentro da
validade, com assinatura e fotografia na qual psssaeconhecido, na forma definida no subitem 4.3.
A nédo apresentacdo do documento importara suanelg@o do CP, pela absoluta impossibilidade de
comprovacao da veracidade da identidade e poraudstseguranca do certame.

4.9 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo dos demais
EVC, documento de identificacdo originpgr motivo de extravio, perda, roubo ou furtq devera se
apresentar em qualquer OREL munido de documentcatpste o registro da ocorréncia em 0rgao
policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) @iates da referida data, para que seja submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta deogjadssinatura, fotografia ou filmagem. O
documento de identificacdo especial e o documerdo raebistro de ocorréncia deverdo ser
obrigatoriamente apresentados para a realizac&y@o

XXX---XXX---XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELEAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 21 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO
DE ENGENHEIROS DA MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018).

O Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha, nadgdel de Organizacdo de Controle e
Execucdo Geral, resolve, retificar o Edital do GQoeo Publico para Ingresso no Corpo de
Engenheiros da Marinha (CP-CEM) em 2018, publicagid&ecédo 3, do DOU n° 55, de/@3/18 e
tornar publico a seguinte alteracéo:

- alterac@o no numero de vagas das seguintes akpades:

Especialidade Onde se Lé: Leia-se:
Engenharia de Armamento vaga: 01 vaga: 00
Engenharia de Sistemas de Computacgo vagas: 04 vagas: 05

O Edital completo, com seus anexos e retificagdes, a disposicdo dos candidatos na Internet,

no enderecavww.ingressonamarinha.mar.mil.br.

XXX-==XXX---XXX---XXX
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CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA
MARINHA (CP-CEM) EM 2018

INDICE

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - Dos principais aspectos (Da Carreira, Do Quadbm Curso)

2 - Das vagas

3 - Das inscri¢des

3.1 - Das condic@es para a inscricao

3.2 - Das inscrig0es pela Internet

3.3 - Das inscri¢des via Organizacdes Militares/dainha

3.4 - Da isencéo de pagamento da taxa de inscricao

4 - Da identificacdo dos candidatos

5 - Do Concurso Publico (CP)

6 - Das provas escritas objetiva e discursiva dehecmentos profissionais, da Redacéo
(eliminatdrias e classificatorias) e da Traducad ebeto (eliminatoria)

7 - Da vista e dos recursos das Provas Escritd8edacéo, da Prova de Titulos e da Verificacdo
de Dados Biograficos

8 - Dos eventos complementares (EVC)

9 - Da Verificagdo de Dados Biograficos (VDB) (elatoria)

10 - Da Inspecéo de Saude (1S) (eliminatoria)

11 - Do Teste de Aptidao Fisica (TAF) (eliminatdrio

12 - Da Prova de Titulos (PT) (classificatoria)

12.1 - Da entrega dos Titulos

12.2 - Da pontuacéo dos Titulos

13 - Da Avaliacao Psicoldgica (AP) (eliminatoria)

14 - Da Verificacdo de Documentos (VD) (elimina&jri

15 - Do resultado da Selec¢éao Inicial (SI)

16 - Do Periodo de Adaptacéo (PA) (eliminatorio)

17 - Das Disposi¢des Complementares

PARTE 2 - ANEXOS

Anexo | - Cidades de realizacdo das provas e demths Complementares e as respectivas
Organizacdes Responsaveis pela Execucéo Local (DREL

Anexo Il - Calendario de Eventos.

Anexo Il - Declaracdo de Apresentacdo de Compriavda Conclusdo de Curso (DC).

Anexo IV - Programas e bibliografias para as prassitas objetivas e discursivas.

Anexo V - Inspecao de Saude (IS).

Anexo VI - Modelo do Atestado Médico para o TesteAghtidao Fisica.

Anexo VII - Avaliacdo Psicoldgica (AP).
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COMANDO DA MARINHA
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 20 DE MARCO DE 2018.

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO CORPO DE ENGENHEIROS DA
MARINHA EM 2018 (CP-CEM/2018)

O Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSiRM)qualidade deédrganizacdo de
Coordenacao e Execucéao Geral (OCEGHna publico que, no periodo de 21/03 a 16/QB26stardo
abertas as inscricbes do Concurso Publico paradagrno Corpo de Engenheiros da Marinha (CP-
CEM) em 2018.

O presente Edital estard a disposicdo dos candidata Internet, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil,fmu nos locais de inscri¢éo listados no Anexo |

As datas relativas as diversas etapas e eventGsmturso Publico encontram-se disponiveis no
Calendario de Eventos do Anexo Il

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS:
| - DA CARREIRA MILITAR
a) Todo cidadao, apés ingressar na Marinha do IBMB), prestard compromisso de honra,
no qual firmara a sua aceitacdo consciente dagagiiies e dos deveres militares e manifestara a sua
firme disposi¢ao de bem cumpri-los.
b) Os deveres militares emanam de um conjunto m&ihds racionais e morais que ligam o
militar a Patria e ao servico e compreendem, esderante:
| - a dedicacdo e a fidelidade a Patria, cuja hontagridade e instituicbes devem ser
defendidas, mesmo com o sacrificio da prépria vida;
Il - o culto aos simbolos nacionais;
lll - a probidade e a lealdade em todas as ciréuncsds;
IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;
V - 0 rigoroso cumprimento das obrigacoes e dasnsce
VI - a obrigacéo de tratar o subordinado dignamerdem urbanidade.
c) O acesso na hierarquia militar, fundamentadacgralmente no valor moral e profissional,
€ seletivo, gradual e sucessivo e sera feito mediromocdes, em conformidade com a legislacéo
vigente e atendidos os requisitos constantes dwfle Carreira de Oficiais da Marinha.

II - DO CORPO DE ENGENHEIROS DA MARINHA
a) O Corpo de Engenheiros da Marinha (CEM) desea@o preenchimento de cargos e
funcdes relativos a aplicagdo de conhecimento#gus, necessarios as atividades de manutencgéo e
reparo dos meios existentes e ao desenvolvimemmjeto de novos meios, além das atividades
inerentes a carreira militar, nos termos da L&.519/1997.
b) Para informacdes adicionais acerca do CEM, dalidato podera acessar a pagina do
SSPMna Internet, no sitio eletrdnisavw.ingressonamarinha.mar.mil.br

Il - DO CURSO DE FORMAQAO DE OFICIAIS (CFO)

a) O candidato aprovado e classificado na Seleg&mll realizara o CFO, no Centro de
Instrucdo Almirante Wandenkolk (CIAW), no Rio dendao.

b) O Curso tem por finalidade o preparo do candigara o exercicio de cargos e funcdes em
OrganizagOes Militares da Marinha, situadas emauyéal Unidade da Federacdo, de acordo com as
suas qualificacdes e atendendo a conveniénciar@@sepor meio da necessaria instrucdo militar-
naval.
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c) O Curso é constituido por um Periodo de Adaptadd aproximadamente, 3 (trés)
semanas e uma etapa basica, compreendendo asadgwighrevistas nos respectivos curriculos.
Durante esse curso, o Guarda-Marinha perceberdneragéo atinente a sua graduagdo, como previsto
na Lei de Remuneracdo dos Militares, além de sepeoporcionados alimentacdo, uniforme,
assisténcia médico-odontoldgica, psicologica, $ecialigiosa.

d) Durante o CFO, o candidato fara um Estagio diécagho (EA), com duracdo de até 6
(seis) semanas, que tem por finalidade a adaptasamaracteristicas do servico naval inerentes a
profissdo, a complementacdo de sua formacdo milgeal e a avaliacdo complementar para o
desempenho de funcdes técnicas e administratiead. r8alizado em Organizacdes Militares (OM)
especialmente designadas para tal, sob a supedasatAW.

e) O CFO ter4 a duragéo de, aproximadamente, @te(@icinco) semanas.

f) Durante o CFO e o EA, o candidato estara sugt@Regulamento e ao Regimento Interno
do CIAW e a Legislacao vigente aplicada a todosiitisares da ativa das For¢cas Armadas.

g) O ingresso no CEM ocorrera no posto de Primeaoente, apds o candidato obter a
aprovacao em todas as fases da Selecao Iniciasglteaprovado em todas as fases do CFO.

h) Antes de completar 5 (cinco) anos da homeac&ofialato, os Oficiais serdo avaliados
pela Comissdo de Promog@es de Oficiais, visand@a parmanéncia em carater definitivo na Marinha.
Os que néo obtiverem avaliacéo favoravel serandiados “exofficio” do Servico Ativo da MB.

2.1 - O presente Concurso Publico destina-se sanphémento de vagas nas profissdes abaixo
discriminadas:
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PROFISSOES (*) TOTAL DE VAGAS | Y2das reservadas parg
candidatos negros (**)

Arquitetura e Urbanismo 2 0
Engenharia Cartografica 35 1
Engenharia Civil 4 1
Engenharia de Armamento <0 -
Engenharia de Materiais 2 0
Engenharia de Producao 45 1
Engenharia de Sistemas de Computagéo 45 1
Engenharia de Telecomunicacdes 3 1
Engenharia Elétrica 10 2
Engenharia Eletrénica 7 1
Engenharia Mecénica 9 2
Engenharia Mecatrdnica 3 1
Engenharia Naval 5 1
Engenharia Nuclear 4 1
Engenharia Quimica 3 1

TOTAL 64 14

(*) Além das profissdes relacionadas, serdo coresifes validos 0os documentos comprobatdrios
de conclusao de cursos de bacharelado cujas deagies anteriormente utilizadas constem na Lista
de Convergéncia de Denominacdo constante dos Reiise Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura, disponivel no sitidréteco do Ministério da Educacdo (MEC), na
Internet www.mec.gov.br.

(**) Vagas reservadas aos candidatos negros delaamm a Lei n® 12.990, de 09 junho de
2014.

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (lei n® 12.990, de 9 de
junho de 2014) E DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFIC ACAO COMPLEMENTAR
A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS (Portaria No rmativa n® 38/GM-MD,
de 25 de junho de 2018)

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido C#® &&ao providas na forma da Lei n°
12.990/2014.

2.2.2 - Poderao concorrer as vagas reservadagialatns negros aqueles gue se autodeclararem
pretos ou pardos, a luz do artigo 2° da referidia d@nforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estia (IBGE).

2.2.3 — A autodeclaracdo do candidato goza da mcésu relativa de veracidade. Tal
autodecaracao do candidato sera confirmada medgiamtedimento de heteroidentificacdo previsto na
Portaria Normativa n° 38/GM-MD/2018.

2.2.4 - Os candidatos negros concorrerdo concoteiteente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com dassificacdo no CP.

2.2.5 - Os candidatos negros aprovados dentro aeeri de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeitoamphimento das vagas reservadas.

2.2.6 - Em caso de desisténcia de candidato ngamavado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormentsifitzsio.

2.2.7 - Na hipotese de ndo haver numero de cawndid@ros aprovados suficientes para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes esggétialas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovadosyabdaea ordem de classificacao.

2.2.8 - A convocacao dos candidatos aprovados itespeos critérios de alternancia e de
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proporcionalidade, que consideram a relacdo entnéimero total de vagas e 0 numero de vagas
reservadas a candidatos negros.

2.2.9 - A relacdo dos candidatos que se autodeatararetos ou pardos, na forma da Lei n°
12.990/2014, sera divulgada na data informada patev01.1 do Calendario de Eventos, constante no
Anexo |l deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES
3.1 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
3.1.1 - A inscricdo é obrigatéria para todos osdmatos e devera ser realizada, em nivel
nacional, pelo proprio candidato, preferencialmente Internet, ou via Organizacdes Militares da
Marinha Responsaveis pela Execucao Local (OREDM)igies no Anexo.|
3.1.2 - Sdo condi¢des necessarias a inscricao:
a) ser brasileiro nato, de ambos 0s sexos, no®sedmart. 12, |, da CRFB/1988;
b) ter menos de 36 (trinta e seis) anos de idadainteiro dia do més de janeiro 2019, nos
termos da Lei n® 12.704, de 8 de agosto de 2012;

C) possuir bons antecedentes de conduta, a sexdappor intermédio de averiguacdo da
vida pregressa do candidato, por meio da VDB. S#gambu membro da Policia ou do Corpo de
Bombeiros Militar em atividade, apresentar, na datvista para entrega de documentos para a
realizacdo da VD, conforme previsto no calendagoegentos, atestado de bons antecedentes de
conduta, emitido pela autoridade a quem estiveorsiiiado, conforme modelo constante na pagina
oficial do SSPM na Internet e disponivel nas ORBIAdexo |

d) estar em dia com as obrigacdes do Servico Méitda Justica Eleitoral;

e) estar autorizado pela respectiva Forgca Armadkooga Auxiliar, em se tratando de
militar ou membro da Policia ou do Corpo de Bomdmiilitar, em atividade. Se militar da MB, o
candidato devera cumprir os procedimentos de caragao da inscricdo em CP;

f) ndo estar na condicao de réu em acao penal;

g) néo ter sido, nos ultimos cinco anos, na formé&edislacdo vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimonidlwd de qualquer esfera de
governo, em processo disciplinar administrativogdal ndo caiba mais recurso, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da sancéo; ou

II) condenado em processo criminal com sentengeiteala em julgado, contado o
prazo a partir da data do cumprimento da pena.

h) se ex-integrante de qualquer uma das Forcas degnau de Forca Auxiliar, ndo ter
sido demitido “ex officio” por ter sido declaradadigno para o Oficialato ou com ele incompativel,
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvocaso de reabilitac&o;

i) ter concluido o curso de Graduacao em Engenhratativo a profissdo a que concorre,
até a data prevista no Calendéario de Eventos dad\thepara o inicio do Periodo de Adaptacéo;

]) caso esteja em fase de conclusdo do curso déu&ao em Engenharia, relativo a
profissdo que concorre, o candidato podera preercheclaracdo constante no Anexg dlié a data
prevista no Calendario de Eventos do Anexpdra a Verificagdo de Documentos;

k) estar registrado no érgao fiscalizador da psaéfisa que concorre, até a data prevista
no Calendario de Eventos para a Verificacao de Dectos;

[) ndo ter sido reprovado, por insuficiéncia deand¢ conceito ou por falta disciplinar
incompativel com o Oficialato, em Curso de Formad@&oOficiais ou Estagio de Aplicacdo de
Concurso Puablico anterior;

m) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo oleregsua isencdo conforme previsto
no subitem 3.4 do Edital;

n) possuir Inscricdo no Cadastro de Pessoas F{§iedS);

0) possuir documento oficial de identificacdo derta validade, com fotografia na qual
possa ser reconhecido e assinatura; e

p) cumprir as demais instru¢des especificadas@pam.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricdo é de R$ 12@66to e vinte reais).
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3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficial dimtificacdo serdo exigidos no ato da
inscricao.

3.1.5 - Os documentos comprobatoérios das condigdésscricdo serdo exigidos dos candidatos
nas datas estabelecidas no Calendario de Evento&ndro 1, por ocasido da Verificacdo de
Documentos.

3.1.6 - A ndo apresentacdo de qualquer dos docomemmprobatérios das condi¢cdes de
inscricdo, nas datas previstas para a VD, impomar&liminacdo do CP e na perda dos direitos
decorrentes.

3.1.7 -No caso de declaracédo de informacdes inveride=$0, ainda, aplicadas as san¢des
devidas a falsidade de declaracéao, conforme lggislpenal

3.1.8 - Ainscricdo no CP implicaréa aceitacao tritgs por parte dos candidatos, das condi¢des
estabelecidas neste Edital, permitindo que a Mariphoceda as investigacbes necessarias a
comprovacdo do atendimento dos requisitos previstyao inerentes ao cargo pretendido, nao
cabendo ao candidato o direito de recurso para ghtdquer compensacao por sua eliminacao, pela
anulacao da sua inscricado ou pelo nao aproveitanpemtfalta de vagas.

3.1.9 - As inscri¢cdes dos candidatos que realizargragamento da taxa de inscricdo por meio
de agendamento bancéario cuja compensacdo ndo rodemo do prazo previsto para o pagamento
nao serdo aceitas.

3.1.10 - Em caso de desisténcia da realizacdo douCso Publico ou falta a realiza¢éo da prova
escrita, o valor pago da taxa de inscricao naorsstéuido.

3.1.11 - Encerrado o periodo de inscricbes, o damai que desejar promover a
alteracao/atualizacado dos dados cadastrais fomeekceto CPF), devera fazé-lo por Requerimento,
cujo modelo esté disponibilizado na pagina do SS&uma das organizagdes listadas no Angexo |
até 30 (trinta) dias antes da realizacdo das pes@#as.Apos esse periodo, ndo serdo aceitodgsedi
de alteracao/atualizacéo.

3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscricdes serdo realizadas, em nivelonal, na pagina oficial do SSPM, no
endereco eletronic@ww.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.2.2 - As inscrigbes poderao ser efetivadas saerite 8h do dia 21de margo e 23h59 do
dia 16 de abril de 2018, horario oficial de Brasiti/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidattadigos dados no formulario de inscri¢cdo e
imprimira o boleto bancario para pagamento da tiex@scricao.

3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por débitconta corrente ou pela apresentacdo do
boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscricdo seraoaatéito dia 26 de abril de 201,810 horario
bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicitagdes de inscri¢cdo via Interngips pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no subitem anterior ndo serdo aceitas.

3.2.7 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dyapeento da taxa de inscricdo, o candidato
sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.8 - O candidato devera verificar a confirmag&osua inscricdo na pagina do SSPM na
Internet, no link “Concursos Externos” a partir tgf dia util subsequente ao pagamento da taxa de
inscrigao.

3.2.9 - Em caso de erro ou omissédo de dados nogirieeento do formulario de inscricdo, da
nao comprovacédo do pagamento da taxa de inscoogide pagamento da taxa de inscricao fora do
prazo estipulado, a inscricdo do candidato ndoefetévada, impossibilitando sua participacdo no CP
Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidladsstiver enquadrado em uma das situacoes
citadas anteriormente, o valor pago nao serauakiit

3.2.10 -O SSPM néo se responsabiliza por soli@tagdinscricao via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falnasongestionamento das linhas de comunicacéao,
bem como outros fatores de ordem técnica que iniplitesn a transferéncia de dados.
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3.2.11 - Em caso de duvidas no procedimento desariteriormente, o candidato devera
estabelecer contato com uma das organizacoesasstedAnexo. |

3.2.12 - Caso o candidato necessite alterar/atwalz dados cadastrais (exceto CEEjante o
periodo de inscricdg podera fazé-lo diretamente na pagina do SSPMteankt. Apos esse periodo
devera observar o disposto no subitem 3.1.11.

3.2.13 - O comprovante de inscricdo estara dispbmpiara impressao na pagina do SSPM, em
data a ser divulgada.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderdo também efetuar sgasgbes nas OREL relacionadas no Anexo
l.

3.3.2 - As inscri¢cdes poderdo ser realizadas rass (deisentre os dias 21 de margo e 16 abril
de 2018, das 8h30 as 16h

3.3.3 - A inscricdo nas Organizacdes Militares darivha serd da responsabilidade do
candidato.

3.3.4 - Efetuada a inscricdo, o candidato recebebpéleto bancéario impresso para realizar o
pagamento da taxa de inscricdo, nas agéncias s)edé o dia 26 de abril de 2018no horario
bancario dos diversos Estados do Pais.

3.3.5 - O candidato podera retornar ao local derigéo, entre o 10° e o0 15° dia util subsequente
ao pagamento, com o boleto bancéario pago, par&camnfa sua inscricao.

3.3.6 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dyapeento da taxa de inscricdo, o candidato
serd incluido no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissao de dados nagtrieeento do formulario fornecido, da néo
comprovacédo do pagamento da taxa de inscricAoadanpento da taxa de inscricdo fora do prazo
estipulado, a inscricdo do candidato ndo seravafddi impossibilitando sua participacdo no CP. Caso
0 pagamento tenha sido efetuado em duplicidadestotee enquadrado em uma das situagdes citadas
anteriormente, o valor pago nao sera restituido.

3.3.8 - Caso o candidato necessite alterar/atwadgalados cadastrais (exceto CPF), durante o
periodo de inscricdo, podera fazé-lo em uma daanaacdes listadas no AnexoApos esse periodo
devera observar o disposto no subitem 3.1.11.

3.3.9 - O comprovante de inscricdo estara dispbnaseOREL, em data a ser divulgada.

3.4 - DA ISENQAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI(;AO

3.4.1 - Em conformidade com o Decreto n® 6.593 die outubro de 2008, havera isencéo do
valor da taxa de inscricdo para o candidato qugeesnscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que tr&acreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos dititeo Decreto.

3.4.2 - O candidato que desejar solicitar a isengdera preencher, datar, assinar e entregar, em
uma das OREL do Anexg b Requerimento de solicitacdo de isencéo de pag@nde taxa de
inscricdo, cujo modelo estara disponibilizado ngimg do SSPM, na internet, no item Downloads,
entre os dias 21 de margo e 16 de abril de 201&ntkio horario de atendimento dos postos de
inscricdes, contendo: nome completo; indicacdo dméfo de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo CadUnico; data de nascimento; sexo; identidRd®); data de emissdo do RG, 6rgdo emissor;
CPF (candidato) e nome da mée. E de suma impaatgue os dados pessoais informados no ato da
inscricdo sejam idénticos aos que foram informaam<CadUnico.O0 Candidato devera anexar ao
requerimentoo comprovante do cadastramento no CadUnico, queerfoder obtido no site
(www.mds.gov.br/consultacidadadO referido comprovante devera ter data de emipsdterior ao
inicio das inscri¢cdes deste CP.

3.4.2.1 - Qualquer erro, omissao de dados e/ouaagie impossibilite a leitura ou omissao das
informacdes solicitadas no Modelo de Requerimept&adlicitacdo de Isencdo de Pagamento de Taxa
de Inscri¢cdo acarretard impossibilidade de atendionda referida solicitagdo.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencao dekeabizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os subitens 3.2 ou 3.3, ndo efetuando o padandenreferida taxa, e aguardar o resultado do
Requerimento.
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3.4.4 - O Requerimento de isencdo podera, aindaeseaminhado via Carta Registrada,
considerada data final de postagem em 2 de abril de 201para oServico de Selecdo do Pessoal da
Marinha - Divisdo de Inscricdo - Rua Visconde a@dbdirai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP
20010-060.

3.4.4.1 - O SSPM néo se responsabiliza por docuwsgmistados e ndo recebidos dentro do
prazo.

3.4.5 -No caso de declaracdo de informacdes inveride=$0, ainda, aplicadas as sancdes
devidas a falsidade de declaracao, conforme lggislpenal

3.46 - A relacdo dos pedidos de isencdo deferidosndeferidos sera divulgada e
disponibilizada partir de 19 de abril de 2018 na pagina do SSPM, na Internet e nas OREL
relacionadas no Anexo I.

3.4.7 - No caso do indeferimento do Requerimenbei@aRecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia Util subsequepi@s a divulgacdo da relacdo dos pedidos de
isencéo deferidos.

3.4.7.1 - O resultado do Recurso Administrativeasiivulgado a partir de 23 de abril de
2018 na pagina do SSPM, na Internet e disponibilizzaOREL relacionadas no Anexo |

3.4.8 - O candidato que tiver seu pedido de isengdRecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do CP devera nimpa boleto bancéario e efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢cdo, dentro do prazo previsto notsabB.2.5 ou 3.3.4.

3.4.9 - O comprovante de inscricdo estara dispbmpiaa impressao na pagina do SSPM, no
periodo previsto no Calendario de Eventos do Arkxo

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasaspsagtio CP, o comprovante de inscricao.

4.2 - Por ocasido da realizagcdo das provas e d@&s d&vCP, o candidato que n&o apresentar
documento oficial de identificagcdo original e dentia validade, com assinatura e fotografia (na qual
possa ser reconhecido), na forma definida no subit&, ndo podera realizar o evento e, no caso da
realizacdo das provas escritas, da redacao edigéim de texto, serd automaticamente eliminado.

4.3 - Serao considerados validos os documentosnaisgde identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer Orgaaciafiide identificacdo do Territorio Nacional, tais
como: carteiras expedidas pela Marinha, ExércitBeeondutica; pelas Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo, Policias ergfos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profigdig@rdens, Conselhos etc); passaportes; Certdgad
de Reservista; carteiras funcionais do Ministénidlieo; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valem como identida@arteiras de Trabalho e Carteiras Nacional de
Habilitag&o.

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de iid=g#o, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacdo de documento.

4.5 - Nao seréo aceitos como documentos de idewtigao: certiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira @incional sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou daitados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, no dia da realizagdo de qualquer
etapa do Concurso Publico, em especial na datealezacdo das provas escritas, da redagédo e da
traducéo de texto, documento de identificacéo maigpor motivo de perda, roubo ou furto, devera se
apresentado documento que ateste o registro deéoci@ em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetiddeatificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas, filmagem ou fotografia.

4.7 - A identificacdo especial sera exigida tamincandidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assia do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizac&@uavas escritas, da redacéo e da traducéo de
texto, for submetido a identificacdo especial tgré apresentar, em até 15 (quinze) dias corridds ap
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a realizacao da prova escrita, um documento ofilgatientificacao original e dentro da validadenco
assinatura e fotografia na qual possa ser recahheca OREL responsavel pela aplicacdo de suas
provas. A ndo apresentacdo do documento no préadoedscido importara sua eliminacdo do CP, pela
absoluta impossibilidade de comprovacéao da verdeidia identidade e por questdo de seguranca do
certame.

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentaroelaistas etapas do CP, o comprovante de inscri¢ao.

4.2 - Por ocasido da realizacdo da peseaita objetiva e dos EVC do CP, o candidato e n
apresentar um documento oficial de identificacagimal, com assinatura e fotografia na qual possa
ser reconhecido, na forma definida no subitem A& podera realizar o evento e, no caso da
realizacdo da prova escrita objetiva e da redagia,automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosaisgde identidade, em meio fisico, com
assinatura e fotografia na qual possa ser recafeciemitidos por qualquer 6rgado oficial de
identificacdo do Territério Nacional, tais como:rtegas expedidas pela Marinha, Exército e
Aerondutica; pelas Secretarias de Seguranca Pubigt#utos de Identificagédo, Policias e Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos @sgé&calizadores de exercicio profissional (Orgens
Conselhos etc); passaportes; Certificados de Retgrearteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publice gor lei federal, valem como identidade; Carteira
de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (podera estar fora da validade, de acordo com
Oficio Circular n°® 2/2017/CONTRAN, de 29 de junte®2017).

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de iiE=g#o, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacdo de documento.

4.5 - Nao seréo aceitos como documentos de identificacamertiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira @incional sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou daitados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desmmtar, na data da realizacdo da prova escrita
objetiva e da Redacdo, documento de identificagépnal, na forma definida no subitem 4.3, por
motivo de extravio, perda, roubo ou furto, deverdapresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maxi®® (noventa) dias antes da data da prova,
ocasido em que sera submetido a identificacado iepesmpreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem.

4.7 — O candidato que apresentar a via originadodocumento oficial de identificacdo com
validade vencida, na forma definida no subitem 4/8u com foto que ndao permita a completa
identificacdo dos seus caracteres essenciais suadassinatura podera realizar a prova escritévabje
desde que se submeta a identificacdo especial,reengendo coleta de dados assinatura, fotografia
ou filmagem.

4.8 — Cabe destacar que para os demais EVC o eaoditkvera apresentar na OREL
responsavel pela aplicacdo de suas provas um dotoimkcial de identificacédo original e dentro da
validade, com assinatura e fotografia na qual psssaeconhecido, na forma definida no subitem 4.3.
A ndo apresentacdo do documento importara suanelg@o do CP, pela absoluta impossibilidade de
comprovacéao da veracidade da identidade e poraudstseguranca do certame.

4.9 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo dos demais
EVC, documento de identificagdo originpbr motivo de extravio, perda, roubo ou furtq devera se
apresentar em qualgquer OREL munido de documentcatgste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial expedido ha, no maximo, 90 (noventa) @iates da referida data, para que seja submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta deogjadssinatura, fotografia ou filmagem. O
documento de identificacdo especial e o documerdo rebistro de ocorréncia deverdo ser
obrigatoriamente apresentados para a realizac&y@o

5- DO CONCURSO PUBLICO
5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:
5.1.1 - Selecéo Inicial (SI), que por sua vez, taasdos seguintes eventos:
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a) Prova Escrita de Conhecimentos Profissionaieti@h e discursiva);
b) Redacéao;
c) Traducao de Texto; e
d) Eventos Complementares constituidos de:
) Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB);
I Inspecédo de Saude (IS);
lll) Teste de Aptidao Fisica (TAF);
IV) Avaliacéo Psicologica (AP);
V) Verificagcdo de Documentos (VD); e
VI)Prova de Titulos (PT).
5.1.2 - Curso de Formacgéo de Oficiais (CFO), cortapds:
a) Periodo de Adaptacao (PA);e
b) Curso de Formagao propriamente dito.

5.2 - As Provas Escritas de Conhecimentos Profiagp a Redacdo, a Traducdo de Texto e o
CFO propriamente dito terdo caréater eliminatoratassificatorio. A VDB (Fases preliminar e fina),

IS, 0 TAF, a AP e a VD terédo carater eliminatoART tera carater classificatorio.

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que deixacamparecer a qualquer dos Eventos
programados, ainda que por motivo de forca maiaraso fortuito.

5.4 - E da inteira responsabilidade do candidateirar-se das datas, horarios e locais de
realizacdo dos Eventos do CP, devendo para taotopenhar as publicacdes de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este CP que venhamfeitesrno Diario Oficial da Unido (DOU) e/ou
divulgados na pagina do SSPM na Internet ou em desaOREL do Anexo, ltendo como base o
Calendario de Eventos do Anexo |l

5.5 As despesas relativas a transporte, estadia e rafigé® para a realizacdo das provas
escritas e Eventos Complementares serdo custeasasppprio candidato, inclusive quando
decorrentes de caso fortuito ainda que, por mal&vdorca maior, um ou mais eventos programados
gue tiverem que ser cancelados ou repetidos.

6 - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVA (PO) E PROVA ESCRITA DISCURSIVA (PD)
DE CONHECIMENTOS PROFISSIONAIS,DA REDACAO E DA TRAD UCAO DE TEXTO
(eliminatorias e classificatorias),
6.1 - As provas seréo realizadas em duas fases.
6.2 - Na primeira fase seré aplicada uma Provatg<objetiva de Conhecimentos Profissionais
e uma Redacéo, que terdo duracdo de 4 (quatrag.omgarova Escrita sera constituida de 20 (vinte)
guestoes.
6.3 - Na segunda fase sera aplicada uma Provat&dbiscursiva de Conhecimentos
Profissionais e uma Traduc¢ao de Texto, que teréa;éa de 5 (cinco) horas.
6.4 - As provas objetivas e discursivas serdo catapqor questdes elaboradas de acordo com
0s programas descritos no Anexa IV
6.4.1 - Todos os candidatos inscritos realizarRBooaa da primeira fase e a Redacao. Entretanto,
somente realizardo as provas da segunda fasendislams “NAO” eliminados na prova da primeira
fase.
6.4.2 - Serao considerados eliminados nas provasassos candidatos que:
a) obtiverem um numero de acertos inferior a 50ltg(enta por cento) das questbes na
Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profis&s0fRR0O) e/ou na Prova Escrita Discursiva de
Conhecimentos Profissionais (PD);
b) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) obtivereta inéerior a 50 (cinquenta) pontos na
Redacao e/ou na Traducao de Texto; ou
c) ndo tiveram sua Redacéo ou Traducdo de Textmiclas, por estarem além do nimero
previsto para correcdo, acordosubitem 6.10.
6.5 - A composicao da nota final da prova de commeatos profissionais:
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| - A PO correspondera a 20% (vinte por cento) da nota faelProva Escrita de
Conhecimentos Profissionais. Cada uma das20 (\oiegtdes da referida Prova valeral(um) ponto; e

Il - A PD correspondera a 80% (oitenta por centa)mbta final da Prova Escrita de
Conhecimentos Profissionais. Cada uma das 10 uestdes da referida Prova valera 8(oito) pontos.

6.6 - A Redacao ter4 como proposito verificar aacatade de expresséo escrita do candidato na
lingua portuguesa e a Traducdo de Texto a com@eelwsidioma inglés.

6.6.1 - Sua correcdo sera feita por Bancas Examiaadspecificas, designadas pelo Diretor de
Ensino da Marinha, de acordo com as Normas estatt@tepela Administracdo Naval.

6.6.2 - A Redacao devera ser dissertativa e esgritketra cursiva, com ideias claras, coerentes e
objetivas, cujo titulo versara sobre assunto cemab de importancia pela Administracdo Naval.

6.7 - A Traducdo de Texto consistirh em converterTiexto em Inglés Técnico para a Lingua
Portuguesa.

6.8 - A média aritmética das notas da Redacdo €raducdo de Texto compora a férmula
prevista para a elaboracéo do resultado da Seleigsal, acordo subitem 15.2.

6.9 - A redacdo ndo podera ser escrita em letiendeensa e deverd ter no minimo 20 (vinte)
linhas continuas, considerando o recuo dos pamgyrafno maximo 30 (trinta) linhas. Nao podera
conter qualquer marca identificadora ou assinatucpie implicara atribuicdo de nota zero.

6.9.1 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por kalda ndo preenchida ou preenchida em
excesso, em relacdo ao numero minimo e maximahadideterminado.

6.9.2 - As redacOes receberdo duas notas, atribpiaia2 (dois) Membros da Banca, valendo
como nota da prova a média aritmética dessas 2)dogas.

6.9.3 - Caso as notas atribuidas a uma mesma medpgdsentem uma diferenca de pontuacao
maior que 20 (vinte) pontos, essa serd submetialaréciacdo do Presidente da Banca ou Membro
mais experiente presente, para validacdo, que, ca&sessario, atribuira uma terceira nota,
considerando-a entdo como final.

6.9.4 - Aspectos e pontuacfes a serem considenadosrecdo da redacao:

a) Estrutura e contetdo - 50 (cinquenta) pontogjse
I) Coeséo e coeréncia - até 30 (trinta) pontos; e
II) Titulo e assunto - até 20 (vinte) pontos.

b) Expressao - até 50 (cinquenta) pontos.

6.10 - Serédo corrigidas as Redacoes e as TraddedEsxto dos candidatos aprovados nas duas
fases (provas objetivas e discursivas), considergaedos empates na ultima posicao, até o limite do
namero correspondente a 3 (trés) vezes o numengagas estabelecidas.

6.11 - O candidato enquadrado no subitem 6.4.2 esen&iderado eliminado e nao tera
classificagdo alguma no CP.

6.12 - As provas escritas, a redacdo e a tradugidexto serdo realizadas nas cidades
relacionadas no Anexq has datas e horarios constantes do Calendarifveletos do Anexo IIA
responsabilidade pela escolha de uma dessas ciéadescandidato, sendo feita por ocasido do
preenchimento dos formularios de inscri¢do.

6.12.1 - Serao disponibilizados na pagina doSSPNhigginet e nas OREL dessas cidades os
locais de prova com os respectivos enderecos, oeagpevista no Calendario de Eventos do Anexo
Il.

6.12.2 - Visando néo ferir o principio da isonontiamo estabelecido na Constituicdo Federal,
art. 5°, caput, ndo havera, sob pretexto algunurelsgchamada para as provas escritas, a redacao e a
traducdo de texto, bem como a aplicacdo dessadddnarario, data e local pré-determinados.

6.12.3 - Em casos excepcionais, mediante requeramestrito fundamentado, apresentado até
30 (trinta) dias antes da data prevista para salzagéo, podera ser autorizado que as provagasscri
sejam realizadas em cidade diferente da escollltagandidato no momento da inscricdo, dentre as
oferecidas no Anexa |

6.13 - O candidato devera estar no local de reg@zalas Provas Escritas de Conhecimentos
Profissionais, da Redacédo e da Tradugéo de Tertcaotecedéncia necessaria respeitando os horérios
divulgados juntamente com os locais de realizagdmbvas. Serdo considerados eliminados os
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candidatos que chegarem ao local de realizacaprdaeas apos o fechamento dos portdes.

6.14 - O candidato devera portar o comprovante rdericdo; um documento oficial de
identificacdo original e dentro da validade, consiretura e fotografia (na qual possa ser
reconhecido); caneta esferografica azul ou pratajdada em material transparente; lapis e borracha
Caso a prova venha a ser realizada em estadiagat®of ou ginasios, o candidato devera, também,
portar prancheta.

6.15 - N&o seré permitido, durante a realizacagdasgs, o porte e/ou o uso de livros, manuais
impressos, anotacdes ou quaisquer dispositivo®eiebs, tais como: maquinas calculadoras (exceto
gquando permitido), agendas eletrénicas ou simildedsfones celulares, smartphones, tablets, ipods,
gravadores, pen drives, mp3 ou similar, relégios adaldgicos, alarmes de qualquer espécie, ou
gualquer transmissor, gravador ou receptor de dadusgens, videos e mensagens, bem como
mochilas, ou volumes similares, exceto o matengdlesnentar, que podera ser permitido para a
realizacdo das provas escritas de determinadasgiie$, previsto no Calendario de Eventos do Anexo
Il. E vedado, também, o uso de éculos escuros, @s,fale protetores auriculares ou de quaisquer
acessorios de chapelaria tais como chapéu, bogérou

6.15.1 - Por medida de seguranca, os candidatosratevdeixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacgéo dos Fiscais e da Cogéteria certame, durante a realizagdo da prova.

6.15.2 - E garantida a liberdade religiosa dos icatols inscritos no CP. Todavia, em raz&o dos
procedimentos de seguranga previstos neste egi@jamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizatg@® orelhas ou da parte superior da cabeca serdo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicadtaCoordenacao do Concurso, no qual, com a devida
reserva, passarao por procedimento de vistoridigmais de sexo masculino ou feminino, conforme o
caso, de modo a respeitar a intimidade do exammanghrantir a necesséria seguranca na aplicacdo
das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.16 - O SSPM nao se responsabiliza por pertersmpseeidos ou perdidos pelos candidatos,
bem como aqueles que foram extraviados ou dandgad

6.17 - Nos recintos de prova serdo lidas as ind¢sugerais ao candidato. Apos a leitura, o
candidato devera preencher os campos: nome, assinat n® de inscricdo na capa da prova
discursiva,no Cartdo-Resposta, na Folha de Redagéad-olha de traducdo de texto. Somente sera
autorizada a troca do Cartdo-Resposta, da FollRedacédo e daFolha de traducdo de texto, nesta
ocasiao, por motivo de rasura nos campos acimaitbssdNo caso do erro de marcacao ocorrida apos
iniciada a prova objetiva, o Cartdo-Resposta n@erzoser trocado.

6.17.1 - Para a apuracdo do resultado da provéivahjserd utilizado um sistema de leitura de
cartdes. Logo, o candidato devera atentar pararr@toopreenchimento dos cartbes (instrucdes na
contra capa da prova). Os prejuizos decorrentesalleacdes incorretas no Cartdo-Resposta serdo de
inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

6.17.2 - O candidato ndo deve amassar, molharadatasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena de sgidmado pela impossibilidade de processamento
dos graus pela leitora 6ptica.

6.17.3 - As folhas do caderno de provas da PD mélerdo ser assinadas, rubricadas e (ou)
conter qualquer palavra e (ou) marca que a idgoéfisob pena de ser anulada. Assim, a deteccéo de
gualquer marca identificadora no espaco destinattargscricdo do desenvolvimento das questdes
acarretara nota O (zero) na PD.

6.18 - Iniciadas as provas escritas, nao haver& mstlarecimentos. O candidato somente
podera deixar o seu lugar, devidamente autorizadt [BSupervisor/Fiscal, para se retirar
definitivamente do recinto de prova ou, nos cadmsxa especificados, devidamente acompanhado
por militar designado para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado peta MB

b) fazer uso de banheiro; ou

c)casos de for¢ca maior, comprovados pela superdis@ertame, sem que aconteca saida
da érea circunscrita a realiza¢do da prova.
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6.18.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacéentmo destinado a realizacdo da prova e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pregta sera corrigida até onde foi solucionada.

6.19 - O tempo minimo de permanéncia dos candidaiagcinto de aplicacdo de provas € de
50% (cinquenta por cento) do tempo total destirgatkalizacdo das provas.

6.20 - Os candidatos militares estdo autorizadosabzar a prova em trajes civis, no entanto,
deverdo portar a identidade militar de suas res@ect-orcas. Ndo serd autorizada a entrada de
candidatos em trajes de banho nos locais de reatzde prova ou etapas complementares.

6.21 - Ao término do tempo concedido para a regdiaada prova, o candidato interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, reseiis pertences, levantar-se-a e, ordenadamente,
deixara o recinto de prova, entregando as Provast&sde Conhecimentos Profissionais, a Folha de
Redacao e a Folha de Traducao de texto ao Fiscal.

6.21.1 - O candidato ndo podera levar a prova apésrealizacdo. Sera disponibilizado, na
contracapa da prova objetiva, um modelo da folhaedpostas para que o candidato preencha o seu
gabarito para posterior conferéncia.

6.21.2 - A prova escrita sera disponibilizada nagig@ doSSPM, na Internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=provasegabafigtevag_pring tdo logo seja divulgado o
gabarito da prova.

6.22 - Visando manter a lisura do concurso, osudhl@sos candidatos remanescentes deverao,
obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao noet&mpo.

6.23 - Sera eliminado sumariamente do CP, e aspsaaas ndo serdo levadas em consideracao,
o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execucéo de cerapyava;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescri¢ao relativa auséecdas provas;

d)escrever o nome ou introduzir marcas identificasoem outro lugar que nédo o
determinado para esse fim;

e) prosseguir na resolucdo da prova apdés o térdondempo concedido para sua
realizacao;

f) ausentar-se da sala/setor de provas com o CRe8posta;

g) contrariar determinacdo da Comisséo Fiscalizadar perturbar, de qualquer modo, a
ordem no local de aplicacao das provas. De acaydoacgravidade do fato, o candidato podera vir a
ser autuado na forma de Lei;

h) cometer ato grave de indisciplina; ou

i) comparecer ao local de realizacdo das provas adrario previsto.

6.24 - Podera haver revista pessoal por meio dizaagfio de detector de metais, em qualquer
momento apds adentrar o local de prova, incluindoteada nos banheiros.

7 - DA VISTA E DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS, DAREDA(;AO, DA
PROVA ESCRITA DISCURSIVA DE CONHECIMENTOS PROFISSIO NAIS, DA PROVA DE
TITULOS E DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS

7.1 - Cabera Recurso contra:

a) questdes das provas escritas;

b) erros ou omissdes nos gabaritos das provasassobjetivas;

c) o resultado da Prova Discursiva de Conhecimdptofissionais;
d) o resultado da Redacéo;

e) o resultado da Traducgao de Texto;

f) o resultado da Prova de Titulos; e

g) a eliminag&o por ocasiao da Verificacdo de Dd&iograficos.

7.2 -Nos recursos contra questdes das provas asscetros ou omissdes nos gabaritos das
Provas Escritas Objetivas e Provas de Titulos,didato dispora de 3(trés) dias Uteis contados do di
seguinte ao da divulgacédo dos gabaritos/resultatiggonivel na pagina do SSPM e nas OREL, para
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entregar o recurso.

7.3 - Recurso contra o resultado da Prova Discarrsie Conhecimentos Profissionais, da
Redacéo e da Traducé&o de Texto:

a) O candidato devera solicitar a Vista de respadrova, em uma das OREL listadas no
Anexo |, exclusivamente das 8h30 as 12h, nos 2 (dois)gmis dias Uteis contados a partir do dia
seguinte ao da divulgacéo dos resultados na pdgie8PM;

b) A Vista da Prova Discursiva de Conhecimentodigdionais, da Redacao e da Traducéo
de Texto sera realizada no 6° (sexto) dia Utilaimpdo dia seguinte ao da divulgacédo dos resodtad
na pagina doSSPM, em uma das OREL listadas no Ahenxm horario compreendido entre 8h30 as
12h;

c¢) O candidato dispora do 7° (sétimo) dia Gtilagtipdo dia seguinte ao da divulgacdo dos
resultados na pagina doSSPM, para interpor seurfecontra o resultado da Prova Discursiva de
Conhecimentos Profissionais/Redacao/Traducao deTex

d) O recurso contra o resultado da Redacdo e Téadulp Texto somente sera
disponibilizado para os candidatos que tiveramaarsdacao e traducdo de texto corrigidas, apos a
classificacéao divulgada de acordo com os crit@giabelecidos no subitem 6.10 do Edital; e

e) A Vista da Redagédo/Prova Discursiva de ConhetinseProfissionais sera realizada da
seguinte forma:

| - Os candidatos oriundos da OREL SSPM, cidadeRdw de Janeiro, dever&o
apresentar-se, no horario compreendido entre 8a32h, no auditério da Diretoria de Ensino da
Marinha, localizado no 3° andar do Servico de $eletlp Pessoal da Marinha, situado na Praca Bar&o
de Ladario, s/n° - Centro - Rio de Janeiro/RJ;e

I - Os demais candidatos realizardo a Vista da aB&o/Prova Discursiva de
Conhecimentos Profissionais em suas respectivad OfRihorarios e locais por ela estabelecidos.

7.4 - Os Recursos deverao ser:

a) redigidos de acordo com o modelo constante gam@&ficial doSSPM na Internet e
disponivel nas OREL do Anexq tHlevidamente fundamentado, incluindo bibliogrgiesquisada.
Deverao conter todos os dados que informem a aheddi do requerente, seu namero de inscricao,
endereco completo e assinatura;

b) se manuscritos, redigidos em letra de impreosaaaneta esferografica azul ou preta;

c) apresentados com argumentacao logica e consistedicando o CP, prova (profissédo e
cor), numero da questdo, a resposta marcada petideto e a divulgada pelo gabarito e a sua
finalidade;

d) um para cada questdo ou para a Redacao e/oucéiade Texto; e

e) entregues pessoalmente em uma das OREL listarlanexo ) das 8h30 as 16h,
observados os prazos estabelecidos nos subiters/732

7.5 - O resultado dos Recursos contra questdexs etr omissdes no gabarito da prova escrita
objetiva, contra o resultado da Redacao, conteswltado da Traducdo de Texto, contra o resultado d
Prova Discursiva de Conhecimentos Profissionaisnéra o resultado da Prova de Titulos ser4 dado a
conhecer, coletivamente, pela alteracdo ou nacabargo/resultado, em carater irrecorrivel na esfer
administrativa, na pagina doSSPM na Internet.

7.6 - Quando, decorrente de exame dos Recursadtaresa anulacdo de questdes, 0s pontos
correspondentes a essas questdes serdo atributddesaos candidatos, independentemente de os
terem requerido.

7.7 - Em caso de deferimento de recurso interpgsidera ocorrer alteragdo da classificacao
inicial obtida pelo candidato.

7.8 - Em nenhuma hipotese, serd aceita revisdeaigso, de recurso do recurso ou de recurso
de gabarito final.

7.9 - A banca examinadora constitui Ultima instangara recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursosreisc

7.10 - No caso da eliminacdo por ocasido da VDBamdidato dispora de 3(trés) dias uteis
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contados a partir do dia em que o candidato toroabhecimento da eliminacdo, para interpor recurso.
7.10.1 - Recurso contra a eliminacdo na VDB, desera
a) redigido de acordo com o modelo constante napéagficial doSSPM na Internet
(www.marinha.mil.br/sspm/?qg=concurso/modelos-docuosggre disponivel nas OREL do Anexp |
devidamente fundamentado. Deveréo conter todosdssdque informem a identidade do requerente,
seu namero de inscricdo, endereco completo e assina
b) se manuscrito, redigido em letra de imprensa cameta esferografica azul ou preta;
c) apresentar defesa com argumentacao l6gica éstamie, anexando os documentos
pertinentes, quando se julgar necessario; e
d) entregue pessoalmente em uma das OREL listaalasnexo | das 8h30 as 16h,
observado o prazo estabelecido no subitem 7.10.
7.10.2 - O resultado do recurso da VDB sera endzadim, via carta registrada, diretamente ao
candidato.
7.11 - Nao serao apreciados 0s recursos que fqressemntados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas bEeisal;
b) fora do prazo estabelecido;
c) sem fundamentacao e/ou defesa logica e congsten
d) contra terceiros;
e) em coletivo; e
f) com teor que desrespeite a banca examinadora.
7.12 - O prazo para interposicdo de recurso € ysd e comum a todos os candidatos. O
candidato que nao interpuser recurso dentro dmrams moldes estabelecidos neste edital perdera o
direito de manifestar-se posteriormente.

8 - DOS EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

8.1 - Os candidatos ndo eliminados nas provast&satie conhecimentos profissionais, na
Redacdo e na Traducdo de Texto, de acordo comitersub.4.2, serdo dispostos em uma relagao
ordenada por numero de inscri¢ao.

8.2 - A relacdo dos candidatos convocados par@As, VD, AP, VDB e PT sera divulgada na
pagina doSSPM na Internet, nas OREL, listadas nexdn e em Boletim de Ordens e Noticias
(BONO).

8.2.1 - Em casos excepcionais, mediante requeramestrito fundamentado, podera ser
autorizado, a critério da Administracdo Naval, queandidato possa realizar quaisquer das Etapas dos
EVC em datas e horarios diferentes daqueles eatipslpor ocasido da convocacao para 0S mesmaos,
desde que a nova data ndo ultrapasse o periodmidetdo no Calendario de Eventos.

8.3 - As cidades para realizacdo dos EVC serdo emmas relacionadas no AnexoA
responsabilidade pela escolha de uma dessas cidadiesandidato, por ocasidao do preenchimento
dos formularios de inscricd@ candidato que desejar promover a alteracao/zagalo do local de
realizacdo dos EVC deveréa fazé-loem uma das orggies listadas no Anexpdté 30 (trinta) dias
antes da realizacdo da prova escrita. ApOs esséodperndo serdo aceitos pedidos de
alteracao/atualizacéo.

8.4 - Os EVC seréo realizados nos periodos comstaiat Calendario de Eventos do Anexo li

8.5 - Os candidatos convocados deverdo consult@pagina doSSPM na Internet ou as
Organizac0es listadas no Anexguanto aos dias, locais e horarios dos eventos,asorespectivos
enderecos, na época prevista no Calendario de @&vent

8.6 - O candidato devera estar no local prevista paealizacdo de cada EVC, pelo menos uma
hora antes do seu inicio, portando o comprovantesigicdo e documento oficial de identificacao,
original, com fotografia na qual possa ser reconloe@ssinatura e dentro da validade.

8.7 - Durante a realizagdo dos EVC ou ao seu téngaso 0 numero de candidatos convocados
nao seja suficiente para o preenchimento do numergagas, a critério da Administracdo Naval,
poderdo ser chamados tantos candidatos nao eliosirguantos forem necessarios, respeitando-se a
ordem de classificacdo anteriormente estabelecida.
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8.8 - Caso nao haja candidatos em condi¢Oes de str@mados na forma do subitem acima, o
numero de candidatos chamados para os EVC figaitatlo ao nimero de candidatos convocados
anteriormente.

8.9 - Em caso de falta a qualquer etapa dos EM&ndidato sera automaticamente eliminado
do certame.

9 - DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (elim inatéria)

9.1 - A VDB tera como propdsito verificar se o calado preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MB, déoacom o art. 11 da Lei n° 6.880/1980 (Estatuto
dos Militares), por meio de consulta as Secretames Seguranca Publica Estaduais, as
Superintendéncias Regionais do Departamento dei&@bkderal, dentre outros 6rgaos.

9.2 - A VDB sera realizada no periodo previsto ate@dario de Eventos do Anexo Il

9.3 - Durante todo o processo do CP ou o PA, oidatal poderd vir a ser eliminado se nédo
atender os requisitos de bons antecedentes de taprtispostos no Estatuto dos Militares (Lei n°
6.880/1980).

9.4 - Caso o candidato seja eliminado por ocas#éoedlizacdo da VDB, podera entrar com
recurso de acordo com o subitem 7.10.

10 - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatdria)

10.1 - A IS, que tera carater eliminatério, € dgameédica de selecdo inicial que visa verificar
se os candidatos preenchem os critérios e padrédeas de aptiddo para a Carreira Militar na MB.
As IS para ingresso sdo de competéncia da JuntddRelp Saude (JRS).

10.2 - A IS sera realizada nas areas das Orgamga®ésponsaveis pela Supervisdo Regional
(ORSR), que correspondem aos Comandos dos DistNimgais, de acordo com exames e
procedimentos médico-periciais especificos, obselvae as condicdes incapacitantes e os indices
minimos exigidos descritos no Anexg M periodo previsto no Calendario de Eventos dexA |,
conforme programacéao elaborada e anunciada pelBs Qfa, horario e local).

10.2.1 - Independente da data que o candidataesgeindado, ele devera ficar a disposicédo da
Junta Superior Distrital (JSD) durante todo o pyiprevisto para a realizacdo da IS.

10.3 - O candidato devera comparecer ao local giee\para selecdo psicofisica, portando o
comprovante de inscricdo documento oficial de identificagcdo original e dentta validade, com
assinatura e fotografia na qual possa ser recahheblessa oportunidade, o candidato devera
preencher integralmente, sem rasuras, a folhaatarsese dirigida, data-la e assina-la.

10.4- O candidato tera, ainda, que apresentar,gatbriamente, os exames médicos
complementares relacionados no item lll, do Anex@lja realizagdo é de sua responsabilidade, com
0s respectivos resultados, que deverédo estar dimtralidade, datados e laudados por especiatiatas
area. A JRS podera solicitar ao candidato qualguo exame que julgar necessario.

10.4.1 - A Marinha do Brasil ndo possui nenhum wimou convénio com empresas ou medicos
para realizacdo dos exames para a IS.

10.5 - Os candidatos considerados inaptos parasegrpoderdo requerer IS em grau de recurso
em até 5 (cinco) dias corridos, a contar da datalidalgacdo do resultado da IS pela JRS. Os
candidatos que obtiverem deferimento de seus @E@erao encaminhados a JSD da respectiva area,
para serem submetidos a nova Inspecdo de Saudgraamde recurso. Os candidatos que nao
comparecerem na data e hora marcadas para realidad® em grau de recurso serdo considerados
desistentes, e sua IS ndo seréo apreciadas @odéattomparecimento.

10.5.1 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante namaagicial doSSPM na Internet e
disponivel nas OREL do Anexg Hevendo ter a finalidade enunciada de forma ckaraer
circunstanciado, de modo a permitir uma complete@pcao do caso pela autoridade competente,
além disso, deve ser instruido por documentos gsggm dar apoio as pretensdes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadasaxo |
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10.6 - Aos militares da ativa das Forcas Armadeasete Servico Militar Voluntario (SMV) ou
Servico Militar Inicial (SMI), serédo aplicados axlices previstos para Controle Periddico de Saude e
somente serdo considerados aptos aqueles que mEerstprem quaisquer restricdes laborais, o que
devera ser comprovado mediante apresentacdo dmdotuoficial emitido pela respectiva Forca que
comprove aptiddo plena. Para os militares da MB,ctenprovacdo devera ser feita mediante
apresentacao do Prontuario Médico Individual (PMI).

10.7 - Aléem das condi¢Bes incapacitantes que segiwmosamente observadas durante as
inspecdes, no entanto, poderdo ser detectadas mausas que conduzam a inaptiddo, precoce ou
remota, durante a carreira naval, conforme laudiSia

10.7.1 - Os candidatos que forem julgados aptotSnanas que, porventura, posteriormente
recebam uma recomendacdo médica de nédo realizaste @le Aptiddo Fisica (TAF), por qualquer
motivo, serdo considerados eliminados do Concuibtid®.

10.8 - A confirmacdo de gestacdo, em qualquer etipaprocesso pericial, implicara
cancelamento imediato da IS da candidata sem emiséaudo, interrompendo a realizacdo da IS e
impossibilitando a candidata da realizacdo do TR&f.candidata realizard os demais EVC e devera
ser reapresentada para realizar nova IS no anangegse, a época do Resultado Final da Selecdo
Inicial do CP do qual ela participou, estiver cifisada dentro do numero de vagas previstas, desde
gue respeitados os demais requisitos, que pernaitergresso nas carreiras da Marinha, no momento
da matricula no curso de formacao.

10.9 - A candidata com filho nascido ha menos deets) meses ndo podera realizar o TAF,
sendo resguardado seu direito de adiamento deasgeemediante requerimento da candidata, desde
gue respeitados os demais requisitos, que pernaitergresso nas carreiras da Marinha, no momento
da matricula no curso de formacéo. Tal candidatbzezad os demais EVC e devera ser reapresentada
para realizar nova IS no ano seguinte, se, a gm&esultado Final da Selecao Inicial do CP do qual
ela participou, estiver classificada dentro do nntke vagas previstas.

10.9.1 - O requerimento citado no subitem 10.9 dedar entrada, em uma das OREL, dentro
do periodo determinado para realizacdo do TAF,arard divulgado no item 10 do Calendario de
Eventos (Anexo )

10.10 - A candidata que se apresentar para noval&no seguinte, em decorréncia do disposto
no subitem 10.8 ou 10.9, e for aprovada nessa daraais Etapas, tera garantida uma vaga, além das
vagas previstas no CP daquele ano, mesmo que tefe @®vista abertura de vaga para sua Profisséo.

10.11 - O candidato que se seguir na classificacéipara o lugar da candidata enquadrada no
subitem 10.8 ou 10.9, de modo que todas as vagastars sejam preenchidas.

11 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF) (eliminatério )

11.1 - O TAF, que tera carater eliminatorio, tenmoopropésito aferir se a aptidao fisica do
candidato preenche os padrdes fisicos exigidosgaeareira da MB e sera realizado de acordo com
0s subitens abaixo, no periodo previsto no Calémdé Eventos do Anexo,ltonforme programacao
elaborada e anunciada pelas OREL (dia, horaricad)lo

11.2 - O TAF é constituido seguintes provas:

a) natacéo; e
b) corrida.

11.3 - O candidato sera submetido ao TAF em 2 Yddiss ndo consecutivos, sendo-lhe
permitido executar duas tentativas em cada umardasas, em dias subsequentes.

11.4 - Para ser aprovado no TAF, o candidato devera

a) nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metrogengpo maximo de 50 (cinquenta)
segundos para 0 sexo masculino e 1 (um) minuto @aexo feminino, levando em consideracéo as
observacdes abaixo descritas:

I) A saida podera ocorrer de fora da piscina (bordaloco de partida) ou de dentro da
piscina, a critério do candidato; e

INO candidato deverd utilizar apenas 0s Recumsesentes ao seu préprio corpo, nao
sendo permitido nenhum apoio no fundo, na bora@asdhbu no raiamento da piscina.
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b) Correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrtm®nmetros no tempo maximo de 16
(dezesseis) minutos para 0 sexo masculino e 1'2gdete) minutos para o sexo feminino. A corrida
podera ser realizada em pista oficial de atletismnoem qualquer percurso plano previamente
demarcado.

11.5 - Para a candidata com filho nascido ha mdads(seis) meses, observar os subitens 10.9 e
10.9.1.

11.6 - Caso o candidato seja reprovado em uma oangbas as provas, mesmo apos as duas
tentativas, ser-lhe-a concedida uma ultima terdatem dia a ser determinado pela Comissdo de
Avaliacdo, apos a aplicacdo do TAF em todos osidatab. As datas da ultima tentativa ndo poderédo
ultrapassar o ultimo dia do periodo para o TAF gtevno Calendario do Anexao. I

11.7 - O resultado do TAF ser& informado ao candigala Comissédo de Avaliacdo, logo apos
sua concluséo, no préprio local de realizacdo,i@asm que, cada candidato devera assinar a ficha
gue contém os resultados por ele obtidos.

11.8 - Além do comprovante de inscricdo e do documee identificacdo, com fotografia na
qual possa ser reconhecido, assinatura e dentk@ldide, o candidato devera levar ténis, calcao,
camiseta para ginastica, sunga de banho ou madapsatacao.

11.9 -O candidato somente realizara o TAF, mediante aptagdo de Comprovante de Apto na
IS ou Atestado Médico, nos moldes do modelo cotstam Anexo V] preenchido de maneira legivel
e devidamente assinado por ummédico, com idergd@wao CRM, emitido h&, no maximo, 30 (trinta)
dias antes da aplicacdo do teste. O atestado dewemgrovar que o candidato encontra-se Apto para
realizar o TAF, discriminando as modalidades a mserealizadas e tal documento deverd ser
submetido ao médico pertencente a Comissao deak@alj para avaliacdo da conformidade.

11.10 - O médico pertencente a Comissado de Avaljgg&sente no local de aplicacdo do TAF,
podera, impedir de realizar ou retirar do TAF, alquer momento, o candidato que apresentar
qualquer condigéo de risco a prépria saude.

12 - DA PROVA DE TITULOS (PT) (classificatéria)

12.1 - DA ENTREGA DOS TITULOS

12.1.1 - A avaliacdo de titulos serd realizada p€amissdes Examinadoras, compostas de
Oficiais e/ou Servidores Civis assemelhados indisael designados pelas Organizacdes Militares
Orientadoras Técnicas (OMOT) de cada profissaoTl Adssuira carater classificatério.

12.1.2 - Por ocasidao da entrega dos titulos, o candidat der apresentar o diploma de
graduacdo na éarea para qual ele estd concorrendpreSentacdo do diploma de graduacgdo tem a
finalidade de possibilitar a verificagdo da corgélaentre a graduacao e as titulacdes apresentadas.

12.1.3 - A entrega dos documentos comprobatérisgitidos, para os candidatos inscritos pela
OREL SSPM (cidade do Rio de Janeiro-RJ), serazasdi na Diretoria de Engenharia Naval (DEN),
situada na Rua 1° de Margo - 118 - Ed. Bardo déari@dg°® andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ, no
horario compreendido entre 9h e 16h, nos dias, (teiperiodo estabelecido no Calendario de Eventos
do Anexo_lle de acordo com a programacado elaborada peloSS#isseminada em sua pagina na
internet.

12.1.3.1 - A entrega dos documentos comprobatdosgitulos, para os candidatos inscritos nas
demais OREL, listadas no Anexocidades de realizacdo das provas, sera nas ti@agse©OREL, no
periodo estabelecido no Calendario de Eventos ax@\H, no horario compreendido entre 9h e 16h.
As OREL encaminhardo os documentos para avaliag@espectiva Comissdo Examinadora.

12.1.4 - No ato da entrega dos documentos compnebstdos titulos, o candidato devera
preencher e assinar um formulaneaw.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docunggnno
gual relacionara os titulos apresentadieserdo ser apresentadas copias xerograficas aiesdmoser
autenticadas por meio de cotejo com o documentpnatj pelo servidor a quem o documento deva
ser apresentado.

12.1.4.1 - O candidato podera solicitar a devoluci&o seus documentos por meio de
requerimento entregue na DEN, no prazo de atérB@alt dias contados do fim da validade do CP,
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conforme subitem 17.5. Apds esse prazo e ndo havemahifestacdo, esses documentos serdo
destruidos.

12.1.5 - Seréo de inteira responsabilidade do datmlias informagfOes prestadas no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos mesmadsta prevista no Calendario de Eventos do
Anexo |l.

12.1.6 - Qualquer irregularidade constatada nosirdeatos entregues implicara atribuicdo de
nota 0 (zero) ao Titulo apresentado.

12.1.7 - No caso de apresentacdo de documentos,falsandidato sera eliminado do CP, sendo
ainda aplicaveis as sansodes penais na legislagéotei

12.2 — DA PONTUACAO DE TITULOS

12.2.1 - Serdo aceitos os documentos abaixo relados, apresentados, impreterivelmente, até
o ultimo dia para a entrega dos documentos comfioba para a PT, constante no Calendario de
Eventos, observados os limites dos Quadros de uMéb de Pontos para a Avaliacdo de Titulos a
seguir:

ALINEA TITULO

VALOR DA
TITULACAO

Diploma de conclusédo de curso de pos-graduacéicttsgensu” en
nivel de doutorado na area da profissdo a que o@pamitido por
instituicdo possuidora de curso recomendado pelaPESA
A acompanhado do historico escolar e da ata de agf#oda tese. Caso 35
o(a) candidato(a) ndo possua 0 Diploma, deve seesaptada
declaracdo com a informacgao da data de conclus@ardo e o tema
da tese, acompanhada dos demais documentos.
Diploma de conclusdo de curso de pos-graduacéiottssensu” eni
nivel de mestrado na area da profissdo a que aenamitido por
instituicdo possuidora de curso recomendado pelaPES)
B acompanhado do historico escolar e da ata de agEovala 25
dissertagdo. Caso o(a) candidato(a) ndo possuglonia, deve ser
apresentada declaracdo com a informacdo da daterdusdo dd

c 20
Certificado ou declaracdo de conclusdo de curspddegraduacap
“lato sensu” em nivel de Especializacdo / MBA, reada profissdo a
que concorre, com carga horaria minima de 360 leocaspo docente

C formado por, no minimo, 30% (trinta por cento) destres ol 20

doutores, com 10 (dez) pontos por certificado, atémite de 02
(dois) certificados.
O certificado/declaracdo deve ser emitido por tuigio de ensin®
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oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras espeente
credenciadas junto ao MEC para a oferta do refemdoso,
acompanhado do histérico escolar, contendo, denti®s dados,
elenco do corpo docente que efetivamente minigirourso, com Su
respectiva titulacdo.

O curso deve possuir credenciamento/reconhecimamrgdémico oul
profissional junto aos sistemas oficiais de ensmb Conselhos
representativos das especialidades no ambito racion
Exercicio de atividade profissional de nivel suprenia Administracag
Publica ou na Iniciativa Privada, em empregos/cargo profissao

O

jo))

3

D gue concorre com 2 (dois) pontos por ano, até a tt& 5 (cinco 10
anos, sem sobreposi¢cdo de tempos.
E Artigo publicado, como autor, em periodico naciomalinternaciona 04

(Qualis A ou B), até o limite de 1 (uma) publicacdo

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia ndismas inglés
espanhol, francés ou alemdo a partir do nivel rimgdrario:
Cambridge EnglishPreliminary (PET), Cambridge Estgfirst (FCE),
Cambridge EnglishAdvanced (CAE), Cambridge EnglishiBiency
(CPE), IELTS (pontuacé&o minima 4), TOEFL iBT (pag&o minimag
F 60), TOEIC (pontuagdo minima 550), Michigan ECCHEgchan 06
ECPE, DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (CR),
TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULA (B1, B2,
C1, C2), com 2 (dois) pontos por certificado/dip&grdevendo este
necessariamente, atestar proficiéncia em idionsmtts, até o limite
de 3 (trés) certificados/diplomas de exames deaqi¢otia.
TOTAL 100

12.2.2 - Para receber a pontuacéo relativa aoso3itelacionados na Alinea, ® candidato
devera atender ao seguinte:
a) se realizado na area privada, apresentar a daflarteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acrescelalatlaracdo do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a egpélo servico realizado, com a descricdo das
atividades desenvolvidas;
b) se realizada em area publica, apresentar cenidaeclaracdo do 6rgdo responsavel
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for as@) e a espécie do servico realizado com a
descricédo das atividades desenvolvidas;
Cc) no caso de servi¢co prestado como autonomo,&apeFsa Guia da Previdéncia Social
(GPS) e Contrato Social da Empresa devidamentstrago na Junta Comercial (quando o candidato
for o proprietério) ou contrato de prestacao deigaes acrescido de declaracdo que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o0 caso) e a espécie dagerealizado; e
d) apresentar Recibo de Pagamento de Autdbnomo (REw}scido de declaragédo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o cas@ espécie de servico realizado.
12.2.2.1 - Periodos de trabalho que se sobrepdencasdabilizados somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (privada/publica)
12.2.2.2 - Para efeito de pontuagéo do tempo deiei@profissional, as fragbes de tempo igual
ou superiores a 6 (seis) meses serdo consideran®s X (Um) ano e as menores gque seis meses nao
serdo computadas.
12.2.2.3 - Nao sera computado como experiénciasgrohal o tempo “trainee”, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
12.2.3 - Cada titulo sera considerado uma unicalmweependentemente do niumero de Titulos
apresentados, atinentes a cada alinea do Quadiirideicdo de Pontos, os pontos atribuidos néo

[72)
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excederao o valor de pontos discriminados em dauzaa

12.2.4- Apdés a entrega da respectiva documentagferente a PT, ndo sera recebida
documentagcédo em data ou momento posterior.

12.2.5 - Todos 0s cursos previstos para pontuagi@valiacdo de titulos deverdo estar
concluidos até a data prevista para a realizac&d da

12.2.6 - O somatorio de pontos ndo podera ultrapasgontuacdo maxima de 100 (cem) pontos.

13 - DA AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatéria)

13.1 - A AP tem como propdsito avaliar os candislat®diante o emprego de procedimentos
cientificos destinados a aferir a compatibilidads daracteristicas psicolégicas do candidato com a
carreira militar.

13.2 - A AP, conforme detalhada no Anexo \AValiara os seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificacdo das amtdgerais e/ou especificas dos candidatos
em relacdo as exigéncias da atividade pretendidgquiBitos a serem avaliados: expressao escrita,
inteligéncia, rapidez e atencdo concentrada; e

b)Personalégico - destinado a verificacdo das taniaticas de personalidade e das
caracteristicas motivacionais do candidato em &elags exigéncias da atividade pretendida.
Requisitos a serem avaliados: lideranca, adapiabdi, controle emocional, capacidade de tomar
decisdes, disciplina, capacidade de trabalhar empegresponsabilidade, motivacdo, resisténcia a
frustracédo e capacidade de planejamento.

13.2.1 - Para a avaliacdo do aspecto intelectard, stilizado um dos seguintes modelos:

a) Somatorio de notas padronizadas - expressotmaiaformacdo dos escores obtidos
pelos candidatos nos diversos testes em graus cavegaentre si;

b) Regresséao Linear Multipla (RLM) - expresso pdtimativa do critério de desempenho
na atividade, a partir da ponderacdo dos escote&oemos testes; ou

c) Multiplo Corte - expresso por meio de cortes gée atribuidos aos resultados dos
candidatos nos testes, tendo como base o rendirdertandidato nos testes/técnicas e a importancia
destes para a atividade.

13.2.2 - Para a avaliagdo do aspecto personaldmgiderdo ser aplicados testes, inventarios,
entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliacao.

13.3 - O resultado da AP sera expresso como “AbYodu “Inapto (1)”.

13.4 - O candidato que obtiver o resultado “I” & gera eliminado.

13.5 - O candidato “I” na AP podera requerer umé&rdsaista de Apresentacdo de Resultados
(EAR) e Recurso Administrativo. No caso de EAR reguerimentos poderdo ser encaminhados ao
SSPM, em até 3 (trés) dias uteis ap0Os a divulgdgdesultado da AP. No caso de Recurso, em até 3
(trés) dias uteis apos a realizacdo da EAR.

13.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclamtios técnicos, ndo afetando o resultado
obtido nem servindo como fonte de informac¢des cemphtares a qualquer outro érgao.

13.7 - No caso de Recurso Administrativo, seragiesia uma Comissao composta por Oficiais
do Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSfael)ndo participaram da AP, que tera por
atribuicdo reavaliar o material do candidato, néoststindo em uma outra aplicacdo das técnicas
realizadas ou correspondentes.

13.8 - A aprovacao na AP é requisito para a ma#rico CFO.

~

14 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatori a)

14.1 - No periodo estabelecido no Calendario dentége do Anexo |l, os candidatos deverdo
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entregar cdpia autenticada ou simples dos docueasia acompanhada dos originais. As coépias
deverdo ser entregues encadernadas, com as pawinayadas (Ex.. 01/20, 02/20, 03/20...) e
rubricadas pelo candidato, além de uma relacaodiestos documentos apresentados, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a entrega corret@ggaouOs documentos originais tém a finalidade de
comprovar a validade da cépia simples apresentdddo documento original sera restituido
imediatamente ao candidato. Serdo exigidos parfcegfio 0s sequintes documentos:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento;

b) Diploma do Curso de Graduacéo, acompanhado $ieri¢0 Escolar da profissdo para a qual
se inscreveu, oficialmente reconhecido e devidagegistrado ou Certiddo/Declaracdo de conclusao
do curso, contendo, entre outros dados, a datérdono do curso e da colacdo de grau, acompanhada
de Historico Escolar. Caso o candidato ndo os poas# o periodo disponibilizado a entrega dos
documentos para a VD, devera apresenta-los, durantéPeriodo de Adaptacdo (PA),
|mpreter|velmente ate a data da matrlcula

c) Titulo de Eleitor ou Certiddo de Quitacdo Elgiteemitida pelo Tribunal Superior Eleitoral,

no maximo, ha 30 (trinta) dias da data da entreggmdbcumentos ou comprovante de votacdo da
ltima eleicdo: 1° turno e 2° turno (se houver);

d) Certiddo de Antecedentes da Justica Militam.stm.jus.by;

e) Certidao da Justica Federal (site da Justica Hediera@gido que reside o candidato);

f) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribunal Jlistica do Estado a que pertence o
candidato). Os candidatos do Rio de Janeiro queupos carteira de identidade emitida pelo
DETRAN ou Instituto Félix Pacheco (IFP) deverdossee o linkhttp://atestadodic.detran.rj.gov.er

imprimir a referida Certiddo. Os que ndo possuicanteira de identidade emitidas pelos 6rgaos acima
especificados, deverdo comparecer a Central dédGest localiza da na Av. Almirante Barroso, n°
90, 2° andar, Centro - RJ;

g) Certlflcado de Reserwsta ou prova de qwta@m (o] Servu;o Mllltar

h) Reqistro Proﬂssmnal expedido pelo 6rgéao flsxeaior da proflssao guando existir. Caso o
candidato ndo o possua até o periodo disponibdizaéntrega dos documentos para a VD, devera
apresenta-lo, durante o Periodo de Adaptacdo (PRjeterivelmente, até a data da matricula;

i) Se militar ou membro da Policia ou do Corpo @enBeiros Militar em atividade, atestado de
bons antecedentes e autorizacdo para inscricaorespectiva Forca Armada ou Forca Auxiliar,
conforme modelo padrao disponivel na pagina ofidalSSPM na Internet. Os militares da MB
deverdo apresentar somente a sua comunicacaocdedosem CP;

J) Declaracdo quanto a néo investidura em Cargon¢&m ou Emprego Publico
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docungzn

k) Declaracdo quanto a ndo estar respondendo e&ritmuPolicial, Processo Criminal ou
cumprido pena de qualquer naturezavy.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgen

[) Os candidatos deverao baixar no gitew.mar.mil.br/ciaw no link “Instrucdes para o CFO-
CAM-CEM-QC/2018” o arquivo “Ficha Cadastral CFO_CAREM_QC/2018" (formato Excel 97-
2003) e preencher o questionério, seguindo astag@es descritas na planilha "LEIA-ME” desse
arquivo. Por ocasido da apresentacdo no CIAW, pardcio da Adaptacdo, os candidatos devem
entregar o questionario impresso e assinado, anm@todas as paginas;
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m) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Peg&ssiaas (CPF); e

n) Documento oficial de identificacdo original entte da validade, com assinatura e fotografia
(na qual possa ser reconhecido).

14.1.1 - Por ocasido da VD, sera verificado sendlidato preenche todos os requisitos exigidos
no subitem 3.1.2.

14.2 - A ndo apresentacao de qualquer documengadexibem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entregupbcara eliminacdo do candidato do CP ou do
CFO.

14.3 - No caso de apresentacédo de documentos,faésée ainda aplicadas as sancgdes previstas
na legislacéo vigente.

14.4 - Apos o inicio do CFO, o candidato ndo makaido, poderéd solicitar a devolucdo de seus
documentos por meio de requerimento entregue emespactiva OREL, no prazo de até 30 (trinta)
dias contados do inicio do curso. Apds esse praméoehavendo manifestacdo, esses documentos
serdo destruidos.

14.5 - Serdo desconsiderados os documentos ilegigae impossibilitem a leitura do seu
conteudo.

14.6 - Nenhuma documentacdo de candidato matricured CFO poderd ser retirada ou
devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento.

15 - DO RESULTADO DA SELECAO INICIAL

15.1 - ApOs a realizacdo de todos os EVC seraghdd o Resultado da Sl do CP, na pagina
doSSPM na Internet e por meio do BONO da MB, disgdraos candidatos nas OREL listadas no
Anexo |

15.2 - O resultado constara das relacdes dos @ndidlassificados dentro do numero de vagas
previstas (candidatos titulares) e dos candidassrvas, por profissao e pela ordem decrescente das
meédias de acordo com a seguinte férmula:

MI= 3PCP+2PT+1EE,
6

Onde:
MI = média na Sl, aproximada a centésimos;
PCP = nota final da prova escrita de conhecimgmuaf$ssionais, acordo subitem 6.5 do
Edital, aproximada a centésimos;
PT = nota da Prova de Titulos; e
EE = nota da média aritmética da Redacgéo + Traddedexto, acordo subitem 6.8 do
Edital, aproximada a centésimos.
15.3 - Os candidatos que obtiverem a mesma média pesicionados entre si, de acordo com a
seguinte ordem de prioridade:
a) maior nota na Prova Escrita Discursiva de Canfesttos Profissionais;
b) maior nota na Prova Escrita Objetiva de Conhentos Profissionais;
c) maior nota na PT;
d) maior nota na Redacéao; e
€) maior idade.
15.4 - O candidato aprovado em todas as etapas, n@asclassificado no numero de
vagasexistentes, sera considerado candidato res¢éva data da validade deste certame
15.5 - A listagem de candidatos reservas tem pualifiade permitir a convocacao para
preenchimento de vagas ndo completadas em razawvethtual desisténcia de candidatos titulares,
desde que tal convocacgdo se dé até a data limébedscida no item 18 do Calendario de Eventos
(Anexo lI).
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15.6 - Em caso de convocacdo de candidato resseva, adotada estritamente a ordem de
classificacdo discriminada pela ordem decresceatanddia na Sl, considerando os critérios de
desempate previstos no subitem 15.3.

15.7 - Os candidatos reservas deverdo acessarra @iy SSPM na Internet, durante o PA do
CFO, especificado no Calendéario de Eventos do Aréxa fim de tomar conhecimento de uma
possivel convocacao de candidatos reservas pasttgigdio de candidatos titulares.

16 - DO PERIODO DE ADAPTACAO (PA) (eliminatdrio)

16.1 - Serdo chamados para apresentacdo parai® @oidPA do CFO, na data prevista no
Calendario de Eventos, os candidatos titulares.

16.1.1 - O PA € a etapa ndo curricular do Curséatenacdo, durante a qual os candidatos se
concentram noCIAW, sdo incorporados a Forca, emade que possam verificar, na pratica, sua
adaptacao e seu interesse pela carreira, recelsracides iniciais sobre a doutrina militar; sobre o
Curso e sdo submetidos a atividades compativeisacartina militar, razéo pela qual devem manter a
higidez fisica exigida para o Curso de Formacao.

16.2 - Os candidatos titulares deverdo se apresem@aCentro de Instrucdo Almirante
Wandenkolk (CIAW), no endereco: llha das Enxada#n?® - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP.:
20091-000 - Tel.(21) 2104-6775, no dia e horario determinadosno iterdd €alendario de Eventos
(Anexo lI).

16.3- O CFO tera carater eliminatério e classifidat

16.4 - O candidato aprovado e classificado reaipaCFO no CIAW, ficando sujeito as normas
vigentes para realizacdo do CFO, baixadas peldadpice Ensino da Marinhae pelo Comandante do
CIAW.

16.5 - As normas reguladoras especificas para so(stao sujeitas a alteracdes no decorrer do
periodo escolar, conforme as necessidades da Astraighio Naval. Essas normas estabelecerdo o
rendimento escolar minimo e demais condi¢cdes esgipara aprovacdo no referido Curso. Na
ocorréncia de atos de indisciplina, comportamentormpativel com a carreira militar, insuficiéncia
académica ou descumprimento das normas previstayunm podera ser desligado do Curso, a
gualguer momento.

16.6 - O candidato servidor publico civil deveratregar, no inicio do PA, documento
comprobatério do seu pedido de exoneracdo do sepiiblicoe declaracdo escrita e assinada pelo
préprio, informando se recebe ou ndo remunerac&tadgo Publico Federal, Estadual ou Municipal
(www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelos-docuosgen

16.7 - O candidato militar, inclusive o pertenceateMB, devera apresentar o documento
comprobatério do seu pedido de desligamento oeudicenciamento.

16.8 - O militar que esteja prestando o SMI ou SMVMarinha do Brasil sera dispensado do
servico pelo Titular da OM pelo prazo necessari@ ppie possa se apresentar na data determinada.
Odeslocamento devera ser realizado a suas progxpensas, por ser realizado estritamente no
interesse particular,portanto sem qualquercusta paAdministracdo, ndo havendo que se falar em
movimentacao, ja que nao ha, nesse caso, intatadsarca.

16.9 - Os candidatos civis e militares serdao maaaos como alunos nos Cursos de Formacéo e
Estagios de Aplicacéo de Oficiais com o grau hari@o de Guarda-Marinha (art. 8°, paragrafo 1° da
Lei n® 9.519, de 26 de novembro de 1997, alterattalpei n° 13.541, de 18/12/2017);

16.10 - As despesas relativas a transporte, alimagfio e estada, de seu domicilio até a
apresentacao no CIAW, correrdo por conta do candida.

16.10.1 - Em conformidade com o Decreto n° 6.593820s candidatos que obtiverem isencéo
do pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, parerstinscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e membrdaméia de baixa renda, de que trata o Decreto
n° 6.135 , de 26 de junho de 2007, poderao saligtr meio de requerimento, que a passagem seja
custeada pela Marinha, por intermédio das OrgabesadResponsaveis pela Supervisdo Regional
(ORSR), ou seja, dos Comandos dos Distritos Navais.
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16.10.2 - O candidato enquadrado no subitem aceward dispor de recursos proprios para o
custeio de alimentacéo e despesas pessoais raiespara o CIAW.

16.11 - Visando ao controle, a eliminacdo e a exagdo de doencas imunopreveniveis, por
ocasido da apresentacao para o Periodo de Adaptagdcomendado aos candidatos a apresentacéo
do Cartdo de Vacinacédo referente ao Calendaricc8&& Vacinacdo do Adulto - Hepatite B; Dupla
tipo adulto (dT - Difiteria e Tétano); Febre Amara Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola),
disponiveis em todas as Unidades Basicas de SHB®).(

16.12 - O candidato que desistir ou ndo se apmeseatdata e no horario marcados para o inicio
do PA, gue durante o PA cometer falta disciplinravg, que for considerado eliminado/inapto na VD,
na AP ou na VDB, que tenha sido convocado e apedemo CIAW, dele se ausentar por qualquer
motivo, sem autorizagdo, ndo tera a matricula vef@si, podendo ser substituido, a critério da
Administracdo Naval, durante o PA, pelo candidaserva que se seguir na classificacéo.

16.12.1 - Caso o candidato convocado, acordo snkat@erior, desista da vaga antes da data
marcada para a apresentacédo, sO sera considersidteni® caso preencha e assine o “Modelo de
Termo de Desisténcia” disponivel na pagina doSSPMww.marinha.mil.br/sspm/?g=co
ncurso/modelos-documenjoge entregue-o diretamente em uma das OREL listadag\nexo _J
exclusivamente no horario de 8h30 as 16h.

16.13 - Apos concluir o PA e ter obtido “Apto” n&/ na VD, o candidato tera a matricula no
CFO efetuada por ato do Comandante do CIAW.

16.14 - Durante o CFO, tera a matricula canceladguaquer tempo, o aluno que tiver
participado do CP utilizando documentos ou inforbeascfalsas, sem prejuizo das sancdes penais
aplicaveis. Da mesma forma, aquele que tiver omitid fornecido informacdes falsas ou utilizado de
qualquer tipo de artificio que tenha facilitado apeovacdo em qualquer uma das etapas do CP.

16.15 - Caso seja observado durante o PA ou do €BOrgimento de qualquer fato novo
relativo a problemas de saude que comprometa weislaates curriculares previstas, o aluno sera
encaminhado para uma nova inspecao de saude (npEtic@l), podendo ser eliminado a qualquer
tempo.

17 - DAS DISPOSIQOES COMPLEMENTARES

17.1 - Ao tratar de assunto relativo ao CP, o amidi devera fazé-lo por meio do
comparecimento aos locais de inscricdo, listadosAmexo | apresentando documento oficial de
identificacdo original e dentro da validade, comsirzestura e fotografia,na qual possa ser reconhecido
comprovante de inscricdo. As solicitagBes de atestadeclaracdes, informagdes ou duvidas poderédo
ser atendidas por meio da apresentacdo de Requérime

17.2 - Nao serd autorizada a entrada de candidatdsajes de banho nos locais de realizagédo de
prova ou etapas complementares.

17.3 - Nao sera autorizada a entrada nos locaigalzacdo de prova e EVC de candidatos
portando armas de qualquer espécie, mesmo emtaedivade militar ou civil, em efetivo servico ou
com autorizacao de porte de arma.

17.3.1 - Caso seja observado, durante a realizic@oova candidato portando arma de qualquer
espécie, sera solicitada a sua retirada do reeiggse estara, automaticamente, eliminado do CP.

17.3.2 - O acesso aos locais de aplicacdo das ®VBVC sera permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizagédo, ndo senalivadt a entrada de acompanhantes.

17.3.2.1 - Nao havera local nem qualquer tipo aecageestinado a acompanhante de candidato.

17.4 - No decorrer do CP, as vagas que nao foreenphidas nas diversas profissdes poderao
ser remanejadas ou sofrer acréscimo, a critérisddainistracao Naval.

17.5 - O prazo de validade do CP terminardiadl® de marco de 2019.

17.6 - A Marinha do Brasil ndo possui vinculo conalquer curso ou escola preparatoria, bem
como material didatico comercializado pelos mesmos.

17.7 - Nao sera fornecido ao candidato qualquenrdeato comprobatorio de aprovacgao no CP,
valendo, para esse fim, a homologacdo publicad®@b e disponibilizada na pagina doSSPM
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=homologacaosasgitie-homologacio
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17.8 - Os casos omissos serao resolvidos pelodddet Ensino da Marinhauvido o Diretor do
Servico de Selecao do Pessoal da Marinha.

PARTE 2 - ANEXOS

ANEXO |

CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E DOS EVENTOS COMPLEMENTARES
E AS RESPECTIVAS ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO LOCAL

(OREL)

Cidades de
realizagéo das provas
e eventos
complementares

OrganizacOes Responsaveis pela Execucao Local (OREL

Rio de Janeiro / RJ.

Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha - Prage B Ladario, S/N
Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - TeR04-6006.

Vila Velha / ES.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito SEBBMES) - Enseada do
Inhoa, s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-9 Tel.: (27) 3041t
5417.

Salvador / BA.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD2$trito Naval-
Avenida das Naus, s/n°® - Comércio - Salvador/BAEPCI0015-270 Tell:
(71) 3507-3825/3727.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i8frito Naval - Rug

Natal /RN Coronel Flaminio, S/N - Santos Reis - Natal/RN- CE®010-500Tel.: (84
3216-3117.
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM Avenida
Olinda / PE. Olinda, s/n° - Complexo de Salgadinho - Olinda/REEP: 53010-000 - Teli:

(81) 3412-7615.

Fortaleza / CE.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCB)yenida Corone
Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CEP 60010-280
Tel.: (85) 3288-4726.

=4

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®idfrito Naval -Praca

Belém / PA. Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/RAP 66020-150 Teli:
(91) 3216-4022.
Amapa / AP Cap!tania dos Portos do,Amapé - Rua Claudio Lucantdiro, n°® 2000 t
' Daniel - Santana - Amapa/AP - CEP 68926-060 - T@h) 3281-5480.
Piaui / P. Capitania dos Portos do Piaui - Av. Nacdes Unidi@s530 - Carmo t

Parnaiba - Pl - CEP 64200-490 - Tel.: (86) 33210277

Santarém / PA.

Capitania Fluvial de Santarém -Av. Tapajos, n° 192Ideia - Santarém
PA - CEP 68040-004 - Tel.: (93) 3522-2870.

Sao Luis / MA.

(@)

Departamento do Ensino Profissional Maritimo dait@a@ dos Portos d
Maranh&o - Avenida José Sarney, s/n° - Complexgdeeiro /Camboal
S&o0 Luis/MA - CEP 65020-720 - Tel.: (98) 2107-003G/7.

Rio Grande / RS.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®isfrito Naval - Rug
Almirante Cerqueira e Souza, n°® 197 - Centro - ®iande/RS CEP 96201-
260 - Tel.: (53) 3233-6106.

Porto Alegre / RS.

Capitania Fluvialde Porto Alegre - Rua dos Andradas, n°® 386 - @entr
Porto Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tel.: (51) 32Z@4lramais 39 e 42.

Floriandpolis / SC.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa CatdEAMSC) - Avenidal
Marinheiro Max Schramm, n° 3028 - Estreito - Floépolis/SC - CER

88095-900 - Tel.: (48) 3298-5075/3024-3411.
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Servico de Recrutamento Distrital do Comando dbisftito Naval - Rua 14

Ladario / MS. de Marco, s/n° - Centro - Ladario/MS - CEP 79370-00°el.: (67) 3234
1232.
Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dbisftito Naval - Rua 14
Cuiaba / MT.(1) de Marco, s/n°® - Centro - Ladario/MS - CEP 79370-00el.: (67) 3234
1232.(2)
Servico de Recrutamento Distritallo Comando do 7° Distrito Naval
Brasilia / DF. Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térreo €do Anexo ao do

Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-906I- (61) 3429-1190,
Servico de Recrutamento Distrital @mmando do 8° Distrito Naval - Rua
Sao Paulo / SP. Estado de Israel, n°® 776 - Vila Clementino - Saold?&P - CEP 04022-002
- Tel.: (11) 5080-4797/ 4859.
Servico de Recrutamento Distrital @mmando do 9° Distrito Naval - Rua
Manaus / AM. Bernardo Ramos, s/n° - Centro - llha de S&o Vicemlanaus/AM - CEH
69005-310 - Tel.: (92) 2123-2278/2275.

(1) No ato da inscricdo os candidatos que escolheréancatade realizardo a prowescrita
objetiva e discursiva de conhecimentos profissgraaredacéo e a traducdo de texto em Cuiab&/MT.
Os candidatos que realizarem as provas em Cuiabadsférdo vinculados ao Servigo de
Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distritv&laOREL responsavel por tal area geogréfica.

(2) Os candidatos aprovados e convocados para os Eveatoplementares realizardo suas
etapas na OREL a que estiver vinculados.

ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA ATIVIDADES
21/03/2018
01 a Periodo de Inscri¢des.
16/04/2018.

Divulgacdo da relacdo dos candidatos que se audndem

01.1 A partir de pretos ou pardos, na forma da Lei n® 12.990/20&4endereq
29/08/2018 o , : ;
eletrébnico www.ingressonamarinha.mar.mil.br.
O candidato devera consultar a pagina doSSkMnternet 0
as OREL (pessoalmente ou pelos telefones dispaiivedr
. obter a data, os horéarios de abertura e fechandestportdes,
A partir de L
02 23/04/2018 horario limite para seapresentar na sala ou setor

identificacdo, o horario de realizacdo da provandereco ¢
local onde realizara as provasda primeira fase materia
suplementar necessario a realizacdo da mesma.

Horario e Data a sere
03 definidos. Consultar
evento anterior.

Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Profisssorg
Redacao.

Divulgacdo dos gabaritos. A disposicdo dos canosdata
OREL e Internet. Apdés a realizagdo da prova, O idaig
devera acompanhar no sitio eletrénico doSSRNbvor meio da
OREL a divulgacao dos gabaritos.

Divulgacéo das notas dos candidatos aprovadosimeipa fas
e chamados para a realizagcdo das provas da sefassigQ
meio da Internet e em BONO da MB, a disposicéao
candidatos nas OREL.

04 Data a ser definida.

05 Data a ser definida.
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a
10/03/2019

18 28/02/2019 Datalimite para-aonvocacao-dos-candidatosreservas.
19 11/03/2019 Inicio-do-Curso.
Divulgacao, na Internet, das notas dos candidgtas/ados ng
08 29/11/2018. Provas Escritas Discursivas de Conhecimentos Brofigis, n
Redacédo e na Traducao do Teximpavocacao para a realiza
dos EVC. Essas relacbes também estardo disporgaess o
candidatos nas OREL.
03/12/2018
11 a Inspecédo de Saude (IS).
12/12/2018.
06/12/2018
12 a Teste de Aptiddo Fisica (TAF).
18/12/2018.
Sesenese e el v v e e Do e e
13 A partir de 08/01/201 nit\:elilr?(;atcao do resultado da Avaliacdo PsicoldgicdP)(Ana
. ivulgacdo, na Internet, das notas da Prova deloitdo
13.1 A partir de 17ml/zmcandidatos: aprovados na IS, TAF, AP, VD e VDB.
13.2 17/01/2019 IProcedimento de Heteroidentificacdo.
13.2 16/01/2019 Procedimento de Heteroidentificacao.
14 A partir de 08/02/201Divulgacdo do Resultado da Selecao Inicial do Chisainet.
Concentracdo dos candidatos titulares, no Centrinsteuca
15 A partir de 18/02/201@Imirante Wandenkolk (CIAW), para o inicio do Pekdodg
Adaptacéo.
18/02/2019
16 a Periodo de Adaptacao (PA).
10/03/2019
17 28/02/2019 Data limite para a convocacao dos candidatosvaser
18 11/03/2019 Inicio do Curso.
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ANEXO IlI

DECLARACAO DE APRESENTACAO DE COMPROVANTE DE CONCLU SAO DE CURSO

(modelo)
Eu, , _Iidentidade nuamero
, , inscrito no CPF sob o _n° , Inscricdo n° ,
declaro, para fins de prosseguimento no Concurbtid®UCP-CEM 2018, que estou ciente de que a
nao apresentacao de até a data de minha

incorporacao noCentro de Instrucdo Almirante Wakdin(CIAW) ensejara minha eliminacdo do

certame.

(cidade) (UF), (data por extenso)

(Assinatura)
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ANEXO IV
1 - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA OB JETIVA (COMUM
A TODAS AS PROFISSOES, EXCETO ARQUITETURA E URBANISMO).

MATEMATICA

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL BASICO- Técnicas de derivagio e integracéo de funcées
de uma ou de mais variaveis; Regra da cadeia; meodd valor médio; Teorema fundamental do

calculo; Extremos de funcdo de uma variavel; Extreiole fungdo de multiplas variaveis; e Aplicagdes
de derivadas e integrais em problemas fisicos.

EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS- Existéncia e unicidade da solucdo; Equacdes com
coeficientes constantes; Polinbmios caracteristom® raizes distintas, repetidas ou complexas;
Transformada de Laplace e sua aplicacdo em probldmaondicéo inicial; Solucdo de equacdes nao-
homogéneas; e Aplicacdes em problemas da Fisica.

CALCULO VETORIAL E INTEGRACAO MULTIPLA - Campos escalares e vetoriais; Integrais de
linha e de superficie; Gradiente, divergente, roted e laplaciano; Mudanca de variaveis; Teoremas
de Green, Stokes e Gauss; Campos Conservativqdjcaédes em problemas da Fisica.

SERIES E SEQUENCIAS Limites e critérios de convergéncia; Integracadferenciacio de séries;
Séries de Poténcias; Séries de Fourier; e Expalesiimcdes em séries.

EQUACOES DIFERENCIAIS PARCIAIS- Problemas de valor de contorno; Solucdo através do
método da separacdo de variaveis; e Aplicacdeseiemas de Fisica.

ALGEBRA LINEAR - Vetores no plano e no espacgo, operacbes com setpreduto vetorial e
produto misto no espaco tridimensional, aplicacEspacos vetoriais; Bases Ortonormais e candnicas;
Dependéncia Linear; Transformacoes Lineares; Mulaecbase; Operacdes e inversdo de matrizes;
Determinantes; e Problemas de autovalor e autavetor

CALCULO NUMERICO - Interpolacéo: Tabela de diferencas simples e tateBiferencas divididas,
interpolacdo polinomial, polinémio interpolador foama de Lagrange e na forma de Newton; Calculo
numerico de integrais pelos métodos dos trapédmS§impson e das quadraturas; Solu¢cado numeérica
de sistemas de equagOes lineares; Método dos nsnguadrados, regressao linear; e Zeros de
funcdes, método da dicotomia (ou bissecao), matadaproximacdes sucessivas, metodo de Newton
Solugdes aproximadas de equacdes diferenciaiséoiatn

PROBABILIDADE E ESTATISTICA - Probabilidade de eventos complementares, depersdente
independentes; Frequéncia de eventos aleatériogjiaMéanoda, variancia, desvio padrdo; e
Distribuigdo normal.

FISICA

ESTATICA - Sistemas de forcas e momentos: resultantes; Carsligé equilibrio, vinculos e
diagramas de corpo livre; Centro de massa e cdesale linhas, areas e volumes, teorema de Pappus;
Atrito seco, atrito estéatico e dinamico, atrito araquinas elementares; e Trabalho virtual: equdibri
de um corpo rigido, sistemas com membros elastigstemas com atrito.

DINAMICA DA PARTICULA - Cinematica da particula: descricdo do movimentoyimento
retilineo de uma particula, movimento angular deaulinha, movimento curvilineo no plano,
movimento relativo no plano e movimento curvilineo espaco; Movimento relativo no espaco,
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velocidades e aceleracdes relativas; Dinamica dticpla: equagbes do movimento, trabalho e
energia, impulso e quantidade de movimento, movimmem campos centrais, movimentos relativos e
eixos de coordenadas moveis; e Dindmica de umnsastde particulas: equagbes do movimento,
trabalho e energia, quantidade de movimento lieesrgular, conservacao da energia e da quantidade
de movimento.

DINAMICA DE SISTEMAS TERMO-FLUIDOS - Escoamento de Fluidos Perfeitos, Vasos
Comunicantes e Equilibrio: Equacéo de Torricellndtixo; conservacado da massa e energia, equacao
de Bernouille; Equacdo de estado e transformacdms gases perfeitos; Primeira Lei da
Termodinamica para um sistema; e Rendimento de imggjtécnicas e o Teorema de Carnot.

ELETRICIDADE E ELETROMAGNETISMO- Introducdo ao eletromagnetismo, carga elétrica e le
de Coulomb; Campo elétrico, linhas de forca e dipdlétricos; Potencial elétrico, energia potencial
elétrica, capacitores e dielétricos, energia nopcaelétrico; Forca eletromotriz, corrente em ci@sli
elétricos e diferencas de potencial; Circuitos R@utancia, circuitos RL e circuitos RLC; Campo
magnético, interacdo de corrente e campo magngiropriedades magnéticas da matéria; Lei de
Ampeére, linhas de inducéo, lei de Biot-Savat, fodgalLorentz e principios de funcionamento do
gerador e do motor; Lei de Faraday, lei de Lenmpzs magnéticos variaveis no tempo e principios
de funcionamento do transformador; e Correnteredtsa, reatancia e impedancia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA- MATEMATICA E FiSICA

ALONSO; FINN.Fisica: um Curso Universitario. [S.l.]: Blucher, 1972.
ANTON, H.; RORRES, CAlgebra Linear com Aplicacdes 8.ed. [S.l.]: Bookman Companhia. 2002.
BOLDRINI, José Luis; COSTA, Sueli I. Rodrigues; RIGIREDO, Vera Lucia; WETZLER, Henry
G. Algebra Linear. [S.l.]: Harbra Ltda. 3.ed. 1984
GUIDORIZZI, H.Um Curso de Calculo Rio de Janeiro: LTC, 2001.v.1, 2, 3 e 4.
HALLIDAY; RESNICK.Fisica5.ed. [S.l.]: Ed. Livro Técnico, 2003.
LEITHOLD, Louis.O Célculo com Geometria Analitica 3.ed. [S.l.]: HarbralLtda, 1994. v.1 e 2.
MERIAM, JAMES L. Statics [S.l.]: Wiley International Edition, 1971.
Dynamics 2" Edition [S.L.]: Wiley International Edition, 1971.
MEYER, Paul L.Probabilidade Aplicacfes a Estatistica2. Ed LTC 2012.
MORETTIN, P.; BUSSAB, W. OEstatistica Basica7.ed. Sado Paulo: Saraiva, 2012.
NUSSENZVEIG, M.Curso de Fisica Basica[S.l.]: Edgard Blucher, 2002. v.1 e 2.

Curso de Fisica Béasica[S.1.]: Edgard Blucher, 1997. v.3.
PISKOUNOV, N.Calculo Diferencial e Integral Porto: Lopes da Silva Editora, 1977. v.1 e 2.
RUGGIERO, Marcia A. Gomes; LOPES, Vera Lucia da HRodcCalculo Numérico - Aspectos
Teodricos e Computacionais2.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.
TIPLER, P.Fisica [S.l.]: Guanabara Dois, 1984.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nesgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.

ARQUITETURA E URBANISMO

PLANEJAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO - Convenc8gyraficas e escalas usuais;
Conceitos gerais; O uso da informatica como auxiiorepresentacdo de Projetos Arquitetdnicos;
Elementos fundamentais de topografia, aplicadas@antacdo de elementos construtivos; Controle
do uso e da ocupacéo do solo; Equipamentos urb@noso racional da energia na edificacdo; Gestéao
ambiental em edificagdes, tecnologia e sustentiaié; Dimensionamento e articulacdo de espacos e
elementos arquitetdnicos; Linguagem arquitetonicéimno, simetria, volume e movimento;
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Interpretacdo de problemas arquitetdnicos objetikglacionados a aspectos tecnoldgicos incidentes;
Principios basicos da legislacéo aplicavel as@ifies, dimensionamento de compartimentos e vaos,
afastamentos e recuos; Acessibilidade; Ergonomiaomforto ambiental (térmico, acustico e
luminoso); e Especificagcbes de materiais de cogétrie acabamento segundo suas propriedades e
caracteristicas.

ESTRUTURAS - Conceitos sobre os principais elementomponentes da superestrutura das
edificacdes, sua representacao gréafica e aplicAlgas, lajes e pilares; Juntas de dilatacdo; Fa@ma
armacdo; Conceitos sobre o0s principais tipos e exlem8 componentes da infraestrutura das
edificacOes, sua representacao grafica e aplic&z#uatas e baldrames; Estacas; Aplicacdo de no¢cdes
de pré-dimensionamento de elementos estruturaittiac8es objetivas; e Aplicacdo do conceito de
estrutura como parte integrante do edificio em qemeestruturais, coberturas em concreto armado e
elementos de fachadas.

INSTALACOES PREDIAIS - Interpretacdo da represefitagrafica de elementos relativos as
InstalacOes Hidrossanitarias prediais; Prumadasareildies; Reservatorios; Reserva técnica de
incéndio; Fecho hidrico; Fossa séptica; Esgoto one secundério; Captacdo de aguas pluviais;
Interpretacdo da representacdo grafica de elemaelativos as Instalacbes Elétricas prediais;
Circuitos simples; Fase, neutro, retorno e threg-waarelhos com circuitos independentes; Sistemas
de prevencdo e combate a incéndios em edificagd8glecdo e aplicacdo de elementos relativos a
materiais de construcao relativos a Instalacdedidtse conforme as suas finalidades, caractersstica
ou propriedades particulares.

CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES - Legislacdo ambientdlegislacdo referente a
patriménio historico, artistico e cultural; Acompamento e fiscalizagcdo de obras e servigos de
arquitetura e urbanismo; Orcamento de obras p&hlicaitacdo publica e Anélise e elaboracdo de
especificacdes técnicas para contratacdo de obsasvigos de arquitetura; Conhecimentos Gerais
sobre edificios icones da Arquitetura Brasileisees idealizadores.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABRAHAO, J.; SZNEIWER, L. I.; SILVINO A.; SARMET, M PINHO, D. Introducdo a
Ergonomia: da Préatica a Teoria Blucher, 2009.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9170997.Projeto de estruturas
de madeira.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 90502015. Acessibilidade a
edificacBes, mobiliario, espacos e equipamentos @os.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 155752013. Edificacbes
habitacionais - DesempenhdPartes 1 a 6.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15220 2005. Desempenho
térmico de edifica¢cdesParte 1: Defini¢bes, simbolos e unidades.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 1522B 2005. Desempenho
térmico de edificacBes Parte 3: Zoneamento bioclimatico brasileiro estdizes construtivas para
habitacdes unifamiliares de interesse social.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 1521E2005.lluminag&o natural.
Parte 1: Conceitos basicos e defini¢des.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 1521% lluminac&o natural. Parte
3: Procedimento de calculo para a determinacatmaanacao natural em ambientes internos.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10152003.Acustica - Avaliag&o
do ruido em areas habitadas, visando o conforto damunidade- Procedimento.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10152992.Niveis de ruido para
conforto acustico.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 1217892. Tratamento acustico
em recintos fechados.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Instalac&o predial de agua fria:
NBR 5626. Rio de Janeiro, 1998.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT).Projeto e execucdo de
instalacdes prediais de agua quent®&BR 7198. Rio de Janeiro, 1993.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Saidas de Emergéncias em
Edificios: NBR-9077, de 2001.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Sistemas de hidrantes e de
mangotinhos para combate a incéndioNBR 13.714 de 2000.;

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)InstalagBes prediais de aguas
pluviais: NBR 10844, de 1989.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Instalacbes elétricas de baixa
tensda NBR 5410, de 2008.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)lluminacdo de ambientes de
trabalho - interior : NBR ISSO/CIE 8995-1, de 2013.

ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Edificagbes habitacionais -
desempenhoNBR 15575: partes 1-6, de 2013.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Avaliacdo do ruido em éareas
habitadas, visando o conforto da comunidade - Prodanento: NBR 10151, de 2003.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Aquecedor de agua a gas tipo
instantaneo - Requisitos e métodos de ensatddBR 8130. Rio de Janeiro, 2004.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT)Aquecedores de agua a gés tipo
acumulacéo - EnsaiosNBR 10542. Rio de Janeiro, 2015.

BOTELHO, Manoel Henrique Campddanual de Projeto de Edificagbesl. ed. PINI.
BITENCOURT, Leonardo; CANDIDO, Christin&ntroducéo a ventilagcdo natural. Maceid, 2008.
COMGAS, ABRINSTAL - Sistemas de Aquecimento de Aguaaa Edificios através da associagéo
Energia Solar e Gas Natural, marco 2011, em:
http://www.labeee.ufsc.br/sites/default/files/masiManual _Tecnico_para_Projeto_e Construcao_de
_Sistemas_de_Aquecimento_Solar_e_Gas_Natural.pdf.

Manual Técnico para Projeto e Construcéo de Siselma\quecimento Solar & Gas Natural
CARRANCZA, EdileteGalote R.; CARRANZA, Ricard&scalas de Representacdo em Arquitetura
Sé&o Paulo. Belas Artes, 2007.

EASTMAN, Chuck; TEICHOLZ, Paul; SACKS, Rafael; LISN, KathleerManual de Bim - Um Guia
de Modelagem da Informacgéo da Constru¢cdookman, S&o Paulo, 2014.

BRUAND, YVES. Arquitetura Contemporanea no Brasil5.ed. Editora Perspectiva, 2007.

FROTA, Anésia Barros; SCHIFFER, Sueli Rambdfanual de Conforto Térmico. 7.ed. Editora
Studio Nobel, 2005.

FROTA, Anésia Barrosseometria da insolagdoSao Paulo. Geros, 2004.

GEHL, JanCidades para Pessoassao Paulo: Perspectiva, 2.ed., 2014.

GONCALVES, Joana C. et ab Edificio Ambiental. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2015.

[IDA, Itiro. Ergonomia - Projeto Producéo Séao Paulo: Ed. Edgard Bluchar, 92 Reimpress@g.20
LAMBERTS, Roberto; DUTRA, Luciano; PEREIRA, Fernan@®. RutkayEficiéncia Energética na
Arquitetura . 3.ed. 2014.

Manual Pirelli de instalacdes Elétricas S&o Paulo, Pini, 1999.

KOWALTOWSKI, Doris, C.C.K.; Moreira, Daniel et. alforgs). O processo de projeto em
arquitetura da teoria a tecnologia Sao Paulo: Oficina de Textos, 2011.

KUHL, Beatriz Mugayar.Preservacdo do patrimonio arquitetdnico da industralizacdo em S&o
Paulo: problemas tedricos de restauroCotia, Atelié, 2009.

Ministério Minas e Energia. Balanco Energético Nacional 2017 Disponivel em:
https://ben.epe.gov.br/downloads/Relatorio_FinalNBEO17.pdf
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MONTENEGRO, Gildo ADesenho Arquitetdnico 4.ed. Edgar Blucher.

MORAES, A; MONT'ALVAO, C. Ergonomia: Conceitos e AplicacdesRio de Janeiro: 2AB
Editora, 2003.

NACOES UNIDAS DO BRASIL — ONUBR - Agenda 2030 / OBSbjetivos do Desenvolvimento
Sustentavel Emhttps://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/

Normas para licitacbes e contratos da Administrddigica - LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993 Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/dti®3/Leis/L8666cons.htm.

NEUFERT, ErnstA Arte de Projetar em Arquitetura. 17.ed. Gustavo Gili.

NEVES, Laert Pereiradddocao do Partido na Arquitetura. Salvador. Ed UFBA, 2011.

PANERO, Julius; MARTIN, Zelnik. Dimensionamento Humano para Espacos Interiores
Barcelona: Gustavo Gili, 2002.

Resolucdo do CONAMA- Conselho Nacional do Meio Aembe, n°® 307, de 05/07/2002.

Politica Nacional de Mobilidade UrbanaEl 12.587/2012 (LEI ORDINARIA) 03/01/2012, em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014012/lei/112587.htm.

RIPPER, ErnestdComo evitar erros na constru¢caoSao Paulo. Pini, 1996.

ROMERO, Marta Adriana Busto®rincipios bioclimaticos para o desenho urbanoSao Paulo:
ProEditores, 2000.

SCHMID, Aloisio. A ideia de conforto: reflexdes sobre o ambiente cetruido. Curitiba: Pacto
Ambiental, 2005.

SOUZA, Léa Cristina Lucas de; ALMEIDA, Manuela Gesdde; BRAGANCA, LuizBé-a-ba da
acustica arquitetbnica. Ouvindo a arquitetura.Sao Carlos: EAUFSCAR, 2006.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.

2 - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA DI SCURSIVA

ENGENHARIA CARTOGRAFICA

GEODESIA - Geodésia Geométrica: geometria do Elipsoide, dlipsde revolucdo, parametros
definidores e derivados, coordenadas de um poriice so elipsoide, raios de curvatura das secdes
normais principais, raio médio de curvatura, lagtgeocéntrica e latitude reduzida, comprimento de
arco de meridiano, comprimento de arco de paralglasporte de coordenadas: problemas direto e
inverso da geodésia geométrica; e convergénciadiaea Geodésia fisica: conceitos e defini¢des,
teoria do potencial, campo da gravidade normal,pcada gravidade terrestre, Equacao fundamental
da geodésia fisica, Determinacdes gravimétricasrtiulacdo do geoide e do desvio da vertical.
Reducgbes gravimétricas, Altitudes; Geodésia palites: Definicdo e caracteristicas dos Sistemas de
posicionamento por satélite: GPS e GLONASS, obseisaGNSS, métodos de posicionamento
GNSS; Sistemas Geodésicos de referéncia: fundamerdansformacgdes e situacdo no Brasil.

TOPOGRAFIA - Conceito basicos de Topografia: escalatema de representacdo topogréfica,
formas de terreno, representacdo de relevo, triag@o, poligonacao; Altimetria: altitude, tipos de
altitude, superficies de referéncia, processosiddamento, propagacdo de erros nas operacdes de
nivelamento e calculo de nivelamento, célculo devitepadrdo de uma observacdo; Planimetria:
medicdes de distancias, correcdes e fontes de ecoienadas planas, azimutes e rumos, propagacao
de erros nas operagdes planimétricas, calculo ligopais topograficas.

AJUSTAMENTO DE OBSERVACOES - Método dos Minimos Quados; Método Paramétrico;
Método Condicionado; Método Combinado; e Teori®dgagacao dos Erros.

FOTOGRAMETRIA - Conceituacdo: definicdo e principiale fotogrametria, camara aérea,
componentes basicos de uma camara aérea, claghificdas camaras aéreas e sistema de
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fotocoordenadas; Fotografia Aérea: caracteristpastos notaveis, tomada das fotografias e efdros
deriva; Fototriangulacdo; Estereoscopia: métodgsetieepcdo estereoscopica, tipos de estereoscopios
e paralaxe; Restituicdo fotogramétrica: orientaig#erior, orientagcdo exterior relativa e absoluta,
classificacdo do apoio terrestre, condi¢cdes e agiies da colinearidade, IFOV, CCD, determinacdo de
coordenadas de objetos, tipos de mosaico, fot@ndmtocarta e reambulacdo; Plano de Voo;
Aerotriangulacéo: principios fundamentais, clasagfféo e descricdo dos processos; Calibragéo; Filtro
de Kalman; e Ortoretificagdo, ortofotos, ortoimagyeartofotocartas, meétodos direto e indireto de
ortoretificacao.

SENSORIAMENTO REMOTO - Principios Fisicos: radiacdetromagnética e espectro
eletromagnético; Sistemas sensores: sensores dfitmy, de imageamentoeletro-Gtico,
multiespectrais, hiperespectrais e multiangula@smportamento Espectral de Alvos e curva de
reflectancia; Resolugbes espacial, espectral, teahp® radiométrica; Correcdes geomeétricas e
radiométricas; Aquisicdo de Dados: niveis de agidsi Fontes de erros inerentes a aquisicdo de
imagens digitais e suas correcdes; ProcessamegitalDie imagens: estatistica, realce, filtros e
classificadores; Algebra de mapas; Técnicas degg@iEcnicas de classificacdo; Registro de imagens;
Sensores ativos, passivos e termais; Sistemas a@rbitlassificacdo dos sistemas; Sistemas
LANDSAT, SPOT, IKONOS, CBERS, QUICKBIRD, ALOS, EOSAR; SLAR, RADARSAT, ERS

e JERS; e Aplicacbes do Sensoriamento Remoto.

CARTOGRAFIA - Conceituagao: classificacdo de mapasrtas; Formas da terra; Escala: conceito,
formas de representacdo, erros e precisdo; Tramsfdo entre os sistemas de coordenadas;
Deformacdes causadas pela representacdo cartagr&fistemas de projecdo: projecbes planas,
cilindricas e conicas; Classificacdo das projec@2dculo dos coeficientes de deformacédo angular;
Célculo e tracado das projec¢des; e Projecao deatterc

GEOPROCESSAMENTO - Conceitos Basicos: sistema @ntacdo geogréfica (SIG); Mapas e
andlise de mapas; Fonte de dados; Modelos no egpagz@ampos e geo-objetos; Arquitetura de SIG:
estrutura geral e geréncia de dados; Sistemasatdect@mdas e georreferenciamento; Tipos de dados:
matricial e vetorial; Modelos de terreno; Topologhaalise de relacionamento topoldgico; Bancos de
dados geograficos; Redes neurais artificiais; Oeggdo de ambiente de trabalho em SIG; e Modelos
de SIG (dual e integrado).

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANDRADE, J. B.Fotogrametria. 2.ed. Curitiba, PR: SBEE, 2003. 255 p.

ABNT. NBR 13133:Execucdo de levantamento topografico — procedimentdio de Janeiro,
RJ:ABNT, 1994.

BAKKER, M. P. R.Cartografia: No¢bes BasicasRio de Janeiro, RJ: Marinha do Brasil — Diretoria
de Hidrografia e Navegacao, 1965. 242p.

BOMFORD, G.Geodesy 4.ed. New York: Oxford University Press, 1980585
HOFMANN-WELLENHOF, B.; LICHTENEGGER, H.; WASLE, WGNSS- Globasl Navigation
Satellite Systems — GPS, GLONASS, Galileoand mao&pringerWien New York. 2008.

CAMARA, G.; DAVIS, C.; MONTEIRO, A. M. V.Introduc&o a Ciéncia da Geoinformac&o S&o
José dos Campos, SP: INPE, 2004. Disponivel em
(http://www.dpi.inpe.br/menu/Capacitacao/livros.pigesso em 08 marco 2018.

CASANOVA, M. A.; CAMARA, G.;: CLODOVEU, D.; VINHAS,L.; QUEIROZ, G.Bancos de
Dados GeograficosCuritiba, PR: MundoGEO, 2005.

CENTENO, Jorge A. SSensoriamento Remoto e Processamento de Imagensifaig. Curitiba,
PR: Ed. Curso de Pos-Graduacao em Ciéncias GeadéditFPR, 2004. 209p.

COELHO FILHO, L. C. T.; BRITO, J. L. N. Sfotogrametria Digital. 1.ed. Rio de Janeiro, RJ:
Ed.UERJ, 2007. 196p.
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COMASTRI, J. A.; TULER, J. CTopografia: Altimetria . 3.ed. Vigosa, MG: Ed. UFV, 1999. 200p.
GEMAEL, C.Introducdo a Geodésia FisicaCuritiba, PR: Ed. UFPR, 1999. 304p.

GEMAEL, C.; MACHADO, A. M. L.; WANDRESEN, R Introdu¢cdo ao Ajustamento de
Observacgoes: Aplicacbes Geodésicds ed. Curitiba, PR: Ed. UFPR, 2015. 430p.
HOFMANN-WELLENHOF, B.; LICHTENEGGER, H.; WASLE, WGNSS- Global Navigation
Satellite Systems — GPS, GLONASS, Galileoand mpraa§erWien New York. 2008

JENSEN, John R.; EPHIPHANIO, J. C. Sensoriamento Remoto do Ambiente: uma perspectiva
em recursos terrestresl.ed. Sdo José dos Campos, SP: Ed. ParénteSe 67Qp.

MAGALHAES, W. G; AUGUSTO, M. J. C; OLIVEIRA M. ANocdes Bésicas de CartografieRio
de Janeiro, RJ: Diretoria de Geociéncias — InstiBrasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.8L99
128p.

MONICO, J. F. G.Posicionamento pelo GNSS: descricdo, fundamentos aplicacdes 2.ed.
SaoPaulo, SP: Ed. UNESP, 2008. 476p.

VEIGA, L. A. K; ZANETTI, M. A. Z; FAGGION P. L.Fundamentos de Topografia Curitiba,
PR:Engenharia Cartografica e de Agrimensura — Usidade Federal do Parana. 2012. 274p.

OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nensgeta o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.

ENGENHARIA CIVIL

RESISTENCIA DOS MATERIAIS, ANALISE ESTRUTURAL E ESRUTURAS DE
CONSTRUGCAO CIVIL - Conceitos basicos de elasticelalpropriedades mecanicas dos materiais;
Andlise das tensbes e das deformacfes (estado dugdbado triplo de tensdo e de deformacao);
Critérios de resisténcia; Barras retas submetidiscas axiais, flexdo e tor¢do; Deslocamentos na
flexdo (elastica); Flambagem; Conceitos fundamsndai andlise estrutural; Elementos de estética;
Estruturas isostaticas e hiperestéaticas; Métodas edforcos e dos deslocamentos; Verificagdo da
capacidade resistente de elementos de estruturasites de concreto; Dimensionamento de barras de
aco com secoes “I” e “H”; Ligagbes em estruturasag®

GEOTECNIA — Fisica dos solos: propriedades, estatlassificacdo e compactacéo; Agua nos solos:
permeabilidade, percolacdo d’agua e ruptura highi@ullensdes atuantes nos solos, adensamento e
recalques; Resisténcia ao cisalhamento de solopu¥os de terra e estruturas de contengao (muros,
cortinas, paredes diafragma, escoramento de valestpbilidade de taludes; Fundacdes rasas:
capacidade de carga, recalques, projeto geomékinajactes profundas: estacas e tubulbes; Escolha
do tipo de fundacéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABMS; ABEF. Fundacdes: Teoria e Pratica2.ed. S&o Paulo: PINI, 1998.

CARVALHO, R. C.; PINHEIRO, L. M.Calculo e detalhamento de estruturas usuais de cameto
armado. v. 2. 1.ed. Séo Paulo: Pini, 2009.

CARVALHO, R. C.; FIGUEIREDO FILHO, J. RCalculo e detalhamento de estruturas usuais de
concreto armado segundo a NBR 6118 2014l.ed. Séo Paulo: EQUFSCar, 2014.

DAS, BRAJA M.Fundamentos de Engenharia Geotécnic&ao Paulo: Thompson Learning, 2007.
GERE, J. M.; GOODNO, B. Mecanica dos Materiais Sdo Paulo: CENGAGE Learning, 2010
(traducao da sétima edicao norte-americana).

MASSAD, F. Obras de Terra: Curso Basico de Geotecnia2.ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2010.

PFEIL, W.; PFEIL, M. Estruturas de aco: dimensionamento pratico de acom com a NBR
8800/2008.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

PINTO, C. S.Curso Basico de Mecanica dos Solos com ExercicioesRlvidos 3.ed. Sdo Paulo:
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Oficina de textos, 2006.

POPOQOV, EResisténcia dos MateriaisRio de Janeiro: Prentice-Hall do Brasil, 1984.

SUSSEKIND, José Carlo€urso de Analise Estrutural Rio de Janeiro: Globo, 1981. v.1, 2 e 3.
TIMOSHENKO, S.; GERE, J. BMecéanica dos SoélidosRio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos
S/A, 1994,

OBSERVACAO: bibliografia sugerida ndo limita nemgets o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prgaaia es candidatos.

ENGENHARIA DE MATERIAIS

CIENCIA DOS MATERIAIS -Estrutura dos materiais; §lografia e difracdo de raios-x;
Microestrutura; Difusdo; Diagrama de fases; Cirétdransformacédo de fase; Propriedades térmicas;
Propriedades elétricas, magnéticas e Opticas dsiais.

ENSAIOS DOS MATERIAIS -Normas e procedimentos deagos; Normas técnicas brasileiras;
Equipamentos de laboratorio e de campo; Medidasdgs e deformacao; e Ensaios destrutivos e ndo
destrutivos de materiais.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS -Trag&o, compressédo @ltiamento; Estado plano de tens&o
e deformacédo; Estados triaxiais, tensdes pringipaeisdes octoédricas; Circulo de Mohr, torcédo e
flexdo; Deslocamento em vigas sujeitas a flexaaéfos de falha; e Energia de deformacéo.

MECANICA DOS MATERIAIS -Tensdes residuais; Deforrdacplastica e encruamento dos
metais, Mecanismos de deformacao plastica e fratlwéncia; e Fadiga.

MATERIAIS METALICOS -Metalurgia mecénica; Conformég mecanica dos materiais;
Fundicdo; Metalurgia fisica; Tratamentos térmicogemamnoquimicos; Processos e metalurgia da
soldagem; Corroséo e degradacao; e Metalurgia do p6

MATERIAIS CERAMICOS -Microestrutura e PropriedadeSprmulacdo; Processamento e
Aplicacoes.

MATERIAIS POLIMERICOS -Microestrutura e Propriedagé&intese de polimeros; Reologia;
Processamento e Aplicagdes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AWS Welding Handbook. [S.1.]: EUA: AWS Publishing, 1986. v.1, 2, e 3.

BILLMEYER Jr., F. W.Textbook of Polymer ScienceNew York: John Wiley & Sons, 1984.
CALLISTER, W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais: uma Introducédo 5.ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2002.

CHIANG, Y. M. PhysicalCeramics: Principles for Ceramic Science atEngineering. New York:
John Wiley, 1997.

COWIE, J. M. G.Polymers: Chemistry & Physics of Modern Materials 2.ed. London: Black
Academic, 1991.

DIETER, G. EMetalurgia Mecéanica. [S.1.]: Guanabara Dois, s.d.

GENTIL, Vicente.Corrosao. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

HERTZBERG, R. WDeformation and Fracture Mechanics of Engineering Mterials. New York:
John Wiley & Sons.

MEYERS, M. A.; CHAWLA, K. K. Mechanical Behavior of Materials Upper Saddle River-NJ:
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Prentice-Hall, 1999.

MILLER, M. L. The Structure of Polymers New York: Reinhold Publishing Corp., 1966.
NORTON, F. H.ntrodugéo a Tecnologia Ceramica S&do Paulo: Blincher. s.d.

ODIAN, G. Principles of Polymerization New York: McGraw Hill Book Company, 1970.
OGORKIEWICZ, R. M.Thermoplastics: Effects of ProcessingLondon: lliffe, 1969.

REED-HIL, R. E.Principios de Metalurgia Fisica [S.1.]: Guanabara Dois, s.d.

SILVA, ANDRE L. C.Acos e Ligas Especiais - Eletrometao Paulo: [s.n.], 1988.

SCHON, C. G.Mecanica dos Materiais — Fundamentos e tecnologiaodcomportamento
mecanica Sao Paulo: Elesevier, 2013

SOUZA, Sérgio Augusto d&nsaios Mecanicos de Materiais Metalicossao Paulo: Blincher, s.d.
SPERLING, L. H.Introduction to Physical Polymer Science Hoboken, NJ John Wiley & Sons,
2006.

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de Ciéncia dos Materiais Sdo Paulo: Bliincher, 1970.
MACOSKO C.WRheology: Principles, Measurements, and Application Wiley-VCH, 1994.
BRETAS, R.E.S.; D’avila, M.AReologia de Polimeros Fundidas2.ed. Sdo Carlos: EAUFSCar,
2010.

OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nensgeta o programa. Serve apenas como
orientacao para as bancas elaboradoras de prgaasa es candidatos.

ENGENHARIA DE PRODUCAO

PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO - Planos de gugio e mao de obra;
Planejamento geral de capacidade: previsao de diEmaplanejamento dos recursos de manufatura e
das necessidades de distribuicdo, balanceamentdindas, graficos e métodos de controle;
Programacao mestre da producéo; Geréncias de amsitgrianejamento de necessidades, gargalos,
compra e lote econbmico de encomenda, sistemastaigue com demanda independente com revisao
periodica e de revisdo continua, estoque 6timosedaranca; e Geréncia de sistemas de manutencéao.

ANALISE DO PROCESSO DE PRODUCAO - Ergonomia; Estidte movimentos e tempos;
Fluxograma de fabricacéo; Graficos de atividadesraem-maquina; e Técnicas de registro e analise
do trabalho: metodologia OIT.

LOGISTICA EMPRESARIAL - Distribuicdo fisica; Admisiracdo de materiais; Sistema de
transporte; Armazenagem de produtos; Manuseio @datgonamento de produto; Controle de
estoques; Aquisicao e programacédo da producadocadent processamento de pedidos; Informacdes de
planejamento logistico; e Planejamento da moving&otale mercadorias.

GESTAO DA QUALIDADE - Fundamentos estatisticos défigos de controle de processo; Gréaficos
de controle para atributos; Graficos de controla pariaveis: graficos para a média, graficos para
amplitude e graficos para desvio padrdo; Métodqeea@sis para controle de processos: soma
cumulativa e amortecimento exponencial; Inspec&oapmostragem: planos de amostragem simples
para atributos; Processo e agentes da gestéo tidagea Ambientes basicos de atuacdo; Modelos de
gualidadein-line, off-line e on-line; e Estratégias de concepc¢do e implantacdo doggmnag de
qualidade.

PLANEJAMENTO DE INSTALACOES INDUSTRIAIS - Arranjoisico da instalagdo industrial;
Localizacao industrial.

CONTABILIDADE E CUSTOS INDUSTRIAIS - Principios contabeis geralmente aceitos;
Sistemética contabil e regimes de contabilidaddariga Patrimonial, contas do Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido; Depreciacao; Principais dematgies: mutacdes patrimoniais, fontes, usos de
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recursos e fluxo de caixa; e Enfoques para apigwiale custos: custos por ordem de fabricagao,
custos por processo e critérios para rateio desustiretos.

ANALISE FINANCEIRA - Juros simples e compostos; iBéme pagamentos uniforme e gradiente;
Amortizacdo de empréstimos: método Price, SAC 2¢cép monetaria; e Analise de investimentos e
taxa de atratividade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANTHONY, A. Contabilidade Gerencial 2.ed. Sado Paulo: Atlas.
BALLOU, Ronaldo H. Logistica Empresarial: Transportes, Administracdo @& Materiais,
Distribuicéo Fisica ed. Sao Paulo: Atlas, 1993.
BARNES, R.Estudo dos Movimentos e TemposSao Paulo: Blucher, 2001.
BROWN, S.; LAMMING, R.; BESSANT, J.; JONES, Aministracdo da Producdo e
Operacdes:um enfoque estratégico na manufatura e sgervicos Rio de Janeiro, Elsevier, 2005.
CHASE, R.B.; JACOBS, F.R.; AQUILANO, N. JAdministracdo da Producédo e Operacoesll.
ed. S&o Paulo: McGraw-Hill, 2006.
CORREA, H. L.Gest&o de redes de suprimentos: integrando cadeide suprimento no mundo
globalizado. Séo Paulo: Atlas, 2010.
CORREA, H. L.; CORREA, C. AAdministracdo de Producdo e Operacbes: manufatura e
servi¢os: uma abordagem estratégic&8do Paulo: Atlas, 2004.

.Administracdo de Producdo e Operacdes: manufatura eervicos: uma abordagem
estratégica Sao Paulo: Atlas, 2012.
DAVIS, M. M.; AQUILANO, N. J.; CHASE, R. B.Fundamentos da Administracdo da
Producaa3.ed. Porto Alegre: Bookman Editora, 2001.
FITZSIMMONS, J.; FITZSIMMONS, M.Administracdo de Servicos/.ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.
GAITHER, N.; FRAZIER, G.Administracdo da Producdo e OperacoeSao Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2002.
HIRSCHFELD, HEngenharia econdmica e andlise de custos: aplicagbepraticas para
economistas, engenheiros, analistas de investimente administradores 7.ed. Sao Paulo: Atlas,
2000.
[IDA, Itiro. Ergonomia - Projeto e Produgcao2.ed. Séo Paulo: Blucher, 2005.
LIKER, J.k. O modelo Toyota: 14 principios de gestdao do maiombricante do munda Porto
Alegre: Bookman, 2005.
MARION, J. C.Contabilidade Empresarial. 12.ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.
MARTINS, E.Contabilidade de Custos9.ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.
MARTINS, P. G.; LAUGENI, F. PAdministracdo da Producao Séo Paulo: Saraiva, 2006.
PALADINI, Edson Pachecdzestdo da Qualidade - Teoria e Pratica2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.
RITZMAN, L. P.; KRAJEWSKI, L.J. Administracdo da Producdo e OperacfesSéao Paulo:
Prentice Hall, 2004.
SAMOHYL, R. W. Controle estatistico de qualidade Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
SLACK, Nigel; CHAMBERS, S.; HARLAND, C.; HARRISONA.; JOHNSTON, RAdministracao
da Producéaa S&o Paulo: Atlas, 1996.
SLACK, Nigel; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, Rdministracdo da Producao 2.ed. Séo Paulo:
Atlas, 2002.
SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, Rrincipios de Administracdo da
Producaao Sao Paulo: Atlas, 2013.
SLACK, Nigel; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R.; BETTS, @erenciamento de Operacgles e de
ProcessosPorto Alegre: Bookman, 2008.
VENANZI, D.; SILVA, O. R.Gerenciamento da producéo e operacdeRio de Janeiro: LTC, 2013.
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OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nelsgeta o programa. Serve apenas como
orientacao para as bancas elaboradoras de prpaasa es candidatos.

ENGENHARIA DE SISTEMAS DE COMPUTACAO

ENGENHARIA DE SOFTWARE - Ciclo de vida de softwaegenocdes basicas; Planejamento de
sistemas computacionais; Planejamento de softwarélise de requisitos de software; Processo de
projeto de software; Conceito de software: modeéapdio, qualidade, medidas; Projeto estruturado de
sistemas; Projeto orientado a objetos; e Ferrarmelegrojeto.

ORGANIZACAO DE COMPUTADORES - Classificacdo; Nivelde légica digital;

Microprocessadores; Microprogramacdo; Barramentdgiemoria; Periféricos;  Arquitetura
CISC/RISC/EISC/WISC; /0 por DMA/Endereco; Famili@el; Familia Motorola; Subsistemas de
entrada/saida; Processador convencional e pipeliferocessadores nao-convencionais
vetorial/paralelo; Processadores matriciais; e idudtessadores.

REDES DE COMPUTADORES - Andlise, transmissdo e nagdio de sinais; Conceito de
comunicacado digital, métodos fisicos de transmiss@mologias e controle de acesso; Modelo de
camadas ISO/OSI; Projeto de redes, desenvolvim@gmgorotocolos, software, analise de topologias,
taxas de transmissdo e tolerdncia a falha, Redesalide velocidade; Arquitetura TCP/IP;
Gerenciamento de redes; e Seguranca de redes.

SISTEMAS DE BANCO DE DADOS - Conceitos basicos; Adistracdo de banco de dados; Projeto

conceitual de banco de dados; Projeto l6gico dedade dados; Projeto fisico de banco de dados;
Conceitos de banco de dados cliente/servidor; Gmscde banco de dados distribuidos; e Conceitos
de banco de dados relacional objeto.

SISTEMAS OPERACIONAIS - Conceitos basicos; Estratude sistemas operacionais;
Gerenciamento de Processos; Sistemas distribuitiesfaces graficas de usuario; Gerenciamento de
Memoria; Dispositivos, técnicas e mecanismo de HEHStrutura de dados; Algoritmos basicos;
Organizacao de arquivos; e Sistemas em tempo real.

COMPILADORES - Introducdo a compilacao; Analiseié@x Andlise sintatica; Traducéao dirigida por
sintaxe; Checagem de tipos; Ambiente de execuc@&cagao de codigo intermediario; Geracdo de
codigo; Otimizacao de Caodigo; Linguagem de montggehnguagens formais e autématos.

PROGRAMACAO DE COMPUTADORES - Conceitos; Procedimosne funcdes; Recurséo; Tipos
de dados; Estruturas de controle; Alocacdo dinamécanemoria; Comandos interativos; Escopo de
identificadores; Apontadores; Metodologia de pj@¢ programas; Desenvolvimento de programas;
Programacao estruturada; Programacao orientadgetosibe Comandos e conceitos de C, C++ e
Visual Basic.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AHO, Alfred V.; SETHI, Ravi; LAM, Monica SCompiladores 2.ed. Longman do Brasil, 2007.
COMER, Douglas ERede de Computadores e Internet4. ed.Bookman, 2007.

CRESPO, Rui Gustav®rocessadores de Linguagens, da Concepcédo a Implenagédo. [S.l.]: IST
Press, 1998.

DATE, C. J.Introducéo a Sistemas de Bancos de Daddsed. Rio de Janeiro: Campus, 2004.
HENNESSY, John L.; PATTERSON, David Arquitetura de Computadores: Uma Abordagem
Quantitativa. 4.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2008. 494p.
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HOROWITZ, E.; SAHNI, SFundamentos de Estruturas de DadosRio de Janeiro: Campus, 1987.
PRESSMAN, Roger Engenharia de Software - Uma Abordagem ProfissionalZ.ed. Mcgraw Hill
Artmed, 2011.

RUMBAUGH, E.Modelagem e Projeto Baseados em ObjetoRio de Janeiro: Campus, 1994.
STALLINGS, WILLIAN. Arquitetura e Organizacao de Computadores8.ed. Prentice Hall Brasil.
2010.

SOMMERVILE, lan.Engenharia de Software 9.ed. Pearson Brasil, 2011.

TANENBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernas3.ed. Prentice Hall Brasil, 2010.
TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL David JRedes de Computadores5.ed. Prentice Hall
Brasil, 2011.

TANENBAUM, Andrew S.Organizagao Estruturada de Computadores5.ed. Prentice Hall Brasil,
2007.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacao para as bancas elaboradoras de prpaaa es candidatos.

ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES

CIRCUITOS ELETRICOS - Circuitos Resistivos; Fonkledependentes; Fontes Controladas; Métodos
de Analise; Lei de Kirchoff; Teoremas de Rede Thave de Norton; Independéncia das Equacoes;
Elementos Armazenadores de Energia; Circuitos $icgddos RC e RL; Circuitos de Segunda
Ordem; Excitacdo Senoidal e Fasores; Analise emniRegermanente C.A; Poténcia em Regime
Permanente C.A; Circuitos Trifasicos; Frequéncian@lexa e Funcdes de Rede; Resposta em
Frequéncia; Transformadores; Métodos de Fouri€rapsformadas de Laplace.

ELETRONICA ANALOGICA - Amplificadores operacionaidiodos; Transistores de efeito de
campo MOS (MOSFETs); Transistores bipolares de §ong¢TBJ); Modelos Equivalentes;
Realimentacédo; Circuitos com amplificador operaaias conversores de dados; Amplificadores de
pequenos Sinais; Filtros e amplificadores sintatosaGeradores de sinais e circuitos formadores de
onda; e Estagios de saida e amplificadores de gatén

ELETRONICA DIGITAL - Conceitos Basicos; Sistemas migmeracéo e codigos; Portas Ldgicas e
Algebra Booleana; Andlise e Sintese de Circuitogidas; Circuitos Combinatorios; Circuitos
Sequenciais; Flip-Flops e Dispositivos Correlatdgjtmética Digital: Operacdes e Circuitos;
Contadores e Registradores; Familias Logicas dmii@is Integrados; Circuitos Logicos MSI; Projeto
de Sistemas Digitais usando HDL; Interface com adtuAnalogico; Dispositivos de Memoria; e
Dispositivo de Légica Programavel.

ELETROMAGNETISMO - Campos elétricos e magnéticam@enarios; Dielétricos e capacitancia;
Ferromagnetismo e circuitos magnéticos; Campogiadét e magnéticos variaveis no tempo;
Equacdes de Maxwell; Ondas eletromagnéticas; eakidle transmissao.

ANTENAS E PROPAGACAO - Parametros béasicos de astefagura de banda, diagrama de
irradiacao, diretividade, ganho, resisténcia dediacao, reciprocidade, polarizacéo, impedancia a
efetiva; Antenas basicas: dipolo elementar, curtdbeemeia onda e antena loop; Antenas tipicas:
monopolo, torre irradiante, yagi, log-periodicafla®r de canto e antena de abertura; Redes de
antenas; Propagacédo de superficie: ondas terreBtagsagacao ionosférica; Propagacao troposférica;
Perdas em transmissao; e Dimensionamento de rdattesrem HF/VHF/UHF/SHF.

MICRO-ONDAS - Linhas de Transmissao e Guias de QOwdalise de Rede de Micro-ondas;
Casamento e Ajuste de Impedancia; Ressonador de-Wincias; Divisores de Poténcia e Acopladores
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Direcionais; Filtros de Micro-ondas; Teoria e Projele Componentes Ferromagneticos; Ruido e
Distorcdo N&ao Linear; Dispositivos ativos RF e Miondas; Projeto de Amplificador Micro-ondas;
Misturadores e Osciladores; e Introducao a Sisteladdicro-ondas.

COMUNICACOES ANALOGICAS - Introducdo a Sistemas @®municacdo; Modulagdo em
Amplitude; Modulacdo em frequéncia;, Modulacdo engufmy Ruido; Transmissores de Radio;
Receptores; Modulacéo de Pulso; e Tratamento d#oRui

COMUNICACOES DIGITAIS - Conceitos Basicos: amostay quantizacdo, relacdo sinal ruido,
transmissdo em banda base, modulacdo digital, maciwl por espalhamento; Sistemas de
Comunicac6es Digitais; Técnicas de Formatacdo BBada; Técnicas de Codificacdo Banda-Base;
Técnicas de Recepcao Banda-Base; Sistema de Temdna Recepcao de Sinais Digitais.

REDES DE COMPUTADORES - Conceitos de protocolosrgigos de rede; Comutacdo de circuitos,
comutacdo de pacotes; Conceito de WANs, MANs e LAD&mvergéncia em redes; Arquitetura em
camadas: modelo OSI e TCP/IP; Camada de aplicdgiizacao e protocolos de hipertexto, uso do
servico de resolucdo de nomes, aplicacdo e pra®agmhra sinalizacdo/comunicacdo multimidia;
Camada de transporte: protocolos orientados e n@ntados a conexdao. Camada de rede:
enderecamento, encaminhamento e roteamento; Igoda camada de enlaceffisica; Redes locais
cabeadas: caracteristicas fisicas e protocolosatsa ao meio; Redes locais sem fio: caractesstica
fisicas e protocolos de acesso ao meio.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BALANIS, C. A. Teoria de Antenas - Analise e Sintes8.ed. LTC, 2009. v.1 e 2.

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L.Dispositivos Eletronicos e Teoria de Circuitos8.ed. Pearson /
Prentice Hall.

FLOYD, THOMAS L. Sistemas Digitais: Fundamentos e Aplicacfe®.ed. ArtmedEditora S.A,
2007.

GODSE, A. P.; BAKSHI, U. AAnalog CommunicationsTechnical Publications Pune, 2009.
HAYT JR., W. H.; BUCK, J. AEletromagnetisma7.ed. Bookman, 2008.

JAMES F. Kurose e Keith W. Ro&edes de computadores e a Interneb.ed. Pearson, 2010.
IRWIN, J. D.Andlise de Circuitos em Engenharia4.ed. MAKRON Books.

JOHNSON, D. E.; HILBURN, J.; JOHNSON, J. Rundamentos de Analise de Circuitos Elétricas
4.ed. LTC, 2001.

JUSTINO, José Antdénio Engenharia de Microondas: Fundamentos e Aplicace&rica, 2008.
LATHI, B. P. Sistemas de Comunica¢fes Analdgicos e Digitais Modes. 4. ed. LTC, 2012.
MIYOSHI, E. M.; SANCHES, C. AProjeto de Sistemas RadioS&o Paulo: Erica, 2002.

NILSSON, J. W.; RIEDEL, Susan Kircuitos Elétricos. 8. ed. Pearson Prentice Hall, 2008.
PAUL, C. R.Eletromagnetismo para EngenheirosLTC, 2006.

POZAR, DAVID M. Microwave Engineering IE-WILLEY .4.ed. 2011.

PROAKIS, JohnDigital Communications.5.ed. McGraw-Hill UK, 2008.

RIBEIRO, J. A. J.Engenharia de Microondas: Fundamentos e Aplicagbeg&rica.

SEDRA, A. S.; SMITH, K. CMicroeletronica.5.ed. Pearson Prentice Hall.

SKLAR, Bernard Digital Communications: Fundamentals and Applicatims. 2" ed. Prentice Hall,
Englewoods Cliffs.

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL David JRedes de Computadores.ed. Prentice Hall
Brasil. 2011.

TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, Gistemas Digitais: Principios e Aplicacde$l.ed. Pearson
Brasil, 2011.

VAHID, Frank. Sistemas Digitais: Projeto, Otimizacdo e HDLsBookman.
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OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.

ENGENHARIA ELETRICA

CIRCUITOS ELETRICOS - Anélise de circuitos em regipermanente; Transformadas de Laplace e
Fourier e suas aplicacfes as redes elétricas; &ndé circuitos em regime transitorio; Teoremas de
circuitos; e Circuitos trifasicos equilibrados eselguilibrados.

ELETROMAGNETISMO - Equacgbes do campo elétrico astario e do potencial elétrico; Equacdes
do campo magnético estacionario; Propriedades tdioslé e magnéticas da matéria; Forcas
magnéticas; Lei de Faraday; Equacfes de Maxwélueacdes de ondas: propagacao e reflexdo de
ondas eletromagnéticas.

ELETRONICA DE POTENCIA - Fontes, retificadores eénsores estaticos; Retificadores trifasicos
com tiristores; Conversores estaticos; e Contrelerelocidade em motores de corrente alternada e
continua usando conversores estaticos.

TRANSFORMADORES E MAQUINAS SINCRONAS - Principiose duncionamento; Circuitos
magneéticos; Perdas, rendimento, circuitos equitasere ensaios; Transformadores em circuitos
trifasicos; Autotransformadores e transformadores nddltiplos enrolamentos; Modelagem das
maquinas sincronas em regime permanente senoidEyrdinas fasoriais de maquinas sincronas;
Torque, poténcia e angulo de poténcia de maquinasogas; e Operacdo em paralelo de geradores
sincronos.

MAQUINAS ASSINCRONAS E DE CORRENTE CONTINUA - Prifmos de funcionamento;
Perdas, rendimento, circuitos equivalentes e essRartida e controle de velocidade; Caracteristica
torque-escorregamento-corrente  das maquinas assas¢r Diagramas de circulo (maquinas
assincronas); Excitacdo de campo e armadura deimadgle corrente continua; Reacdo de armadura e
enrolamentos compensadores de maquinas de cooami@ua; Curvas caracteristicas de motores e
geradores de corrente continua; e Operacéo eneloadal geradores de corrente continua.

DISTRIBUICAO E PROTECAO - Representacdo dos sisted® poténcia em valores por unidade;
Impedancias de sequéncia e diagramas de sequéocmponentes simétricos); Calculos de curto-
circuito, coordenacéo da protecao de redes; Pwtdedgeradores, transformadores, barramentos e
linhas; Correcado do fator de poténcia; Instalagiiéfricas: luminotécnica, aterramento, projeto de
instalacdes industriais; e Instalacdes para forg@im

AUTOMACAO E CONTROLE - Modelagem de sistemas dinéwsi e funcdo de transferéncia;
Respostas dos sistemas no dominio do tempo e gaéfieia (planos); Critérios de verificacdo de
estabilidade e desempenho; Métodos graficos pabsande sistemas e meétodos de compensacao
(Nyquist, Lugar das raizes, Bode e Nichols); Sistente controle discretos, processos de amostragem,
transformadas Z; e Funcgao de transferéncia de ,m@sposta no tempo, erro de regime permanente e
meétodo de resposta em frequéncia para sistemastoisc

MEDIDAS ELETRICAS - Técnicas de Medicdo Elétricaysirumentos de medidas de corrente,
tensdo, poténcia, energia e fator de poténcia;sisanadores para instrumentos; Transformador de
potencial; Transformador de corrente; Medicdo d&mpma em corrente alternada; e Medicdo de
energia elétrica ativa e reativa.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
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CAMINHA, Amadeu.Introducédo a Protecao dos Sistemas Elétrico$S.l.]: Edgar Blucher, 1987.
CLOSE, Charles MCircuitos Lineares. Rio de Janeiro: LTC, 1972. v.1 e 2.
COTRIM, Ademaro A. M. Blnstalacdes Elétricas Sdo Paulo: Mc Graw-Hill do Brasil, 2008.
CREDER, Héliolnstalagbes Elétricas[S.l.]: LTC, 2007.
ELGERD, Olle l.Introduc&o a Teoria de Sistemas de Energia ElétricasSdo Paulo: Mc Graw-Hill
do Brasil, 1978.
FALCONE, A. G.Eletromecanica [S.l.]: EDUSP, 1995. v.1 e 2.
FITZGERALD, A. E.; KINGLEY JR., Charles; KUSKO, AfanderMaquinas Elétricas. Sdo Paulo:
Mc Graw-Hill do Brasil, 2006.
HAYTJR, William H. Eletromagnetisma Rio de Janeiro: LTC, 2003.
JORDAO, Rubens Guedddaquinas Sincronas 2.ed., 2013 - Editora LTC
KOSOW, Irving I.Maquinas Elétricas e Transformadores|[S.l.]: Globo, 1996.
MALVINO, Albert Paul.Eletrénica. Sdo Paulo: Mcgraw Hill do Brasil, 2008. v.1 e 2.
MAMEDE, Joao Instalag8es Elétricas Industriais [S.l.]: LTC, 2010.

Manual de Equipamentos Elétricos[S.l.]: LTC, 2005. v.1 e 2.
MEDEIROS, F. SolonMedicado de Energia Elétrica [S.l.]: Guanabara, 1997.
MELLO, F. P.Protecao de Sistemas Elétricos de Poténci&.l.]: Eletrobras/UFSM, 1979.
OGATA, K. Engenharia de Controle Moderno [S.l.]: Prentice Hall, 2010.
OLIVEIRA, José C.; COGO, Joédo R.; Policarpo, J@sé@nsformadores - Teoria e Ensaios[S.l.]:
Edgar Blucher, 1990.
RASHID, MuhammadEletronica de Poténcia[S.l.]: Makron Books, 1999.
ROBBA, Ernesto Joddntroducéo a Sistemas Elétricos de PoténcigS.l.]: Edgar Blucher, 2010.
STEVENSON JR., William DElementos de Analise de Sistemas de Poténcg&fo Paulo: McGraw-
Hill do Brasil, 1978.

OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nesgeta o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.

ENGENHARIA ELETRONICA

ELETROMAGNETISMO - Bases de teoria eletromagnéties fundamentais, equacdes de Maxwell
e da continuidade; Campo elétrico estacionariojéDieos e capacitancia; Corrente e resisténcia
elétrica; Campos magnéticos estacionarios; Ferroetesgno e circuitos magnéticos; Campos elétricos
e magnéticos variaveis no tempo; Equacédo da OnudaLeletromagnéticas; Linhas de transmisséo; e
Antenas e guias de onda.

CIRCUITOS ELETRICOS E SISTEMAS LINEARES - Circuitossistivos: teoremas de Thévenin e
Norton, topologia dos circuitos, equacdes nodaes|eacoes de lagos; Circuitos com capacitancia e
indutancia; Sistemas: classificacdo, excitacdospasa, e diagrama de blocos; Decomposicdo de
sinais: degrau, impulso, exponencial e convolug@anstru¢cdo de modelos fisicos; Constru¢do de
modelos matematicos; Série e Integral de Fouriancées de transferéncia e analise de sistemas
lineares invariantes no tempo utilizando a Tramsémta de Laplace; Transformada de Laplace e sua
aplicacao para a teoria das redes simples, ge@nuzs redes e matrizes, e métodos da analise das
redes; Frequéncia complexa, poélos e zeros, regimeidal, métodos dos complexos e poténcia em
regime senoidal.

DISPOSITIVOS ELETRONICOS - Descri¢éo fisica dos enais semicondutores e juncdo P-N;
Diodos, transistores bipolares e transistores eitoele campo (JFET, MOSFET); Tiristores; Circuitos
integrados; e Amplificadores.

DISPOSITIVOS OPTRONICOS - Sensores infravermelRogomultiplicadores; Diodos emissores de
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luz (LEDs); Diodos laser; e Dispositivos acoplagos carga (charge-coupleddevices — CCD).

CIRCUITOS ELETRONICOS ANALOGICOS - Retificadores imversores; Multivibradores;
Osciladores - circuitos realimentados e com rasiséénegativa (diodo tunel); Amplificadores: ganho
e resposta em frequéncia e estabilidade; Amplificesl diferenciais, cascode e estagio de saida;
Amplificadores de banda larga transistorizados am@limentacdo; Amplificador operacional e
comparadores; Circuitos utilizando amplificador meeonal; Filtros; Amplificadores de poténcia;
Chaves; Amplificadores de corrente; e Fontes.

CIRCUITOS ELETRONICOS DIGITAIS - Algebras de Bool€ircuitos légicos com diodos,
circuitos logicos com transistores; Funcdes e Bdrtgyicas; Circuitos Combinacionais; Familias de
circuitos logicos; Circuitos com transistores deitef de campo; Elementos de l6gica sequencial, o
bloco atraso, biestaveis tipo T, RS, JK, D, mess&avo, sensiveis a borda, sintese de circuitos
sequenciais e tabela de fluxo; Estados internagiagéio de estado; Analise de circuitos sequenciais;
Circuitos pulsados; Aplicacdo de circuitos integsgdContadores; Registradores de deslocamento;
Conversores Analdgico-Digital e Digital-Analdgicdiemorias; e Circuitos Multiplexadores e
Demultiplexadores.

CONTROLE - Equacao de estado; Calculo de respestpdral; Relacdo das matrizes de estado com
as funcdes de transferéncia; Controlabilidade eergbbilidade; Problema geral de controle:
introducdo a realimentacdo, andlise de servossastdimeares, estabilidade, método do lugar das
raizes e da resposta em frequéncia e critérios@elgde; Projeto de servossistemas lineares: rmgtod
gréficos, simulagéo, realimentagcédo do estado, terlogia de controle de processo, realimentacdo do
estado para imposicdo de polos de malha fechadarae desacoplamento dos sistemas de varias
entradas e saidas; Sistemas de controle de simgtratho: descricdo pelas equacdes de diferencas e
pela transformada “Z”; Equacdo de estado; Calcelaesposta temporal; Relacdo das matrizes de
estado com as fungbes de transferéncia; Controlablé e observabilidade; estabilidade e
compensacao, analise e compensacédo, analise ederdensistemas nao lineares com aplicacdo aos
sistemas chaveados; e Teoria geral da estabilidadeemas de Liapunov, método de Zubov e
aplicacdes aos sistemas de controle.

PRINCIPIOS DE COMUNICACOES - Andlise de sinais: a#n periddicos, sinais aperiodicos,
transmissao de sinais em sistemas lineares e sieaasostragem; Teoria da informacdo: medida da
informacé&o; Teoria estatistica de comunicacao eaitws de decisdo; Principios de receptores 6timos;
Processamento de sinais, modulacao e demodulagcamphtude, modulagéo e demodulagéo angular,
relacdo sinal/ruido para sistemas continuos e ragdal de pulsos; Circuitos de comunicacoes:
multiplicadores de frequéncia, misturadores, mathies e demoduladores, e receptores super-
heterodinos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BOYLESTAD, Robert; NASHELSKY, LouisDispositivos Eletrénicos e Teoria dos Circuitas3.ed.
Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil, 2004.

CLOSE, Charles MCircuitos Lineares. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1975.

CASTRUCCI, P.L.; Bittar, Anselmo; Sales, Roberto Ghntrole Automatico. 1.ed. Rio de Janeiro:
LTC Livros Técnicos e Cientificos Ltda., 2011.

GOMES, Eng. Alcides Taded.elecomunicagfes: Transmissdes e Recep¢do AM-FM istBmas
Pulsados 20.ed. S&o Paulo: Livros Erica, 2004.

HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, JearFundamentos da Fisica4.ed. 1993. v.3.
HAWKES, J. F. BOptoelectronics - An Introduction. 3.ed. [S.l.]: Prentice Hall, 1998.

HAYT Jr, William H.; BUCK, John AEletromagnetisma4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1995.
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IDOETA, Ivan V.; CAPUANO, FElementos de Eletronica Digital 38.ed. Sdo Paulo: Livros Erica,
2006.
KRAUS, John Daniel; FLEISCH, Daniel AElectromagnetics With Applications 5" ed. [S.L]:
WCB/McGraw-Hill International Edition, 1999.
LATHI.B.P.; DING,Z. Sistemas de Comunica¢cbes Analdgicos e Digitais Modes. 4.ed. LTC
Editora, 2012.
MALVINO, Albert Paul.Eletronica. 4.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1997. v.1. e 2.
OGATA, Katsuhiko.Engenharia de Controle Moderno 4.ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2003.
OPPENHEIM, A.; WILLSKY, A.; HAMID, S.Signals and System&.ed. New Jersey: Prentice Hall,
1996.
ORSINI, Luiz de Queiroz; CONSONNI, Denigeurso de Circuitos Elétricos 2.ed. 2002. v.1.

Curso de Circuitos Elétricos 2.ed. 2004. v.2.
SEDRA, A. S.; SMITH, K. CMicroeletrbnica. 5.ed. [S.l.]: Prentice Hall - Br, 2007.
TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal Sistemas Digitais- Principios e Aplicacbes8.ed. Sao Paulo:
Prentice-Hall, 2003.

OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nensgeta o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prgaaia es candidatos.

ENGENHARIA MECANICA

MECANICA TECNICA - Mecanica racional para sistentsparticulas e corpos rigidos: movimento
relativo, tensor de inércia, eixos principais dérém, momento cinético, equacbes de EULER e
estabilidade de rotacdo; Mecanica vibratoria: géoalivre e amortecida em sistemas de 1 grau de
liberdade, vibragao forcada e ressonancia em sastel® 1 grau de liberdade e vibragbes em sistemas
de 2 graus de liberdade; e Cinematica e dindmisantiecanismos: dispositivos articulados, cames,
engrenagens evolventais e trens de engrenagens.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - dgdo, compressao, flexdo e
torcdo em limites elasticos; Estado plano de tensgdeirculo de MOHR; Diagramas de esforcgos;
Trelicas isostaticas; Vigas carregadas transveesakn Flambagem; Dimensionamento de pecas a
fadiga e teoria de Sodeberg; e Dimensionamentdetieeatos organicos gerais de maquinas: eixos e
arvores, molas, unides aparafusadas e soldadasagehs e freios, engrenagens cilindricas de dentes
retos, transmissdes por correias, mancais de dewizto e de rolamento.

METALURGIA MECANICA E ENSAIOS DE MATERIAIS - Ligasferro-carbono e diagramas de
equilibrio; Acos: classificados ABNT, ago carbongps-liga e efeitos de elementos de adi¢do; Ferros
fundidos; Transformacdes e curvas TTT,; Tratamet#onicos e termoquimicos; Metalurgia do pé e
processos de soldagem; Ensaios mecanicos: tragémmeressao, cisalhamento, dureza, fadiga,
fluéncia e impacto; e Ensaios ndo destrutivos: aljsliquido penetrante, particula magnética,
radiografico, ultrassom e correntes parasitas.

PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA - Fundicdo; Prjpios bésicos de deformacoes
plasticas e seu célculo: laminacéo, forjament@negagem, extrusdo e estiramento; Usinagem dos
metais: operacfes e equipamentos para torneamfeesamento, furacdo e alargamento, retifica,
mandrilamento, trepanacdo e brochamento, vida danfientas e corte econdmico; Soldagem;
Desenho técnico e principios de cotagem; Toler&recgjustes; e Normas da fabricagdo mecanica.

MECANICA DOS FLUIDOS - Fluidostatica; Fluidos newianos; EquacBes de Navier-Stokes;

Balancos de massa, quantidade de movimento, en&ggaamento interno; Diagrama de Moody e
perda de carga localizada e distribuida; e Esconoempressivel.
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TERMODINAMICA E TRANSMISSAO DO CALOR - Propriedadetermodinamicas e uso de
tabelas; Calor e trabalho e o 1° principio da telindomica para sistemas e volumes de controle; 2°
Principio da termodinamica e entropia; Ciclos téomi motores e ciclos padrbes de ar: Rankine,
Brayton, Carnot, Diesel, Otto, Stirling e Ericss@pnducdo de calor unidimensional nos regimes
permanente e transitério; Conducgéo de calor bidsmoeal; Troca de calor por radiacdo; Fundamentos
da conveccao; e Fundamentos de trocadores de calor.

EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MECANICOS - Bombas centgés e de deslocamento positivo:
caracteristicas e curvas de desempenho, selecdeteemthacdo de ponto de trabalho, NPSH,
semelhanca dinamica e associacdo em série e elelpa@ompressores e ventiladores: caracteristicas
e curvas de desempenho, selecdo e determinacdmmde @e trabalho, semelhanca dinamica,
associacdo em série e em paralelo e controle @eidaple; Turbomaquinas térmicas: tipos de turbinas
a gas e seus componentes, tipos de turbinas a wmmmus componentes, fluxo pela palheta
(composicdo geométrica das velocidades, rendimdatarrasto); Motores a combustdo interna:
sistemas e componentes de um motor de combus&knadntaracteristicas e curvas de desempenho de
motores de ignicdo por centelha, caracteristicasreas de desempenho de motores de ignicdo por
compressdo, suprimento de combustivel (teoria dduracdo, bombas injetoras e teoria da
detonacéo); Funcao e caracteristicas dos equipameéatuma planta a vapor: bombas de alimentacéo,
caldeiras, superaquecedores, economizadores eerageres, condensadores e bombas de circulagéo
de agua de resfriamento, e ejetores; InstalacOesettggeracdo e ar condicionado: analise
termodindmica do ciclo por compressao mecanica,pooentes de instalagcbes por compressao
mecanica (caracteristicas para selecdo, selecafiuido refrigerante e psicrometria); e Redes,
tubulacBes e acessorios: arranjo, dimensionamentfuecdo da vazao e pressao requeridas, selecao
de acessorios e calculo de flexibilidade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AGOSTINHO, Oswaldo LuizTolerancias, Ajustes, Desvios e Andlise de Dimensdd.ed. Séo
Paulo: Edgard Blucher, 1977.
BAZZO, EdsonGeracao de Vapor 2.ed. Floriandpolis: UFSC, 1995.
BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell; DEWQIohn T.Resisténcia dos Materiais
4.ed. [S.L]: McGraw-Hill, [s.d.].
CHIAVERINI, Vicente.Acos e Ferros Fundidos7.ed. Sao Paulo: ABM, 2005.
.-Tecnologia Mecénica2.ed. S&o Paulo: Makron Books, 1986. 3 vol.
CREDER, Héliolnstalagbes de Ar Condicionado6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.
FAIRES, V.Elementos Orgéanicos de MaquinasRio de Janeiro: LTC, 1985. 2 vol.
FERRARESI, DinoFundamentos da Usinagem dos Metai$ao Paulo: Edgard Blucher, 1970.
FOX, R.; McDONALD, A.; PRITCHARD, P. Jintroducdo a Mecéanica dos Fluidos 6.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2006.
FREIRE, JTecnologia MecéanicaRio de Janeiro: LTC, 1976. 5 vol.
FRENCH, T.; VIERCK, CDesenho Técnico e Tecnologia Graficd.ed. Sdo Paulo: Globo, 2002.
HIGDON, Archie.Mecanica dos Materiais 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1981.
KREITH, Frank;BOHN, Mark SPrincipios da Transmissdo de Calar[S.l.]: Cengage Learning
(Thomson Learning), 2003.
MACINTYRE, Archibald.Bombas e Instalagcdes de Bombeamen®oed. Rio de Janeiro: LTC, 1997.
Equipamentos Industriais e de Processd.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1997.
MATOS, E. E. de; De Falco, Bombas Industriais. 2.ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 1998.
MELCONIAN, S.Elementos de Maquinas8.ed. S&o Paulo: Erica, [s.d.].
Mecanica Técnica e Resisténcia dos Materiai$8.ed. S&o Paulo: Erica, [s.d.].
MERIAM, J. L.; KRAIGE, L.G.Dinamica. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.
Estética 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.
NIEMANN, Gustav.Elementos de Maquinas7.ed. Séo Paulo: Edgard Blucher, 2002. v.1,2 e 3
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SHIGLEY, Joseph Eduaré&lementos de MaquinasRio de Janeiro: LTC, 1984.
SOUZA, Seérgio Augusto ddznsaios Mecanicos de Materiais Metalicoss.ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 1982.
TAYLOR, C. Internal Combustion Engine in Theory and Practice 2.ed. [S.l.]: MIT Press, 1985.
Andlise dos Motores de Combustao InternaSao Paulo: Edgard Blucher, 1995. 2 vol.
TELLES, P. da SilvaTubula¢gbes Industriais - Materiais, Projeto, Montagem. 10.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2001.
Materiais para Equipamentos de Processd®.ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003.
THOMSON, William.Teoria da Vibragéo. Rio Janeiro: Interciéncia, 1978.
VAN VLACK, Lawrence.Principios de Ciéncia dos MateriaisSao Paulo: Edgard Blucher, 1970.
VAN WYLEN, G.; SONNTAG, R.Fundamentos da Termodinamica Traducdo 6.ed. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2003.
WHITE, Frank M.Mecanica dos Fluidos4.ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2002.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prgaaia es candidatos.

ENGENHARIA MECATRONICA

ATUADORES - Motores elétricos: CC, brushless, ddugéo e de passo; Modelagem e controle de
motores elétricos; Circuitos atuadores hidraulieopneumaticos; e Servo-valvulas e transmissores
hidrostaticos.

COMPUTACAO - Andlise de algoritmos; Algoritmos dedenacdo e de busca; Programacio
estruturada; Recursdo; Programacéo orientada @aospje Estruturas de dados: pilhas, filas, listas
ligadas, arvores e tabelas esparsas.

ELETRONICA ANALOGICA - Dispositivos passivos e pdipais circuitos: diodos, transistores
bipolares, transistores de efeito de campo; Angalifores operacionais: realimentacao, filtros afivos
osciladores; e Eletrbnica de poténcia: retificagomeversores, PWM.

FENOMENOS DE TRANSPORTE -Fluidostéatica. Fluidos Newianos; Equacdes de Navier-Stokes;
Balancos de massa, quantidade de movimento, eignBggoamento interno; Diagrama de Mood e
perda de carga localizada e distribuida; Condugaoatbr unidimensional nos regimes permanentes e
transitorio; Conducdo de calor bidimensional, Troda calor por radiagcdo; Conveccédo; e
Fundamentos de trocadores de calor.

MECANICA TECNICA - Estatica. Cineméatica e dinAmida corpos rigidos; Impulso e choque;
Mecanica analitica: principio de D’Alembert, Equeg@e Lagrange; Mecanica Vibratoria: vibracao
em sistemas de 1 e 2 graus de liberdade; e Cireamétidindmica de mecanismos: dispositivos
articulados, cames e trem de engrenagens.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - d¢40, compress&o e tor¢cdo em
limites elasticos; Diagramas de esfor¢os; Composid@ tensdes; Teorias de falha: deformacéo,
fadiga, flambagem e desgaste; e Dimensionamentceleimentos de maquinas: eixos, molas,
engrenagens, mancais, correias, freios e embreagens

ROBOTICA - Classificagdo de rob0s industriais; Comgntes de rob6s industriais: atuadores,

sensores e ligamentos; Programacédo e controle;sforamacdo de coordenadas; Parametros de
Denavit-Hartenberg; e Cinematica direta e inversa.
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SISTEMAS DIGITAIS - Aritmética binaria; Algebra dBoole; Minimizacdo de funcdes ldgicas;
Circuitos combinacionais; Circuitos sequenciaig-flops, registradores e contadores; Arquitetuga d
Von Neumann: processador, memoria e E/S; e Instrue&iclo de execucao.

SISTEMAS SEQUENCIAIS - Modelagem de sistemas a w®serdiscretos; Redes de Petri;
Controlador I6gico programavel; Diagramas ladde3gquentialfunctionchart.

TEORIA DE CONTROLE - Modelagem de sistemas dinastidoansformada de Laplace; Variaveis
de estado; Diagrama de blocos; Resposta transit®te&sposta em frequéncia; Estabilidade;
Linearizacdo de sistemas nao lineares; Ac¢des deobenon-off, proporcional, integral e derivativa;
Método do lugar das raizes; Método de Nyquist eduete Bode/Nichols; Teorema da amostragem e
reconstrucao; Transformada Z; Projeto de compemssadiigitais: aproximacao Z/S, PID digital e
modelos de resposta em frequéncia.

TERMODINAMICA - Propriedades Termodinamicas e usolébelas; Calor e Trabalho; 1° Principio
da Termodinamica para Sistemas e Volumes de CenblPrincipio da Termodinamica e Entropia,
Ciclos Térmicos; e Motores e ciclos padrées d&arnkine, Brayton, Diesel, Otto.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AGUIRRE, L. A.Enciclopédia de Automatica 1.ed. 2007. v.1.
ASTROM, K. A.; WITTENMARK, B. Computer-controlled Systems: Theory and Design3.ed.,
Dover, 2011.
BOLTON, W.Programmable Logic Controllers.5.ed. Newnes, 20009.
CORMEN T. H.; LEISERSON, C. .RAlgoritmos — Teoria e Préatica.3.ed. Campus, 2012.
CRAIG, J. JRobdtica. 3.ed. Pearson, 2013.
DORF. R. CSistemas de controle modernod2.ed. LTC, 2013.
ERDMAN, A. G.; SANDOR, G. NMechanism Design: AnalysisandSynthesigt.ed. Prentice-Hall,
1996.
FOX, R. W.; MCDONALD, A. T.; PRITCHARD, P. Introducdo a Mecanica dos Fluidos 7.ed.
Livros Técnicos e Cientificos, 2010.
FRANCA, L. N. F.; MATSUMURA, A. Z.Mecanica Geral 3.ed. Edgard Blucher, 2011.
GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R.Estruturas de Dados e Algoritmos em Java.ed. Bookman,
2001.
HIBBELER, R. C.Estética - Mecanica para Engenharial0.ed.
SCHERZ, P.; MONK, Sractical Electronics for Inventors.3.ed. McGraw Hill, 2013.
HUGHES, A.Electric Motors and Drives. 3.ed. Newnes, 2006.
INCROPERA, F. P.; Dewitt D. FEundamentos de transferéncia de calor e de masdaed. Livros
Técnicos e Cientificos, 2008.
FU, K. S., GONZALEZ, R. C., LEE, C. S. ®Robotics: Control, Sensing Vision andintelligence
McGraw-Hill, 1997.
MIYAGI, P. E. Controle Programavel - Fundamentos do Controle de iStemas a Eventos
Discretosl1.ed. Edgard Blucher, 1996.
OGATA, K. Discrete Time Control Systems2.ed. Prentice-Hall, 1995.

Engenharia de Controle Moderno 5.ed. Pearson, 2010.
SEDRA, A. S.; SMITH, K. CMicroeletrénica. 4.ed. Pearson, 2009.
SHIGLEY , J. F.; MISCHKE, C. R.; BUDYNAS, R. GMechanicalEngineering Design 7.ed.
McGraw-Hill, 2004.
SHIGLEY, J. E.; UICLER, J. JTheoryofMachinesandMechanisms2.ed. McGraw-Hill, 1995.
STREETER, V. L.; WYLIE, E. BMecanica dos Fluidos7.ed. McGraw-Hill, 1982.
TAUB, H. Circuitos Digitais e MicroprocessadoresMcGraw Hill, 1984.
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TIMOSHENKO, S.; GERE, J. BVlecanica dos SdlidosLivros Técnicos e Cientificos, 1983.

VAN WYLEN, G. J.; SONNTAG, R. E.; BORGNAKKE, CFundamentos da Termodinamica
7.ed. EdgardBlucher, 2009.

VON LINSINGEN, I. Fundamentos de Sistemas Hidraulico€ditora da UFSC, 2008.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacao para as bancas elaboradoras de prpaasa es candidatos.

ENGENHARIA NAVAL

HIDROSTATICA: Geometria do Casco; plano de linhasvas hidrostaticas, deslocamentos, centro
de carena, centro de flutuacéo, centro de gravifladé, VCG e TCG), metacentro, raio metacéntrico
e coeficientes de forma; Estabilidade Intacta: Iézio do navio, adicdo e remocéo de peso, efedto d
superficie livre, estabilidade dinamica, curvasBoajean, curvas cruzadas de estabilidade, curvas de
estabilidade estética e curvas de estabilidaderiiaé Estabilidade em Avaria: curva de comprimento
alagavel, compartimentagem; e Prova de Inclinagao.

HIDRODINAMICA: Hidrodinamica Béasica: mecanica dosuitlos, teoria da camada limite,
escoamento potencial e folios; Cascos: determindeacoeficiente de forma; Obtencdo de plano de
linhas e estimativa de poténcia através de ségensticas; Propulsores: selecdo de hélices atravé
de séries sistematicas, tipos de propulsores grag@o casco-motor-hélice; Ensaios em Tanque de
Prova: ensaio de reboque, ensaio de autopropusdajos de propulsores em tunel de cavitacdo e
extrapolacdo modelo-navio; Comportamento no Marvimento do navio, aumento de resisténcia,
cargas estruturais e estabilizacdo de movimentoMarobrabilidade: derivadas hidrodinamicas,
estabilidade direcional e curva de giro.

ESTRUTURA: Forgas agindo sobre o navio: curva deopeurva de flutuagdo, momento fletor em
aguas tranquilas, forca cortante e esforco dingnonceituacédo da Estrutura e Tensdes: deformacéo
da estrutura, funcdo da estrutura, estrutura pidmgecundaria e terciaria, modulo da se¢do mestra,
tensdes primarias, secundarias e terciarias, cagmode tensdes e tensdes admissiveis; e Materiais
(Acos e Ligas de Aluminio): caracteristicas mecasicpropriedades principais e noc¢des sobre
soldagem.

INSTALACOES DE MAQUINAS MARITIMAS: Sistemas de Prafs&o: concepcdo e selecdo de
sistemas de propulsdo, equipamentos de geracaot@ecia: ciclo de funcionamento e caracteristicas
de motores diesel, turbinas a gas e turbinas aryvaguipamentos de transmissao de poténcia,
caracteristicas de engrenagens redutoras, mansatemas de controle/comando de hélices de passo
controlavel; Dimensionamento e alinhamento de Bnta eixos; Sistemas Auxiliares: critérios de
concepcao e dimensionamento de sistemas auxilagesda, dgua salgada, extincdo de incéndio, ar
condicionado, frigorifica, governo, 6leos combusiti@ lubrificante, e ar comprimido; Equipamentos
para sistemas auxiliares: principio de operacaoacteristicas de desempenho de bombas,
compressores, ventiladores, trocadores de calomléeitas; Redes e Acessorios de Sistemas
Auxiliares: arranjo diagramatico, dimensionamentosa&lecdo de acessoérios (valvulas, filtros,
purgadores, tanques e instrumentacao); e Sisteen@smvés: critérios de dimensionamento e selecéo
de amarras e ancoras, critérios de dimensionaneestdecdo de sistemas de suspender, critérios de
dimensionamento e sele¢céo de sistemas de reboque.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
BENFORD, H.Naval Architecture for Non-Naval Architects, Jersey City, NJ, 1991, 239p.
EVANS, J. HarveyShip Structural Design Concepts€ComelMaritima Press, 1983
FONSECA, M. M.Arte Naval. 7. ed. Rio de Janeiro, Servico de Documentacadatanha, 2005,
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Volumes 1 e 2.

GERTLER, Morton.A Reanalysis of the Original Test Data for the Taydr Standard Series
Washington: Department of the Navy, 1954.

LEWIS, E.V.PNA - Principles of Naval Architecture. The Society of Naval Arquitects and Marine
Engineers — SNAME, Second Revision, 1988.

NEWMAN, J. N.Marine Hydrodynamics, Cambridge: MIT Press.

TUPPER, ElIntroduction to Naval Architecture. 3rd ed. Oxford; Boston: Butterworth-Heinemann,
1996. 361 p.

WATSON, David. G. M.Practical Ship DesignElsevier Ocean Engineering Book series, Oxford
1998.

OBSERVACAO:A bibliografia sugerida n&o limita nensgeta o programa. Serve apenas como
orientacao para as bancas elaboradoras de prgaasa es candidatos.

ENGENHARIA NUCLEAR

ANALISE/FISICA DE REATORES - Fisica nuclear basi®ddodelos atdbmicos e nogdes béasicas de
mecanica quantica. Radioatividade. Reacfes nusleaiteracdo de néutrons com a matéria. Secéo de
choque e livre caminho médio. Espalhamento elagtidoelastico. Reacdo de captura de néutrons,
férmula de Breit-Wigner, ressonéancias, efeito “Diepp Reacdes de emisséo de particulas carregadas.
Reacdo de fissdo nuclear. Reacdo de fissdo nueteacadeia e multiplicacdo de néutrons. Fator
efetivo de multiplicacdo de néutrons. Isotoposeits® férteis. Taxa de conversédo e fator “breeder”.
Meios multiplicativos de néutrons térmicos e rapidaeator nuclear. Lei de Fick. Equacao de difusao
monoenergética. Solucdo da equacédo de difusdo mergetica em varias geometrias e em meios
multiplicativos. Cinética Pontual MonoenergértiEarmulagdo multigrupo e solugéo para dois grupos.
Moderacao. Calculo do espectro rapido. Termalizatéatamento de ressonancias. Heterogeneidade.
Solucdo numérica de equacédo de difusdo a multigrupeoria da perturbagcédo. Equacao de Transporte
de Néutrons. Derivacdo da Equacao de Transpof&deons (diferencial e integral).

ANALISE TERMO-FLUIDO-DINAMICA DE REATORES NUCLEARES (TERMO
HIDRAULICA) - Principios de projeto térmico. Geracée calor em sistemas nucleares. Liberacéo e
deposicao de energia. Perfil de poténcia nos nsicdeoreatores. Equacdo da continuidade da massa.
Equacéo de conservacédo da quantidade de movinteqiecédo de conservacdo de energia. Regimes
de escoamento: laminar, transicdo e turbulentodaPate carga ou “pressuredrop”. Analise
termodinamica de um sistema PWR (PressurizedWeadet®e— reator a agua pressurizada). Analise
térmica de elementos combustiveis nucleares (&retacas, esferas). Transferéncia de calor em
elementos combustiveis nucleares. Equacdo gerabnéucdo de calor para geometrias planas e
cilindricas. Conducéo de calor em combustiveisminlaca. Conducéo de calor em combustiveis do
tipo vareta. Conducé@o de calor com propriedadenités variaveis (transientes). Transferéncia de
calor em sistemas monofasicos. Transferéncia lamima&alor em um tubo. Transferéncia de calor em
regime turbulento. Transferéncia de calor em siagerhifasicos (Agua e vapor). Regimes de
transferéncia de calor. Ebulicdo subresfriada. iEdol saturada. Fluxo critico de calor e
“departureofnucleateboilingratio (DNBR)”.

DETECCAO E INSTRUMENTACAO NUCLEAR - Métodos de de¢@o. Estatistica das contagens.
Propriedades gerais de detectores de radiacdo. r&&nde Ionizacdo, compensadas e néo
compensadas. Contadores proporcionais. Contadoeger@Vueller. Detectores de cintilacao.
Detectores semicondutores. Tubos foto-multiplicadoe foto-diodos. Métodos de deteccdo de
néutrons. Detectores especiais. Técnicas de ajeegéalibracdo. Instrumentacdo eletrénica basica.
Sistema de contagem das radiacdes. Estatisticaistemmas de contagem nuclear. Determinagcdo das
caracteristicas das radiacfes. Espectrometriartieipas carregadas e radiacdo gama. Espectrometria
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de raios gamas com detector de alta resolugao.

BLINDAGEM E PROTECAO RADIOLOGICA- Selecdo de matis para blindagens. Célculo de
blindagens para fontes gama pontuais. Calculo deldgem para radiacdo direta. Calculo de
blindagem para radiagdo espalhada. Interacfesdilecé@ gama com a matéria. Coeficientes para
atenuacdao, transferéncia e absorcdo de energemagdes de particulas carregadas com a matéria.
Introducdo a blindagem de particulas beta. Aprogéngpara fontes beta. Introducdo a blindagem de
fontes gama nao pontuais. Normas da Comissédo NaailenEnergia Nuclear (CNEN) para protecao
radioldgica.

CICLO DO COMBUSTIVEL NUCLEAR - Métodos de mineracée uranio. Conversao. Purificacio
do U;05. Converséao do 403 em UK (hexafluoreto de uranio). Métodos de enriquecimel uranio

ou separacao isotopica para uranio. Tipos de capesrevestimentos empregados em combustiveis
nucleares. Configuragcdo de um combustivel empregadoeatores do tipo PWR. Gerenciamento de
recargas combustiveis. Queima (burnup), dispoddulé e fator de capacidade do nucleo. Reatividade
do nucleo. Ndcleos com uma, duas ou N-zonas deguswmimento. Extensdo do ciclo de queima
(burnup). Gerenciamento de combustiveis irradiadéstocagem de combustiveis irradiados.
Gerenciamento de rejeitos nucleares solidos, liguedgasosos. Radioatividade e calor de decaimentos
de combustiveis gastos. Estratégias para gerenuianue rejeitos radioativos de alta e baixa
atividade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BELL, G. I.; GLASSTONE, SNuclear Reactor TheoryRobert E. Krieger Publishing Company,
Huntington, New York, USA, 1979.

EL-WAKIL, M. M. Nuclear Heat Transport. International Textbook Co., 1971.

FRANK HERBERT ATTIX. Introduction to Radiological Physics and Radiation
Dosimetry.Ed.Wiley, 1986.

FOX, ROBERT W.; MCDONALD, ALAN T.Introduc¢éo a Mecéanica dos Fluidos7.ed. LTC, 2010.
GLENN F. KNOLL. Radiation Detection and MeasurementGlenn F. Knoll. 4.Ed. Wiley, 2010.
HOLMAN, J. P.Transferéncia de Calot McCGRAW-HILL, 1983.
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ENGENHARIA QUIMICA

QUIMICA BASICA - Estrutura atémica; Periodicidadaimica; Propriedades gerais dos elementos e
grupos periodicos; Ligacdes quimicas; Estruturameni das moléculas; Compostos de coordenacéo;
Estados da matéria; Forgas quimicas intermole@jl&uwstancias Puras; Misturas; Solu¢ces; Reacdes
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FiSICO-QUIMICA - Sistemas; Gases ideais: Leis dglB@ Gay-Lussac; Gases reais; Termoquimica;
Entropia; Equilibrio de sistemas de um s6 compandiquilibrio quimico; Regras das fases; Cinética
dos gases — Teoria das colisdes; e Estado liquido.

TERMODINAMICA - Primeira Lei da termodinamica: tralho e calor, sistemas abertos e fechados,
mudancas de estado, entalpia, capacidade calogiftzdor especifico, calor de reacao, Lei de Hess e
entalpia de ligacdo; Propriedades volumétricas renddindmicas dos fluidos; Segunda Lei da

termodinamica: maquinas térmicas, producdo de enargartir do calor, maquinas de combustao

interna, ciclo de Otto, refrigerador de Carnot feigeracéo a ar; Entropia: definicdo e propriedades

Terceira Lei da Termodinamica; e Analise termodiicande processos.

TRANSFERENCIA DE CALOR - Conceitos fundamentais:car@smos de transferéncia de calor, leis
basicas, processos de transferéncia de calor ame@gtacionario e transiente, escoamento externo e
interno, e conveccao livre; Coeficiente global @asferéncia de calor; Trocadores de calor: mogdelos
e Radiacao: propriedades, processos e troca dgéadentre superficies.

TRANSFERENCIA DE MASSA - Conceitos fundamentais:car@smos de transferéncia de massa,
leis de equilibrio entre fases e difusdo molecula@ransferéncia de massa por conveccao;
Transferéncia de massa através de corpos porosassf@réncia de massa através de membranas;
Coeficientes de transferéncia de massa; e Aplicagdesistemas de extracao/separacao.

OPERACOES UNITARIAS - Extracdo liquido-liquido: aigdes de equilibrio, uso de diagramas
triangulares, arranjos em co-corrente e em coni@ie com solventes imisciveis, processo em
contracorrente por estagios com solventes parcidémmisciveis, extracdo continua em colunas,
coeficientes de transferéncia e unidades de tn@msfie; Extracdo solido-liquido: condicdes de
equilibrio, processos em co-corrente e em contragt® e equipamentos para a extracdo solido-
liquido; Absorcao: equilibrio gas-liquido, mecanismia absorcdo, teoria dos dois filmes, difuséo
através de um gas ou liquido estagnado, velocidedebsorcdo, coeficientes de transferéncia,
absorcdo com reacdo quimica, efeito do calor dergds, mecanismos de transferéncia de massa em
absorcéo e tipos de equipamentos; Filtracdo: telariiitracdo com formacéo de torta, sedimentacao
continua e equipamentos; Secagem: teoria de secageatores adiabaticos e ndo-adiabaticos, torres
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de resfriamento e umidificadores; e Caracterizatgparticulas e sistemas particulados: dindmica da
interacdo solido-fluido, elutriacdo, camara de @aiiclones, centrifugas e hidrociclones.

MECANICA DOS FLUIDOS - Conceitos béasicos: operac@gstarias e sua integracdo segundo
conceituagdo cientifica; DimensBes e unidades de casrente: sistemas de unidade; Equacgfes
fundamentais; Equacdo de Bernouille: perda de rdrigaanismos de transporte de massa, calor e
guantidade de movimento; Fluxo de fluidos compwessj Transporte e medidas de fluidos:
mecanismo de fluxo, fundamentos do transporte lhgbar, nimero de Reynolds, relacdo entre o
namero de Reynolds e coeficiente de atrito, cantiadte e nUmero de Prandtl; Balanco de massa e
energia: tubulacdes e conexdes, estimativas dea gercenergia por atrito, medidores, mandémetros,
venturi, rotametro e agitacdo de liquidos; e Bombaseralidades, tipos de bombas e suas aplicagdes,
e compressores.

QUIMICA INDUSTRIAL - Combustiveis sélidos e gasososarvdes, combustdo, equacdes de
combustdo e poder calorifico;, Tratamento de aggaa &atural, classificacdo e impurezas, agua
potavel e agua industrial, remocao de cor, turvag@édor, remocao de dureza, ferro, alcalinidade e
acidez, floculagdo, desmineralizagdo, deionizacacesterilizagdo; Enxofre e &cido sulfurico:
fundamentos basicos, fontes de enxofre, processopreparacdo de ,804, camaras e torres;
Nitrogénio: fundamentos basicos, fontes de nitragéacido nitrico; e Quimica dos explosivos:
aplicacdes militares e industriais, reacdes derdposicéo e balanco de oxigénio.

CALCULO DE REATORES - Cinética das reaces quimitasria da equacdo da taxa e método
integral de andlise dos dados experimentais, reajd®les e reacdes complexas; Calculos de reatores
ideais: reatores batelada, tubular e de misturéeipger e Projeto de reatores ideais para reacdes
complexas, reacdes em série e paralelo, influétectamperatura e pressao no calculo de reatores.

INSTRUMENTACAO E CONTROLE DE PROCESSO - IntroduciidTeoria de Controle; Anélise
Dinamica de Sistemas Fisicos: sistemas linearesallea aberta, sistemas lineares de malha fechada,
estabilidade; e Instrumentacéo: elementos de mesktiecao e projeto de instrumentos.

MATERIAIS PARA A INDUSTRIA QUIMICA - Materiais paraequipamentos de processos:
materiais empregados, selecdo, classificacdo es;usifluéncia da temperatura no comportamento
mecanico dos metais, agos carbono, acos liga, ingaglaveis, outros metais ferrosos, metais néo
ferrosos e materiais plasticos; Corrosédo: genexddis, causas, formas, fatores que influenciam,smeio
de controle e revestimentos anticorrosivos; e Niigerpara Servicos Tipicos: recomendacdes
especiais para aparelhos de troca de calor, sesgipoagua doce, agua salgada, ar comprimido, vapor
e hidrocarbonetos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ALVES,J. L. L. Instrumentagao, Controle e Automagéo de Processo2.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010.

ATKINS, P.; JONES, LPrincipios de Quimica 5.ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

BIRD, B.; STEWART, W. E.; LIGHTFOOT, E. Nrendmenos de Transporte2.ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2004.

BRADY, J. E.; HUMINSTON, G. EQuimica Geral.2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986. v.1 e 2.
CASTELLAN, G. W.Fundamentos da Fisico-Quimical.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1986.
COUGHANOWR, D. R.Anélise e Controle de Processod.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois,
1986.

CREMASCO, M. A.Fundamentos de Transferéncia de Mass&.ed. Campinas: Unicamp, 2002.

DI BERNARDO, L. Métodos e Técnicas de Tratamento de Ague.ed. Rio de Janeiro: RiMa,
2005.v.1 e 2.

71



FLOGER, H. SElementos de Engenharia das Reac¢fes Quimicaé.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
FOUST, A. S.; WENZEL, L. A.Principios das Operacdes Unitarias 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Dois, 1982.

FOX, R. W.; Mc Donald, A. Tintroducdo a Mecanica dos Fluidos 7.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010.

GENTIL, V. Corroséao. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

HIMMELBLAU, D. M. Engenharia Quimica - Principios e Calculos7.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2006.

INCROPERA, F. P.; DEWITT, D. FEundamentos de Transferéncia de Calor e de Massé.ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2008.

KERN, Donald QProcessos de Transmissdo de CaldRio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1987.
LEE, J. D.Quimica Inorganica Nao Tao Concisa5.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1999.
LEVENSPIEL, O. Engenharia das Reagdes Quimicas3.ed. S&o Paulo: Edgard Blucher,
2000.MACEDO, HFisico-Quimica 1.ed. Rio de Janeiro: LTC, 1988.

MANO, E. B.; MENDES, L. Cintroducgéo a Polimeros 2.ed. S&o Paulo: Edgard Blucher, 1999.
MASSARANI, G. Fluidodinamica em Sistemas Particuladas2.ed. Rio de Janeiro: E-papers, 2002.
MORRISON, R. T.; BOYD, R. Quimica Organica 16.ed. Lisboa: Fundacéo
CalousteGulbenkian,2011.

PERRY, Robert HPerry's Chemical Engineers’ Handbook 8" ed. New York: McGraw-Hill, 2007.
RICHTER, Carlos A.; AZEVEDO NETO, J. Miratamento de Agua: Tecnologia Atualizada1.ed.
Séao Paulo: Edgard Blucher, 1995.

RUSSELL, J. BQuimica Geral. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 1998 e\2.

SEBORG, D. E.; EDGAR, T. F.; MELLICHAMP, D. Arocess Dynamics and Contro2"ed. New
York: John Wiley, 2003.

SHREVE, R. NIndustria de Processos Quimicast.ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1997.
SHRIVER; ATKINS. Quimica Inorgéanica. 4.ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

SILVA TELLES, Pedro C.Materiais para Equipamentos de Processo6.ed. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 2003.

SMITH, J. M.; VAN NESS, H. Clntrodug&o a Termodindmica da Engenharia Quimica7.ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2007.

SOLOMONS, G.; FRYHLE CQuimica Organica. 10.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012. v.1 e 2.
WEISSERMEL, K.; ARPE, H. J.Industrial Organic Chemistry. 4"ed. New York: VCH,
2003.WHITE, F. MMecanica dos Fluidos6.ed. Porto Alegre: ARTMED/Mc Graw Hill, 2008.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita neesgota o programa. Serve apenas como
orientacdo para as bancas elaboradoras de prpaaia es candidatos.
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ANEXO V
INSPECAO DE SAUDE (IS)
| - CONDIGOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SAM:
a) Cabeca e Pescoco
Deformacgdes, perdas extensas de substancia; pesatdeformantes ou aderentes que
causem bloqueio funcional; contraturas muscularesnaais, cisto branquial, higroma cistico de
pescoco e fistulas.
b) Ouvido e Audicéo
Deformidades significativas ou agenesia das orgbrasmalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidadbida) infeccdes cronicas recidivantes, otite média
cronica, labirintopatias e tumores. No teste audioico serdo observados os indices de acuidade
auditiva constantes da alinea h do item Il deste@n
c) Olhos e Viséo
Ceratocone, glaucoma, infeccdes e processos inflaims, excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceracfes, tumores, excetuzstobenigno palpebral; opacificacdes, sequelas
de traumatismo ou de queimaduras; doencas congémitdeformidades congénitas ou adquiridas,
incluindo desvios dos eixos visuais que comprometanfuncdo; anormalidades funcionais
significativas e diminuicdo da acuidade visual atartolerancia permitida; lesdes retinianas, daenca
neurolégicas ou musculares oculares; discromato@siaas cores verde e vermelha. A cirurgia
refrativa ndo gera inaptiddo, desde que no momedatdS, o candidato ndo apresente restricbes
laborais e tenha condi¢des de realizar teste dg@éndia fisica, atestado por especialista.
d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Estfay
Anormalidades estruturais congénitas ou néo, dexgatuado de septo nasal, mutilacdes,
tumores, atresias e retragdes; fistulas congéaitaadquiridas; infec¢cées cronicas ou recidivantes;
deficiéncias funcionais na mastigacao, respiragéoacao, fala (principalmente as que possam
interferir nos comandos e mensagens nas diversadades militares) e degluticdo. Por ocasido da
entrevista, devera ser solicitado ao candidato mjoeeda a leitura de um texto curto, a fim de
identificar deficiéncias da fala, como tartamudgagieira). Em caso de duvida, devera ser solicitado
parecer especializado a Fonoaudiologia. A critdaalunta de Saude, face a especialidade da fungéo
podera ser solicitado parecer a fonodiologia (eapeacdo em voz) e/ou otorrinolaringologia.
e) Aparelho Estomatognético
Estado sanitario bucal deficiente (caracterizada peesenca de cavidades nao restauradas
associadas a placa bacteriana, doenca perioddigatantrolada pelo autocuidado, ou gengivite em
todos os quadrantes associada a célculo dentaértesdde todos os quadrantes); infec¢des, cisto nao
odontogénico; neoplasias; resto radicular; defoaohed estruturais tipo fissuras labiais ou
labiopalatinas néo reabilitadas (a reabilitacadcselamento 6sseo das fissuras labiopalatinas ctasple
deverdo ser verificadas por meio de exames complames, assim como deverd ser avaliado
clinicamente o restabelecimento da funcdo mastigat@a respiracdo nasal, da fonacdo e da
degluticdo); disfuncdo mastigatéria causada pongksindrémica ou malocluséo; auséncia dentaria
na bateria labial sem reabilitacdo; menos de detedaaturais em uma das arcadas (0 minimo exigido
€ de vinte dentes naturais, dez em cada arcadpais deverdo estar higidos, tratados ou com coroa
protética provisoria ou definitiva); auséncia totl contatos interoclusais em regides de molares
direitos, esquerdos ou bilateralmente.
O exame descritivo do aparelho estomatognaticordesar realizado obrigatoriamente por
cirurgido-dentista, cujo nome e inscricdo no CR@stardao no TIS.
f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo
Infec¢des cronicas ou recidivantes, inclusive aeamwm processo inflamatdério agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, adfestou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos; expressfes cutaneadoeacas autoimunes, excetuando-se vitiligo,
manifestacfes das doencas alérgicas; ulceractdsneas; cicatrizes deformantes, que poderao vir a
comprometer a capacidade laborativa; afecgbes eenh@jn contra-indicagcdo a exposi¢ao solar
prolongada; tatuagem que faca alusédo a ideologiarisga ou extremista contraria as instituices
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democréticas, a violéncia, a criminalidade, a ideiato libidinoso, a discriminacdo ou preconcdeo
raca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideiatouotensivo as Forcas Armadas, com base no
disposto no Art 11-A, item XIlI da Lei N° 12.704 @912 fttp://www.planalto.gov.br/ccivil_03
/_At02011-2014/2012/Lei/L12704.h);n nas Normas para Apresentacdo Pessoal de Militdae
Marinha do Brasil [fttps://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhg.lon.sspm/files/portaria
%20CM%206464.pJf

g) Pulmdes e Parede Toréacica

Deformidade relevante congénita ou adquirida d&actracica com prejuizo da funcao
respiratoria; infec¢cdes bacterianas ou micoticéstibios ventilatorios, obstrutivos ou restritiyos
hiperreatividade bronquica, histéria de crises dendoespasmo ainda na adolescéncia, exceto
episédios isolados de broncoespasmo na infanam,prova de funcao respiratoria atual normal, sem
uso de medicacdo especifica; fistula e fibrose puoém difusa; tumores malignos e benignos dos
pulmbdes e pleura, anormalidades radiolégicas, excst insignificantes e desprovidas de
potencialidade morbida e sem comprometimento funatio

h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecc@damacodes, arritmias, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagioinseca do coracdo; anormalidades do feixe de
conducdo e outras detectadas no eletrocardiograsde djue relacionadas a doencas coronarianas,
valvulares ou miocardicas; doencas oro-valvulas@sirome de pré-excitacdo; hipotensdo arterial com
sintomas; hipertensao arterialyeis tensionais arteriais acima dos indices nosigxigidos, em duas
das trés afericbes preconizadas; doengamsas, arteriais e linfaticas. Sdo admitidagawégizes,
sem repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitacao e sem reperaimséodinamica verificada em exame
especializado ndo € condicdo de inaptiddo. Na mpcasele sopros, é imperativo 0 exame
ecocardiografico bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos abdominais, desde que néo
comprometam a capacidade laboral; visceromegatite;cbes, esquistossomose e outras parasitoses
graves; micoses profundas; historia de cirurgiag qiterem de forma significativa a funcao
gastrointestinal (apresentar relatorio cirargicmncdescricdo do ato operatorio); doencas hepaticas
pancredticas, exceto as desprovidas de potendalidzdrbida (ex: Sindrome de Gilbert, doenca
policistica hepatica); doencas inflamatorias imb@ss ou quaisquer disturbios que comprometam, de
forma significativa, a funcdo do sistema.

j) Aparelho Genitourinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdfia e vias urinarias, exceto fimose e
as desprovidas de potencialidade morbida; calcalteracdes demonstradas no exame de urina, cuja
potencialidade morbida ndo possa ser descartadgxjsgencia de testiculo Unico na bolsa ndo é
condicdo de inaptiddo desde que a auséncia do odétvodecorra de anormalidade congénita; a
hipospadiabalanica néo € condicdo de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidénciade atitude escoliotica, lordotica datia, no exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizacdo de RX panoramico den&plkem posicdo ortostatica, descalco, para
confirmacéo de defeito estrutural da coluna. Sélicdes de inaptidao: Escoliose apresentando mais
de 13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cafbmais de 60°; Hipercifose que ao estudo
radiologico apresente mais de 45° Cobb ou 30 cgulagdo menor, haja acunhamento de mais de 5°,
em perfil, mesmo que em apenas um corpo vertetfsmnuRecurvatum” com mais de 20 graus
aferidos por gonidmetro ou, na auséncia de matgraah afericdo, confirmado por parecer
especializado; “GenuVarum” que apresente distapiciandilar superior a 7cm, aferido por régua, em
exame clinico; “GenuValgum” que apresente distabai@aleolar superior a 7cm, aferido por régua
em exame clinico; Megapdfises da penultima ou altiaértebra lombar; espinha bifida com
repercussao neuroldgica; Discrepancia no comprimmeos membros inferiores que apresente ao
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exame encurtamento de um dos membros, superionari0,10) constatado através de escanometria
dos membros inferiores para candidatos até 21 ersagperior a 15 mm para os demais, constatado
através de escanometria dos membros inferiorasigites degenerativas da coluna vertebral, como
protrusdes e hérnias discais, dentre outras,edpbseli espondilolistese, hemivértebra, tumores
vertebrais (benignos e malignos), laminectomiasg@ds de cirurgia de hérnia discal, pingamento
discal lombar do espaco intervertebral; a presdegaaterial de sintese sera tolerado quando wldiza
para fixagao de fraturas, excluindo as de coluadieulacoes, desde que essas estejam consolidadas,
sem nenhum déficit funcional do segmento acomeséo presenca de sinais de infeccdo 0Ossea;
proteses articulares de qualquer espécie; passadirudgias envolvendo articulacdes; doencas ou
anormalidades dos ossos e articulacbes, congépoitasadquiridas, inflamatérias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas; e casos duvidososateser esclarecidos por parecer especializado.

l) Doencas Metabolicas e Enddcrinas

"Diabetes Mellitus”, tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncdo hipofisaria e
tiroideana; tumores da tiréide; sdo admitidos sistmldides, hiper/hipotireoidismo de etiologia
funcional, desde que comprovadamente compensademecomplicacdes tumores de supra-renal e
suas disfun¢Bes congénitas ou adquiridas; hipogemadprimério ou secundario; distarbios do
metabolismo do calcio e fosforo, de origem endégrarros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronoldgicajadmies

m) Sangue e Orgéos Hematopoiéticos

AlteracBes significativas do sangue e 6rgdos hepoaiticos e/ou aquelas em que seja

necessaria investigacdo complementar para despattrcialidade morbida.
n) Doencas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afeccdes neurolégicaisprmalidades congénitas ou
adquiridas; ataxias, incoordenacdes, tremoressipare paralisias, atrofias, fraquezas musculares,
passado de crises convulsivas que tenham demamdddmento neuroldgico, epilepsias e doencas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

A evidéncia atual ou a histéria pregressa de dopsigpiiatrica € condicdo de inaptidao,
assim como o uso de medicacgao psicotropica. Avalimadosamente a histéria, para detectar:

- uso de drogas ilicitas; e

- padrao de consumo de drogas/substancias liaiasanfigure sindrome de dependéncia
guimica.

Deverao ser observadas as descricdes clinicagteiztis diagnosticas da classificacédo de
transtornos mentais e de comportamento da 102 &edss Classificacdo Internacional de Doencas da
OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSD,péidéa por qualquer uma das causas
acima, podera, a critério da JS, ser subsidiadparecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer histéria atual ou pregressa de tumor maligumores benignos, dependendo da
localizagéo, repercusséao funcional, potencial éxa@u Se o perito julgar insignificantes pequenos
tumores benignos (ex: cisto sebaceo, lipoma), dgustificar sua conclusao.

q) Sistema Imunoldgico

Doencas autoimunes, exceto vitiligo. Evidéncia tatarial do HIV, patologias ou uso de
medicacbes que gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade é condicdo de inaptiddaeto quando desprovida de
potencialidade morbida.

s) Condigbes Ginecologicas

Oforites; cistos ovarianos com indicacdo cirurgisatpingites, lesdes uterinas e outras
anormalidades adquiridas, exceto se insignificamtédssprovidas de potencialidade mérbida; mastites.
Os pareceres especializados deverdo mencionarapiaisames complementares utilizados e o estado
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das mamas e genitais.
t) Outras condicdes

Doencgas ou condi¢cdes eventualmente ndo listadaslimesas anteriores, detectadas no
momento da avaliacdo médico-pericial, poderdo aasa de Inaptidédo, se, a critério da JS forem
potencialmente impeditivas ao desempenho plenatiladades militares.

Qualquer condicdo que demande tratamento ciruggaca sua correcao constitui causa de
inaptiddo, assim como a validade de pGs operatijio restabelecimento para atividades plenas de
esforco ultrapasse o prazo limite para o resultad8elecao Psicofisica. Historia pregressa degearur
sem a devida comprovacdo por meio da descricdagmal e do laudo anatomopatolégico
eventualmente realizado poderao, a critério daQgtituir causa de inaptidao.

Doencas, condicbes ou alteracbes de exames commiégsse em que nao possa ser
descartada a potencialidade mérbida ou que demaidastigacdo clinica que ultrapasse o prazo
méaximo estipulado para a avaliacdo psicofisicaigt@wno Edital do concurso/selecdo constituirdo
causa de Inaptiddo, assim como a positividade gasagsquer das substancias testadas nos exames
toxicoldgicos eventualmente realizados.

Il - INDICES:

a) Altura

A altura minima é de 1,54m e maxima é de 2,00m @atz0s 0S Sexos.

b) Peso

Limites de peso: Indice de Massa Corporal (IMC) pmerndidos entre 18 e 30.0s limites de
peso, serdo correlacionados pelos Agentes Médicod€AMP) com outros dados do exame clinico
(massa muscular, conformacédo 6ssea, proporciodalidéotipo, tecido adiposo localizado, etc.).

c) Acuidade Visual

Admite-se até 20/400 S/C em AO, corrigida para @0&bm a melhor correcdo Optica
possivel.

d) Senso Cromatico

E admissivel discromatopsia de grau leve e modessmlo condicéo de inaptiddo a de grau
acentuado, definidas de acordo com as instru¢cescpmpanham cada modelo de teste empregado.
N&o é admitido o uso de lentes corretoras do saoseatico.

e) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturaez (L0) em cada arcada, higidos ou
tratados. Para restabelecer as condigbes normaastéiica e mastigacao, tolera-se a prétese dental,
desde que o inspecionado apresente os dentesisiatordorme mencionado.

f) Limites Minimos de Motilidade

Limites Minimos de Motilidade da Extremidade SuperOMBROS = Elevacéo para diante
a 90°. Abducéo a 90°; COTOVELO = Flex&do a 100°eBsgéo a 15°; PUNHO = Alcance total a 15°;
MAO = Supinagdo/pronacdo a 90°; DEDOS = Formagépinca digital.

Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferi COXO-FEMURAL = Flexdo a 90°.
Extensdo a 10°; JOELHO = Extenséao total. Flexa6°a PORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexao
plantar a 10°.

g) Indices Cardiovasculares

Presséo Arterial medida em repouso e em decubigaidou sentado : SISTOLICA - igual ou
menor do que 140mmHg; DIASTOLICA - igual ou menorglie 90mmHg;

PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSQO: igual ou menorgqi20 bat/min. Encontrada
frequéncia cardiaca superior a 120 bat/min, o datolidevera ser colocado em repouso por pelo
menos dez minutos e aferida novamente a frequéncia.

h) indice Audiométrico

Admite-se perdas maiores que 40 dB e menores @isigu70 dB, nas frequéncias de 4000 a
8000 Hz, desde que satisfeitas as seguintes casdi§®ja unilateral; Apresente otoscopia normal;
indice de Reconhecimento de Falar (IRF) maior oualiga 88%; e apresente liminar de
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Reconhecimento da Fala (SRT) menor ou igual a 40 dB
O exame devera ser efetuado exclusivamente porcmédi fonoaudiélogo devidamente
identificado, sendo vedada a execugéo por pessoal E

[l - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO
(A):
a) Exames com validade de 3 (trés) meses:

- Hemograma completo com contagem de plaquetas;

- Glicemia de jejum;

- Creatinina;

- TGO ou AST;

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV (Elisa);

- VDRL;

- Colesterol total e fracOes para candidatos den®8 ou mais idade; e

- Triglicerideos para candidatos de 30 anos ou idade.

b) Exames com validade de 6 (seis) meses:

- Telerradiografia de Térax;e

- ECG.

c) Exames exclusivos para as candidatas:

As candidatas deverdo apresentar os exames abstadok, cuja realizacdo serd de sua
inteira responsabilidade e ©6nus: Para que o laudédiom pericial seja emitido, os
AgentesMédicoPericial( AMP) levardao em consideragéi@xames de Colpocitologia Oncética, USG
transvaginal/USG pélvica, USG de mamas, que dewsrBoealizados dentro do periodo de um ano
até a data da avaliacdo na JS. Deverao ser traaitios, todos os exames complementares atinentes a
mastologia/ginecologia que eventualmente tenhatizaela, por ocasido de investigagdes clinicas. Os
EXAMES LABORATORIAIS deveréo ser colhidos em, noximdo, nos 3 (trés) meses anteriores a
data da conclusdo da pericia. Se durante esse&sB fteses surgir intercorréncia clinica para & qua
seja julgada necessaria investigacdo, ou sejantifidados resultados laboratoriais ndo compativeis
com o exame clinico, outros exames poderdo sesitadlds e sua realizagcdo ocorrera as expensas
dacandidata. O prazo de trés meses nao se aplBatadiCG qualitativo realizado por ocasido da IS
para Ingresso no SAM, que devera ser colhido etmdrdamo, 7 (sete) dias corridos antes data inicial
de apresentacédo para Inspecao de Saude estabele@desente edital. Todos os exames laboratoriais
deverdo ser assinados por um responsavel técracaa€éutico Bioquimico, Biomédico, Médico ou
Bidlogo, conforme couber, devidamente identifica@oexame de Colpocitologia Oncoética devera ser
assinado por Médico Patologista ou Farmacéutiddsmédicos especializados em Citologia Clinica,
devidamente identificados. Os demais exames conaplieres deverdo ser apresentados na integra,
com imagem em meio fisico ou digital, tragcado adowdpalém dos respectivos laudos, contendo data,
nome, n° da inscricdo no CRM legiveis, além danatisia do médico que os emitiu.

IV - EXAMES COMPLEMENTARES REALIZADOS PELA MB:
- Audiometria.
- Oftalmologia geral, exame composto de Acuidadrudlie Avaliagcdo de Senso Cromatico.
- Exames ginecolégico e de mamas (candidatas dofepxnino).
- A critério da JS poderdo ser solicitados outraanees além daqueles obrigatorios
realizados pelos candidatos.
- Em cumprimento a legislacéo especifica poderacesdizados exames toxicologicos.
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ANEXO VI

MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO F iSICA

Atesto que o(a) Sr.(a) )
portador(a) da Carteira de Identidade n° , candidato ao CP-CEM 2018, foi por

mim examinado e encontra-se em boas condi¢cfes Udke,sastando apto para realizar o Teste de
Aptiddo Fisica previsto neespectivo Editalque consta deadar o percurso de 25 (vinte e cinco)
metros no tempo maximo de 50 (cinquenta) segupdms 0 sexo masculino e 1 (um) minuto para o
sexo femininoe correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrocgmntestros no tempo maximo de 16
(dezesseis) minutos para o0 sexo masculino e 1@égdete) minutos para o sexo feminino.

LOCAL E DATA: , em de de 20

NOME DO MEDICO(A):
CRM:

Assinatura do Médico(a) e Carimbo Legivel com CRM
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ANEXO VII

1 - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de selec¢éo Iggiica e esta fundamentada nas conclusdes
da psicologia diferencial, as quais estabelecenpguedividuos possuem habilidades, personalidades
e niveis de motivacdo diferenciados (perfil indinat) e que cada atividade ou ocupacdo pressupde
niveis diferentes desses atributos (perfil pradisal). A AP, por sua légica e modelo, compreende a
comparacdo do nivel de compatibilidade do perfitg@égico do candidato - obtido mediante a
utilizacdo de testes, técnicas e instrumentos lggimms cientificamente reconhecidos - com o perfil
da atividade exigida para a carreira militar elmcgo pretendida, previamente levantado.

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o minuciosmexda atividade profissional por meio da
aplicacdo de questionarios, entrevistas e obsergacids locais de trabalho, para que sejam
identificadas as variaces fisicas, psicolégicambientais inerentes aquela atividade, obtendaese,
final, o perfil psicologico da atividade;

b) selecdo de preditores - escolha, com base fib gscologico determinado, dos testes e das
técnicas psicologicas que possam ser utilizada® @reditoras de sucesso na atividade;

c) definicdo de critérios estatisticos - comparagés resultados dos candidatos com dados
acumulados de grupos anteriores que foram prevignestudados, estabelecendo-se entdo os niveis
minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento - coleta sistematica dos dadespgqumitam verificar a validade do
processo, buscando o seu aperfeicoamento continuo.

2 - CIDADES PARA REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGIC A
Cidades de
realizacéo da
Avaliacéo
Psicoldgica

OrganizacBes Responsaveis pela Execu¢édo da Avalia¢gsicologica

Servigo de Selecdo do Pessoal da Marinha - Pragm Bie Ladario, S/N
Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - TeRP04-6006.
Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito S@BRMES) - Enseada do

Rio de Janeiro / RJ.

Vila Velha / ES. Inhod, s/n°® - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-9 Tel.: (27) 3041-
5417.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando doDitrito Naval -
Salvador / BA. Avenida das Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BAPCI0015-270 - Tel.:

(71) 3507-3825/3727.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i3%rito Naval - Rua
Natal / RN. Coronel Flaminio, n°® 100 - Santos Reis - Natal/RBEP: 59010-500 - Tel.:
3216-3083/3087.
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM- Avenida
Olinda / PE. Olinda, n°® 100 - Complexo de Salgadinho - Olinda/REEP: 53010-000
Tel.: (81) 3412-7615.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCRByVenida Coronel
Fortaleza / CE. Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CEP 60010-280
Tel.: (85) 3288-4716.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDigfrito Naval - Praca
Belém / PA. Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/EA&AP 66020-150 - Tel.:
(91) 3216-4022.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®iSfrito Naval - Rua
Rio Grande / RS. |Almirante Cerqueira e Souza, n°® 197 - Centro - Bm@ande/RS - CEP
96201-260 - Tel.: (53) 3233-6106.
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Florianopolis / SC.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa CatdBEAMSC) - Avenida

Marinheiro Max Schramm, n® 3028 - Estreito - Floépolis/SC - CEP

88095-900 - Tel.: (48) 3298-5075/3024-3411.

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando d®iéfito Naval - Rug

Ladario / MS. 14 de Marco, s/n° - Centro - Ladario/MS - CEP 796@0 - Tel.: (67) 3234
1232.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando doDi&trito Naval -
Brasilia / DE Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térreo €dlo Anexo ao d

Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-90Delk: (61) 3429:

1190.

Sao Paulo / SP.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i8%ito Naval - Rua
Estado de Israel, n® 776 - Vila Clementino - Saold/&P - CEP 04022-0(
- Tel.: (11) 5080-4797/ 4859.

A
2

Manaus / AM.

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando d®ig%rito Naval - Rug
Bernardo Ramos, s/n° - Centro - llha de Sdo Vicemanaus/AM - CER

A

\>4

69005-310 - Tel.: (92) 2123-2278/2275.

XXX-==XXX---XXX
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